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1 ∆ιάρθρωση του µετοχικού κεφαλαίου 
 
H διάρθρωση του µετοχικού κεφαλαίου αναλύεται ως εξής: 
 
Κοινές Μετοχές 
 

ΜΕΤΟΧΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΚΟΙΝΩΝ 

ΜΕΤΟΧΩΝ 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 

ΨΗΦΟΥ
(%)

THRUSH INVESTMETNS HOLDING LTD 3.023.638 3.023.638 21,1%

ΚΛΗΡΟΝΟΜΟΙ ΓΕΡΟΣΤΑΘΟΠΟΥΛΟΥ ΛΟΥΚΑ 1.266.320 1.266.320 8,8%

CREDIT SUISSE-ZURICH 519.210 519.210 3,6%

∆ΥΝΑΜΙΚΗ ΑΤΕ 328.100 328.100 2,3%

Λοιποί Επενδυτές 9.196.057 9.196.057 64,2%

Σύνολο Κοινών Μετοχών 14.333.325 14.333.325 100,0%

Μετοχική Σύνθεση πριν την Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου

 
 
 
 

ΜΕΤΟΧΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΚΟΙΝΩΝ 

ΜΕΤΟΧΩΝ 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 

ΨΗΦΟΥ
(%)

THRUSH INVESTMETNS HOLDING LTD 4.282.763 4.282.763 35,1%

TINOLA SERVICES S.A 1.400.000 1.400.000 11,5%

LEVENTIS OVERSEAS LTD 1.158.971 1.158.971 9,5%

ALPHA ΤΡΑΠΕΖΑ 861.800 861.800 7,1%

CITIBANK 700.000 700.000 5,7%

EFG EUROBANK 501.359 501.359 4,1%

ΛΑΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ 365.989 365.989 3,0%

ΕΘΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ 299.640 299.640 2,5%

ΚΛΗΡΟΝΟΜΟΙ ΓΕΡΟΣΤΑΘΟΠΟΥΛΟΥ ΛΟΥΚΑ 253.264 253.264 2,1%

PATELA FINANCE ESTABLISMENT 188.398 188.398 1,5%

ΤΡΑΠΕΖΑ ΚΥΠΡΟΥ 146.735 146.735 1,2%

ΕΜΠΟΡΙΚΗΤΡΑΠΕΖΑ 106.781 106.781 0,9%

CREDIT SUISSE-ZURICH 103.842 103.842 0,8%

∆ΥΝΑΜΙΚΗ ΑΤΕ 65.620 65.620 0,5%

Λοιποί Επενδυτές 1.782.813 1.782.813 14,6%

Σύνολο Κοινών Μετοχών 12.217.975 12.217.975 100,0%

Μετοχική Σύνθεση µετά την Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου 

 



Προνοµιούχες Μετοχές 
 

ΜΕΤΟΧΟΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΝΟΜΙΟΥΧΩΝ 

ΜΕΤΟΧΩΝ 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 

ΨΗΦΟΥ
(%)

THRUSH INVESTMETNS HOLDING LTD 201.580 0 50,4%

ΛΥΡΙΝΤΖΑΚΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 54.650 0 13,7%

CREDIT SUISSE-ZURICH 28.950 0 7,2%

ΣΙΟΥΤΑΣ  ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 20.620 0 5,2%

ΕΠΟΠΤΗΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ ∆ΕΛΤΑ ΑΧΕ 14.555 0 3,6%

Λοιποί Επενδυτές 79.645 0 19,9%

Σύνολο Κοινών Μετοχών 400.000 0 100,0%

Μετοχική Σύνθεση πριν την Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου

 
 

ΜΕΤΟΧΟΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΝΟΜΙΟΥΧΩΝ 

ΜΕΤΟΧΩΝ 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 

ΨΗΦΟΥ
(%)

THRUSH INVESTMETNS HOLDING LTD 1.340.316 0 97,1%

ΛΥΡΙΝΤΖΑΚΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 10.930 0 0,8%

CREDIT SUISSE-ZURICH 5.790 0 0,4%

ΣΙΟΥΤΑΣ  ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 4.124 0 0,3%

ΕΠΟΠΤΗΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ ∆ΕΛΤΑ ΑΧΕ 2.911 0 0,2%

Λοιποί Επενδυτές 15.929 0 1,2%

Σύνολο Κοινών Μετοχών 1.380.000 0 100,0%

Μετοχική Σύνθεση µετά την Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου 

 
 

• Οι κοινές και προνοµιούχες µετοχές του Οµίλου ΙΝΤΕΑΛ είναι άυλες, ονοµαστικές, ίσες 
και αδιαίρετες και εκπεφρασµένες σε ευρώ. 

• ∆ικαίωµα ψήφου έχουν αποκλειστικά οι κοινές µετοχές. Οι προνοµιούχες µετοχές δεν 
παρέχουν δικαίωµα ψήφου στις Γενικές Συνελεύσεις των µετόχων και οι κάτοχοι τους 
δικαιούνται να ψηφίζουν µόνο σε ιδιαίτερες συνελεύσεις βάσει του άρθρου 13 παρ. 8 
του Κ.Ν.2190/1920, εφόσον πρόκειται να ληφθεί απόφαση που τους επηρεάζει. 

• Οι κοινές και προνοµιούχες µετοχές του Οµίλου ΙΝΤΕΑΛ είναι εισηγµένες στο 
Χρηµατιστήριο Αθηνών και βρίσκονται σε καθεστώς επιτήρησης. 

• Ο κωδικός ISIN (International Security Identification Number) των κοινών µετοχών του 
Οµίλου ΙΝΤΕΑΛ είναι GRS148003007 και των προνοµιούχων GRS148004005  

• Οι µετοχές της Εταιρίας διαπραγµατεύονται µε µονάδα διαπραγµάτευσης το ένα (1) 
τεµάχιο. 

• Αρµόδιος φορέας για την τήρηση του σχετικού αρχείου των άυλων µετοχών είναι τα 
Ελληνικά Χρηµατιστήρια  Α.Ε.  

• Οι κοινές και προνοµιούχες µετοχές του Εκδότη, παλαιές και νέες, δηµιουργήθηκαν µε 
βάση το Ν.2190/1920 και το καταστατικό της Εταιρίας. 

 
Οι µετοχές της Εταιρίας είναι ελεύθερα διαπραγµατεύσιµες. ∆εν υπάρχει περιορισµός ή 
απαγόρευση ως προς το ελευθέρως µεταβιβάσιµο των µετοχών της Εταιρίας.  
∆εν υφίσταται κατηγορία µετοχών που να παρέχει στους κατόχους αυτών ειδικά δικαιώµατα 
ελέγχου. Εξάλλου, ο µοναδικός περιορισµός ως προς τα δικαιώµατα ψήφου αφορά τους 
κατόχους προνοµιούχων µετοχών, οι οποίες παρέχουν δικαίωµα ψήφου µόνο σε ιδιαίτερες 
συνελεύσεις βάσει του άρθρου 13 παρ. 8 του Κ.Ν.2190/1920. Άλλοι περιορισµοί δεν 
υπάρχουν. 
 



2. Συµφωνίες µεταξύ µετόχων οι οποίες είναι γνωστές στην εταιρεία και 
συνεπάγονται περιορισµούς στη µεταβίβαση µετοχών ή περιορισµούς στην άσκηση 
δικαιωµάτων ψήφου. 
 
Ο βασικός µέτοχος, THRUSH INVESTMENT HOLDINGS Ltd., είχε δηλώσει στην Γενική 
Συνέλευση των µετόχων τις Εταιρίας την 17.3.2006 ότι θα ασκήσει τα δικαιώµατα που του 
αναλογούσαν στην αύξηση µετοχικού κεφαλαίου και δεσµεύθηκε να διατηρήσει το ποσοστό 
του για διάστηµα έξι (6) µηνών µετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας αύξησης του µετοχικού 
κεφαλαίου.  Επιπλέον, µε επιστολή της THRUSH INVESTMENT HOLDINGS Ltd προς το ∆.Σ. 
της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς την 14.9.2006, έχει δεσµευθεί να διατηρήσει το ποσοστό της 
για έξι (6) µήνες µετά την έναρξη διαπραγµάτευσης των µετοχών στο Χ.Α. 
 
3. Τους κανόνες για το διορισµό και την αντικατάσταση µελών του διοικητικού 
συµβουλίου, καθώς και για την τροποποίηση του καταστατικού, εφόσον 
διαφοροποιούνται από τα προβλεπόµενα στον κ.ν. 2190/1920). 
 
Οι σχετικές διατάξεις του καταστατικού είναι σύµφωνες µε το Νόµο 2190/20. 
 
4. Την αρµοδιότητα του διοικητικού συµβουλίου ή ορισµένων µελών του 
διοικητικού συµβουλίου, για την έκδοση νέων µετοχών ή την αγορά ίδιων µετοχών 
σύµφωνα µε το άρθρο 16 του κ.ν. 2190/1920). 
 
Σύµφωνα µε το άρθρο 14 του καταστατικού της εταιρείας, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει 
µεταξύ άλλων το δικαίωµα να προβαίνει σε αύξηση  του µετοχικού κεφαλαίου κατά τους 
όρους του άρθρου 6 παρ. 2 του καταστατικού. Το δε άρθρο 6 παρ. 2 προβλέπει ότι «µε 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να ορισθεί ότι, µέσα σε πέντε (5)  χρόνια από 
την σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα, µε 
απόφασή του, η οποία λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των 
µελών του, να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µε την έκδοση νέων µετοχών.  Το ποσό της 
αύξησης δεν µπορεί να υπερβεί το ποσό του µετοχικού κεφαλαίου, το οποίο έχει καταβληθεί 
κατά την ηµεροµηνία που η Γενική Συνέλευση έλαβε την σχετική απόφαση, για χρονικό 
διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε χρόνια για κάθε ανανέωση …».  
 
Τέλος, σύµφωνα µε το άρθρο 7 παρ. 2 του καταστατικού, απαγορεύεται στην Εταιρεία η 
απόκτηση δικών της µετοχών, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920. 
 
5. Κάθε σηµαντική συµφωνία που έχει συνάψει η εταιρεία και η οποία τίθεται σε 
ισχύ, τροποποιείται ή λήγει σε περίπτωση αλλαγής στον έλεγχο της εταιρείας 
κατόπιν δηµόσιας πρότασης και τα αποτελέσµατα της συµφωνίας αυτής, εκτός εάν, 
εξαιτίας της φύσεώς της, η δηµοσιοποίηση της συµφωνίας θα προκαλούσε σοβαρή 
ζηµία στην εταιρεία. Η εξαίρεση δηµοσιοποίησης της συµφωνίας δεν ισχύει όταν η 
υποχρέωση δηµοσιοποίησης προκύπτει από άλλες διατάξεις). 
 
Η από 15.05.2006 σύµβαση δανείου µεταξύ του Οµίλου ως Εγγυητή και της θυγατρικής 
αυτού εταιρείας «ΙΝΤΕΑΛ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΑΒΕΕ» ως δανειζοµένης αφενός και της τραπεζικής 
ανώνυµης εταιρείας Citibank International Plc ως δανείστριας προβλέπει ότι, σε περίπτωση 
αλλαγής στον έλεγχο του Οµίλου ή της θυγατρικής αυτού εταιρείας, η δανείστρια τράπεζα 
δύναται να κηρύξει το δάνειο απαιτητό.       
 
6. Κάθε συµφωνία που η εταιρεία έχει συνάψει µε µέλη του διοικητικού της 
συµβουλίου ή µε το προσωπικό της, η οποία προβλέπει αποζηµίωση σε περίπτωση 
παραίτησης ή απόλυσης χωρίς βάσιµο λόγο ή τερµατισµού της θητείας ή της 
απασχόλησής τους εξαιτίας της δηµόσιας πρότασης) 
 
Ο Κύριος Σαµουήλ (∆ιευθύνων Σύµβουλος) µε βάση σύµβαση υπογεγραµµένη από τον 
πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εξουσιοδοτηµένος από το ∆Σ, δικαιούται επιπλέον της 
νόµιµης αποζηµίωσης και αποζηµίωση που αντιστοιχεί σε 6 µισθούς σε περίπτωση απόλυσης,. 



∆εν υπάρχει συµφωνία για αποζηµίωση µελών του ∆Σ ή του προσωπικού λόγω τερµατισµού 
της θητείας ή της απασχόλησής τους εξαιτίας δηµόσιας πρότασης. 

 
 

Με εντολή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

 

 

__________________________ 

Σαµουήλ ∆αυίδ 

∆ιευθύνων Σύµβουλος 

 

Αθήνα, 01 Ιουνίου 2006 
 


