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Πνευµατικά ∆ικαιώµατα 

Αναγνωρίζεται και συµφωνείται ότι όλα τα δικαιώµατα επί των πληροφοριών θα αποτελούν 
κυριότητα της EFG Eurobank Χρηµατιστηριακή και οποιοδήποτε άλλο δικαίωµα 
συµπεριλαµβανοµένου του δικαιώµατος πνευµατικής ιδιοκτησίας, σήµατος κλπ. ανήκουν 
στην EFG Eurobank Χρηµατιστηριακή. Αυστηρώς απαγορεύεται η αναπαραγωγή, διανοµή 
και διαβίβαση µε οποιοδήποτε µέσο των στοιχείων και πληροφοριών που περιλαµβάνονται 
στο παρόν κείµενο.  
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1. ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

1.1 Σκοπός του Κειµένου 

1.1.1 Σκοπός του Κειµένου είναι να περιγράψει τους Βασικούς Κανόνες ∆ιαχείρισης και 
Υπολογισµού του δείκτη «Eurobank MidCap Private Sector 50 Index» της Αγοράς Μετοχών 
του Χρηµατιστηρίου Αθηνών (Βασικοί Κανόνες).  

1.2 Σκοπός του ∆είκτη Τιµών  

1.2.1 Σκοπός του παραπάνω ∆είκτη Τιµών της Αγοράς Μετοχών του Χ.Α. είναι η ύπαρξη 
ενός αξιόπιστου µέτρου καταγραφής των αποδόσεων στο Χρηµατιστήριο Αθηνών (Χ.Α.) 
των εταιρειών µεσαίας κεφαλαιοποίησης οι οποίες δεν ανήκουν άµεσα ή έµµεσα στο 
δηµόσιο ή στον χρηµατοπιστωτικό τοµέα. 
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2. ∆Ε∆ΟΜΕΝΑ ΕΙΣΟ∆ΟΥ ΠΡΟΣ∆ΙΟΡΙΣΜΟΥ ∆ΕΙΚΤΗ - ΣΥΝΘΕΣΗΣ 

2.1 ∆εδοµένα Εισόδου 

2.1.1 Για τον προσδιορισµό του ∆είκτη και της σύνθεσή του λαµβάνονται υπόψη τα 
παρακάτω στοιχεία: 

2.1.1.1 Ο Προσδιορισµός των Κλάδων Οικονοµικής ∆ραστηριότητας των εισηγµένων 
εταιριών της Αγοράς Μετοχών του Χ.Α.. 

2.1.1.2 Η Χρηµατιστηριακή Αξία Μετοχών του Χ.Α (στοιχεία αναγκαία για την εφαρµογή 
των Κανόνων 4, 5). 

2.1.1.3 Η άµεση ή έµµεση συµµετοχή του ∆ηµοσίου στις εισηγµένες εταιρίες της Αγοράς 
Μετοχών του Χ.Α.. 

2.1.1.4 Ο περιορισµός της Ευρείας ∆ιασποράς των εισηγµένων εταιριών της Αγοράς 
Μετοχών του Χ.Α.. 
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3. ΒΑΣΙΚΟΙ ΟΡΙΣΜΟΙ 

3.1 Υπολογισµός Χρηµατιστηριακής Αξίας 

3.1.1 Η Χρηµατιστηριακή Αξία Αποδεκτής Αξίας (ΧΑ) (σύµφωνα µε τα οριζόµενα στον 
Κανόνα 4, ΑΠΟ∆ΕΚΤΕΣ ΑΞΙΕΣ) υπολογίζεται ως το γινόµενο του αριθµού των κοινών 
µετοχών της εισηγµένης εταιρίας επί την Τιµή Κλεισίµατος τους µε βάση τον παρακάτω 
τύπο:   

WX ⋅  

 όπου: 

X  Η Τιµή Κλεισίµατος της κοινής µετοχής  

W  Ο αριθµός των εν κυκλοφορία κοινών µετοχών (outstanding shares)  

3.2 Υπολογισµός Ποσοστού Ευρείας ∆ιασποράς 

3.2.1 Το ποσοστό F της Ευρείας ∆ιασποράς υπολογίζεται σύµφωνα µε την «Κατάσταση  
µε τις µεταβολές συµµετοχών µετόχων εταιριών εισηγµένων στο Χ.Α.» που εκδίδεται από 
το Τµήµα Παρακολούθησης Υποχρεώσεων Εταιριών του Χ.Α. µε βάση τον παρακάτω τύπο: 

∑
=

∆Ψ−
n

i
i

1
%100  

όπου: 

n  Το σύνολο των συµµετοχών µετόχων εισηγµένης εταιρίας στην Αγορά 
Μετοχών του Χ.Α.  

i∆Ψ  Τα ποσοστά % δικαιωµάτων ψήφου του µετόχου i  

3.3 Συµµετοχή του ∆ηµοσίου στις εισηγµένες εταιρίες της Αγοράς Μετοχών του Χ.Α.. 

Η άµεση ή έµµεση συµµετοχή του δηµοσίου στις εισηγµένες εταιρίες της Αγοράς Μετοχών 
του Χ.Α. προσδιορίζεται σύµφωνα µε την «Κατάσταση  µε τις µεταβολές συµµετοχών 
µετόχων εταιριών εισηγµένων στο Χ.Α.» που εκδίδεται από το Τµήµα Παρακολούθησης 
Υποχρεώσεων Εταιριών του Χ.Α. Λαµβάνεται υπόψη η τελευταία έκδοση κατά την 
ηµεροµηνία αναθεώρησης, δηλαδή ότι έχει δηµοσιευτεί κατά την τελευταία συνεδρίαση του 
Μαρτίου και Σεπτεµβρίου αντιστοίχως της αναθεώρησης. 

3.4 Όριο Κεφαλαιοποίησης δυνατότητας Συµµετοχής στο ∆είκτη 

Ορίζεται ως ποσοτικό άνω Όριο δυνατότητας Κεφαλαιοποίησης Συµµετοχής στο δείκτη το 
1 δις (1.000.000.000) ευρώ όσον αφορά νέες εισαγωγές και ποσοτικό άνω Όριο 
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Κεφαλαιοποίησης δυνατότητας Συµµετοχής στο δείκτη το 1.2 δις (1.200.000.000) ευρώ 
όσον αφορά τις υπάρχουσες συµµετέχουσες µετοχές στον ∆είκτη κατά τις αναθεωρήσεις.  



Βασικοί Κανόνες ∆ιαχείρισης και Υπολογισµού του Eurobank MidCap Private Sector 50 Index 

Έκδοση:1.1 8 

4. ΑΠΟ∆ΕΚΤΕΣ ΑΞΙΕΣ 

4.1 Προσδιορισµός Αποδεκτών Αξιών 

4.1.1 Αποδεκτές Αξίες για συµµετοχή στον ∆είκτη είναι όλες οι µετοχές που 
διαπραγµατεύονται στην Αγορά Μετοχών του Χ.Α. (Κύρια, Παράλληλη, ΝΕΧΑ  κ.λπ) 
εφόσον πληρούνται και οι υπόλοιπες προϋποθέσεις που ορίζονται στους Βασικούς Κανόνες 
4.1.2 έως 4.1.10. 

4.1.2 Μόνο µία κατηγορία κοινών µετοχών µε δικαίωµα ψήφου κάθε µίας εισηγµένης 
εταιρίας του Χ.Α. µπορεί να συµπεριληφθεί στον ∆είκτη του Χ.Α., εφόσον πληρούνται και 
οι υπόλοιπες προϋποθέσεις που ορίζονται στους Βασικούς Κανόνες 4.1.3 έως 4.1.10. 

4.1.3 Μετατρέψιµες προνοµιούχες µετοχές και µετατρέψιµες οµολογίες, αποκλείονται από 
τη συµµετοχή στον ∆είκτη, µέχρι να µετατραπούν. 

4.1.4 Οι συµµετέχουσες στους διάφορους ∆είκτες µετοχές πρέπει να διαπραγµατεύονται 
µε τη Μέθοδο 1 - Αυτόµατη και Συνεχής Κατάρτιση Συναλλαγών µε 5ωρη διαπραγµάτευση 
(Αγορά Α).  

4.1.5 Οι µετοχές επενδυτικών εταιριών και τα exchange traded funds αποκλείονται από τη 
συµµετοχή στον ∆είκτη. 

4.1.6 Οι µετοχές εταιριών του ευρύτερου χρηµατοπιστωτικού τοµέα, όπως τράπεζες, 
ασφαλιστικοί οργανισµοί, εταιρείες χρηµατοδοτικής µίσθωσης,  η EXAE κ.α. αποκλείονται 
από τη συµµετοχή στον ∆είκτη. Επίσης εξαιρούνται οι θυγατρικές των παραπάνω εταιριών 
µε ποσοστό συµµετοχής άνω του 50%. 

4.1.7 Οι µετοχές εταιριών του ευρύτερου δηµόσιου τοµέα αποκλείονται από τη συµµετοχή 
στον ∆είκτη. Ουσιαστικά δεν θα συµµετέχουν στον ∆είκτη εταιρίες όπου ο δηµόσιος τοµέας 
(Ελληνικό ∆ηµόσιο & ∆ΕΚΑ Α.Ε.) µετέχει άµεσα ή έµµεσα  µε ποσοστό µεγαλύτερο του 
20%. Τα ποσοστά συµµετοχής καθορίζονται από το Τµήµα Παρακολούθησης Υποχρεώσεων 
Εταιριών του Χ.Α. που δηµοσιεύεται εβδοµαδιαίως (βλέπε «Κατάσταση µε τις µεταβολές 
συµµετοχών µετόχων εισηγµένων στο Χ.Α. εταιριών»)   

4.1.8 Οι µετοχές που δεν πληρούν το ως άνω (§3.4) οριζόµενο Όριο Κεφαλαιοποίησης 
δυνατότητας Συµµετοχής στο ∆είκτη αποκλείονται από την συµµετοχή στον ∆είκτη. Οι 
µετοχές του παλαιού δείκτη που δεν καλύπτουν το Όριο Κεφαλαιοποίησης δυνατότητας 
Συµµετοχής στο δείκτη ή βρίσκονται πέραν της 70ης θέσης στην κατάταξη υποψηφίων 
µετοχών αποκλείονται από τη συµµετοχή στο δείκτη. 

4.1.9 Οι µετοχές οι οποίες σύµφωνα µε την «Κατάσταση µε τις µεταβολές συµµετοχών 
µετόχων εισηγµένων στο Χ.Α. εταιριών» που εκδίδεται από το Τµήµα Παρακολούθησης 
Υποχρεώσεων Εταιριών του Χ.Α., έχουν ποσοστό ευρείας διασποράς µικρότερο ή ίσο µε 
15% αποκλείονται από την συµµετοχή στον δείκτη. Συγκεκριµένα στον περιορισµό ευρείας 
διασποράς περιλαµβάνονται: 

• Εµπορικές επενδύσεις σε εταιρεία συµµετέχουσα στον δείκτη είτε από άλλη 
συµµετέχουσα εταιρεία ή µη συµµετέχουσα στον δείκτη εταιρεία 
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• Σηµαντική µακροπρόθεσµη κατοχή αξιών από ιδρυτές και τις οικογένειές τους. 

• Πρόγραµµα αγοράς από υπαλλήλους και διευθυντικά στελέχη 

• Συµµετοχή του ∆ηµοσίου 

4.1.10 Μετοχές εταιριών οι οποίες είναι υποψήφιες προς ένταξη στον χρονισµό βραχείας 
διάρκειας (Απόφαση 95/2002 του ∆Σ του Χ.Α.) µε βάση τον χρόνο αξιολόγησης που 
αντιστοιχεί στην υπό εξέταση περίοδο (1/10 έως 31/3 ή 1/4 έως 30/9) αποκλείονται από τη 
συµµετοχή στον δείκτη. 

4.2 Προσδιορισµός Μετοχών µε δυνατότητα Συµµετοχής σε ∆είκτες  

4.2.1 ∆ηµιουργείται βάση δεδοµένων µε τις µετοχές των εισηγµένων εταιριών σε όλες τις 
Αγορές του Χ.Α. (Κύρια, Παράλληλη, NEXA κ.λπ.) ταξινοµηµένες κατά Κλάδο 
Οικονοµικής ∆ραστηριότητας. 

4.2.2 Εξαιρούνται οι µετοχές που δεν πληρούν τα Κριτήρια που ορίζονται στους Βασικούς 
Κανόνες 4.1.1 έως 4.1.10 για τις Αποδεκτές Αξίες. 
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5. ∆ΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ∆ΕΙΚΤΗ  

5.1 Τελικό Κριτήριο Κατάταξης Μετοχών 

5.1.1 Οι µετοχές οι οποίες προέκυψαν ως υποψήφιες από την εφαρµογή του Βασικού 
Κανόνα 4.2.2 κατατάσσονται µε φθίνουσα σειρά, µε βάση τη Χρηµατιστηριακή τους Αξία 
(ΧΑ) όπως αυτή προκύπτει κατά την τελευταία εργάσιµη ηµέρα των χρονικών διαστηµάτων 
1-Οκτωβρίου έως 31-Μαρτίου για την α΄ εξαµηνιαία αναθεώρηση, και 1-Απριλίου έως 30-
Σεπτεµβρίου για την β΄ εξαµηνιαία αναθεώρηση (βλέπε Κανόνα 10.1.2). 

5.2 ∆είκτης Eurobank MidCap Private Sector 50 Index 

5.2.1 Για την κατάρτιση της κατ' αρχήν σύνθεσης του Eurobank MidCap Private Sector 50 
Index επιλέγονται οι πενήντα (50) «πρώτες» µετοχές σύµφωνα µε το τελικό κριτήριο 
κατάταξης (Κανόνας 5.1.1). 



Βασικοί Κανόνες ∆ιαχείρισης και Υπολογισµού του Eurobank MidCap Private Sector 50 Index 

Έκδοση:1.1 11 

6. ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ ΣΤΙΣ ΕΤΑΙΡΙΕΣ ΠΟΥ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΥΝ ΣΤΗ 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΤΟΥ ∆ΕΙΚΤΗ 

6.1 Αναστολή ∆ιαπραγµάτευσης και ∆ιαγραφή Μετοχών που συµµετέχουν στη σύνθεση 
του ∆είκτη 

6.1.1 Όταν το ΧΑ αποφασίσει προσωρινή αναστολή της διαπραγµάτευσης των µετοχών 
συµµετέχουσας σε ∆είκτη εταιρίας, για διάστηµα µεγαλύτερο των 10 εργάσιµων ηµερών, 
τότε η εταιρία αφαιρείται από το ∆είκτη πριν την έναρξη των εργασιών της 11ης εργάσιµης 
ηµέρας από την αναστολή και πραγµατοποιείται προσαρµογή της βάσης του ∆είκτη. Η 
συµπλήρωση της θέσης που προκύπτει θα πραγµατοποιηθεί κατά τα αναφερόµενα στην 
παράγραφο 6.4 κατά την λήξη του ως άνω αναφερόµενου χρονικού διαστήµατος. 

6.1.2 Όταν το ΧΑ αποφασίσει τη διαγραφή µίας εταιρίας από την Αγορά Μετοχών του 
ΧΑ, και η µετοχή της εταιρίας συµµετέχει στη σύνθεση του ∆είκτη τότε η εταιρία 
αφαιρείται από το ∆είκτη. Η συµπλήρωση της θέσης που προκύπτει θα πραγµατοποιηθεί 
κατά τα αναφερόµενα στην παράγραφο 6.4 κατά την ηµεροµηνία αφαίρεσης.  

6.2 Συγχωνεύσεις, Εξαγορές και άλλες Σύνθετες Εταιρικές Πράξεις 

6.2.1 Αν λόγω συγχώνευσης δια απορροφήσεως, µία εταιρία που συµµετέχει σε ∆είκτη 
απορροφάται από µία άλλη εταιρία που επίσης συµµετέχει στον ίδιο ∆είκτη, τότε η εταιρία 
που προκύπτει παραµένει ως συµµετέχουσα στον ∆είκτη. Η συµπλήρωση της θέσης που 
προκύπτει θα πραγµατοποιηθεί κατά τα αναφερόµενα στην παράγραφο 6.4 κατά την 
ηµεροµηνία αφαίρεσης. 

6.2.2 Αν µία εταιρία που συµµετέχει σε ∆είκτη απορροφηθεί µέσω συγχώνευσης δια 
απορροφήσεως από άλλη µη συµµετέχουσα, τότε η πρώτη αφαιρείται από τον ∆είκτη και 
στη θέση της εισέρχεται η δεύτερη. Αν κάποια εταιρία που συµµετέχει σε ∆είκτη 
διασπασθεί σχηµατίζοντας δύο ή περισσότερες εταιρίες, η εταιρία µε τη µεγαλύτερη 
κεφαλαιοποίηση θα παραµένει στη σύνθεση του ∆είκτη.  

6.3 Μεταβολή  στο καθεστώς διαπραγµάτευσης 

6.3.1 Όταν το Χ.Α. αποφασίσει την µεταφορά µιας µετοχής σε καθεστώς 
διαπραγµάτευσης βάση της Μεθόδου 2 Αυτόµατη και Στιγµιαία Κατάρτιση Συναλλαγών 
(call auction - Απόφαση Αρ. 18 του ∆Σ του Χ.Α.), τότε αφαιρείται από κάθε ∆είκτη κατά 
την ηµεροµηνία µεταφοράς. Η συµπλήρωση της θέσης που προκύπτει θα πραγµατοποιηθεί 
κατά τα αναφερόµενα στην παράγραφο 6.4. 

6.4 Αντικατάσταση διαγραφόµενων µετοχών από ∆είκτες 

6.4.1 Σε περίπτωση διαγραφής µετοχής από δείκτη, κατά την χρονική περίοδο µεταξύ δύο 
τακτικών εξαµηνιαίων αναθεωρήσεων, θα πραγµατοποιείται άµεση αντικατάσταση από την 
αµέσως επόµενη επιλαχούσα σύµφωνα µε τα κριτήρια µετοχή του αντίστοιχου δείκτη κατά 
την πιο πρόσφατη τακτική αναθεώρηση εφόσον δεν έχουν επέλθει λόγοι που να 
χαρακτηρίζουν την επιλαχούσα ως µη αποδεκτή αξία βάση της παραγράφου 4. Σε 
διαφορετική περίπτωση, κατά τα ως άνω αναφερόµενα, επιλέγεται η αµέσως επόµενη 
επιλαχούσα.  
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6.5 Εγκρίσεις των Μεταβολών 

6.5.1 Οι µεταβολές στη σύνθεση του ∆είκτη εγκρίνονται από τον Πρόεδρο, ή κατά την 
απουσία του τον Αντιπρόεδρο της Επιτροπής ∆είκτη, ύστερα από σχετική εισήγηση της 
Οµάδας ∆ιαχείρισης ∆είκτη EPSI50 (βλέπε Κανόνα 9.2). 
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7. ∆ΙΑΧΥΣΗ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ  

7.1 ∆ιάχυση Πληροφόρησης προς το Επενδυτικό Κοινό  

Το Χ.Α. διαχέει : 

7.1.1 Μέσω του ΟΑΣΗΣ και των συνδεδεµένων µε αυτό, συστηµάτων των προµηθευτών 
πληροφοριών τις τιµές του δείκτη που υπολογίζονται κατά την διάρκεια της συνεδρίασης σε 
συχνότητα που αναφέρεται στο 8.1 

7.1.2 Του web site του, πληροφορίες σχετικές µε τη σύνθεση του ∆είκτη, τις µεταβολές 
στη σύνθεση καθώς και τις αλλαγές των Βασικών Κανόνων. 

7.1.3 Της συνδροµητικής υπηρεσίας που λειτουργεί στο internet και απευθύνεται στα 
ΜΜΕ  τις τιµές κλεισίµατος του δείκτη τα ελάχιστα µέγιστα και την αποδοσή του από την 
αρχή του χρόνου1 

7.1.4 Μέσω συνδροµών τις τιµές των µετοχών που συµµετέχουν στη σύνθεση του ∆είκτη 
EPSI50, τα ποσοστά συµµετοχής, καθώς και άλλα στοιχεία που αφορούν τους ∆είκτες  

                                                 

1 Για την περίοδο του 2004 που αποµένει θα αποτυπώνεται  η µεταβολή από 30/9 
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8. ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΤΟΥ ∆ΕΙΚΤΗ ΤΙΜΩΝ 

8.1 Συχνότητα Υπολογισµού ∆είκτη  

8.1.1 Ο ∆είκτης υπολογίζεται κάθε 30 δευτερόλεπτα κατά τις ώρες συνεδρίασης του 
Χρηµατιστηρίου Αθηνών, χρησιµοποιώντας τις τρέχουσες τιµές των µετοχών που 
συµµετέχουν στη σύνθεση του ∆είκτη. 

8.2 Απεικόνιση του ∆είκτη  

8.2.1 Ο ∆είκτης απεικονίζεται µε δύο δεκαδικά ψηφία. 

8.3 Υπολογισµός του ∆είκτη  

• Ο ∆είκτης Eurobank MidCap Private Sector 50 υπολογίζεται µε βάση τον 
παρακάτω τύπο: 

 0
1

1 *
*

P
D

SiXi
P

n

i
∑

==  

P1 = Η τρέχουσα τιµή του ∆είκτη. 

Po = Η τιµή του ∆είκτη κατά την ηµεροµηνία βάσης (τιµή εκκίνησης).  

Xi = Η τελευταία τιµή συναλλαγής µίας µετοχής που συµµετέχει στη σύνθεση του δείκτη 
όπως αυτή προέρχεται από το σύστηµα ΟΑΣΗΣ, ή η τιµή κλεισίµατος της µετοχής 
µετά τη λήξη της συνεδρίασης του Χ.Α. 

Si = Ο συνολικός αριθµός µετοχών κάθε µίας συµµετέχουσας µετοχής (outstanding 
shares) όπως καθηµερινά είναι καταχωρηµένος στο ΟΑΣΗΣ σύµφωνα µε τις 
εταιρικές πράξεις που λαµβάνουν χώρα και τους κανόνες που εφαρµόζονται από το 
ΧΑ για την λειτουργία του συστήµατος αποφάσεις του.   

 D  = Η Βάση του ∆είκτη. Η Βάση του ∆είκτη αντιπροσωπεύει τη Χρηµατιστηριακή  Αξία  
του ∆είκτη κατά την ηµεροµηνία βάσης (30/09/2004).  Η Βάση του ∆είκτη 
προσαρµόζεται για να ενσωµατώσει αλλαγές στο Μετοχικό Κεφάλαιο των εταιριών 
που συµµετέχουν στη τρέχουσα σύνθεση του ∆είκτη, µε σκοπό τη µη τροποποίηση 
της τιµής του ∆είκτη.  

8.4 Τιµή Εκκίνησης ∆είκτη 

8.4.1 Ο δείκτης υπολογίζεται µε ηµεροµηνία βάσης το κλείσιµο της 30/09/2004 και τιµή 
εκκίνησης τις 1000 µονάδες.  
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9. ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ 

9.1 Επιτροπή ∆είκτη EPSI50 

9.1.1 Η Επιτροπή ∆είκτη EPSI50 αποτελείται από πέντε µέλη, τον Πρόεδρο, τον 
Αντιπρόεδρο και τρία (3) µέλη. Ο Πρόεδρος, και κατά τη περίπτωση απουσίας του, ο 
Αντιπρόεδρος της Επιτροπής ∆είκτη προεδρεύει των συναντήσεων της Επιτροπής και 
εκπροσωπεί την Επιτροπή σε κάθε είδους εξωτερικές συναντήσεις.  Η Επιτροπή ∆είκτη 
EPSI50 είναι υπεύθυνη για: 

• την ορθή τήρηση των Βασικών Κανόνων,  

• τον προσδιορισµό των µετοχών των εισηγµένων εταιριών που συµµετέχουν 
στον ∆είκτη  

• τον χειρισµό των προσφυγών, 

• την σύνταξη εισήγησης προς το ∆Σ για αλλαγή στους Βασικούς Κανόνες  

9.2 Οµάδα ∆ιαχείρισης ∆είκτη  

9.2.1 Η Οµάδα ∆ιαχείρισης ∆είκτη EPSI50 (Ο∆∆) είναι υπεύθυνη για τη ∆ιαχείριση, 
Λειτουργία και Συντήρηση της διαδικασίας ∆ιαχείρισης και Υπολογισµού του ∆είκτη του 
Χ.Α. υλοποιώντας τους Βασικούς Κανόνες.  

9.2.2 Η Ο∆∆ εισηγείται κατά τις τακτικές συναντήσεις της Επιτροπής ∆είκτη τον 
Προσδιορισµό του ∆είκτη EPSI50 στη βάση των Βασικών Κανόνων, µε την συνδροµή/ 
έγκριση του Προέδρου και Αντιπροέδρου της Επιτροπής ∆είκτη όπου και όταν χρειαστεί.  

9.2.3 Η Ο∆∆ διατηρεί ένα χρονοδιάγραµµα των εταιρικών πράξεων που 
πραγµατοποιούνται µεταξύ των συναντήσεων της Επιτροπής Ταξινόµησης που ενδέχεται να 
επηρεάζουν τον υπολογισµό της Βάσης του ∆είκτη.   

9.2.4 Η Ο∆∆ διατηρεί αρχείο µε όλες τις αλλαγές στη σύνθεση του ∆είκτη και της Βάσης 
του.  Είναι επίσης υπεύθυνη για τη διασφάλιση της έγκαιρης δηµοσίευσης όλων των 
αποφάσεων της Επιτροπής ∆είκτη µε τη χρήση των διαθέσιµων µέσων του Χ.Α.. Επίσης η 
Ο∆∆ είναι υπεύθυνη για τη διατήρηση των επαφών µε τις Εισηγµένες Εταιρίες για κάθε 
ζήτηµα που αφορά τη συµµετοχή των µετοχών των εισηγµένων εταιριών στον ∆είκτη. 

9.2.5 Η Ο∆∆ είναι υπεύθυνη για την υποστήριξη των διοικητικών εργασιών της Επιτροπής 
∆είκτη και την παροχή όλων των αναγκαίων πληροφοριών στις οποίες θα βασίζεται η 
αναθεώρηση του ∆είκτη µε βάση τους Βασικούς Κανόνες.  
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10. ΑΝΑΘΕΩΡΗΣΗ ∆ΕΙΚΤΗ - ΣΥΝΘΕΣΗΣ  

10.1 Τακτικές Συναντήσεις της Επιτροπής ∆είκτη EPSI50 

10.1.1 Η Επιτροπή ∆είκτη EPSI50 συνεδριάζει σε εξαµηνιαία βάση µε σκοπό την εξέταση 
όλων των δυνητικών αλλαγών που αφορούν: 

• Στην σύνθεση του ∆είκτη.  

10.1.2 Οι εξαµηνιαίες συναντήσεις υπό κανονικές συνθήκες πραγµατοποιούνται κατά την 
τρίτη εβδοµάδα του Απριλίου και Οκτωβρίου κάθε έτους. Στις συναντήσεις του Απριλίου 
και Οκτωβρίου οι Χρηµατιστηριακές Αξίες (ΧΑ) θα υπολογίζονται για την τελευταία ηµέρα 
διαπραγµάτευσης των µηνών Μαρτίου και Σεπτεµβρίου αντίστοιχα.  

10.2 Ανακοίνωση και Εφαρµογή των Αποφάσεων της Επιτροπής ∆είκτη EPSI50 

10.2.1 Όλες οι αποφάσεις της Επιτροπής ∆είκτη θα πρέπει να κοινοποιούνται στις 
ενδιαφερόµενες εταιρίες και να ανακοινώνονται δηµοσίως το συντοµότερο δυνατό µετά την 
ολοκλήρωση της συνεδρίασης.  

10.2.2 Οι περιοδικές αλλαγές της σύνθεσης του ∆είκτη που αποφασίζονται και 
ανακοινώνονται από την Επιτροπή ∆είκτη υπό κανονικές συνθήκες εφαρµόζονται µετά την 
ολοκλήρωση των εργασιών της τελευταίας ηµέρας συναλλαγών του Μαΐου και Νοεµβρίου.  



Βασικοί Κανόνες ∆ιαχείρισης και Υπολογισµού του Eurobank MidCap Private Sector 50 Index 

Έκδοση:1.1 17 

11. ΑΛΛΑΓΕΣ - ΕΞΑΙΡΕΣΕΙΣ ΤΩΝ ΒΑΣΙΚΩΝ ΚΑΝΟΝΩΝ  

11.1 Αλλαγές στους Βασικούς Κανόνες  

11.1.1 Αλλαγές στη δοµή των Βασικών Κανόνων θα πρέπει να πραγµατοποιούνται 
σταδιακά και όχι µε ρηξικέλευθο τρόπο.  

11.1.2 Οι Αλλαγές στους Βασικούς Κανόνες προετοιµάζονται από την Ο∆∆, και 
εγκρίνονται από την Επιτροπή ∆είκτη.  

11.1.3 Οι αλλαγές στους βασικούς κανόνες που αποφασίζεται από την Επιτροπή ∆είκτη 
τίθεται σε ισχύ κατά τη συνεδρίαση της Επιτροπής ∆είκτη που θα λάβει χώρα το επόµενο 
εξάµηνο. 

11.2 Εξαιρέσεις Βασικών Κανόνων 

11.2.1 Εξαιρέσεις των Βασικών Κανόνων γίνονται µόνο από την Επιτροπή ∆είκτη. Στη 
περίπτωση που η Επιτροπή ∆είκτη EPSI50 θεωρεί ότι µία εξαίρεση θα πρέπει να 
πραγµατοποιηθεί σε κάποιον από τους Βασικούς Κανόνες, αυτή δε θα πρέπει να έρχεται σε 
αντίθεση µε το πνεύµα των Βασικών Κανόνων. Επίσης θα πρέπει να τεκµηριώνεται 
επαρκώς.   

11.2.2 Στη περίπτωση που µία εξαίρεση των Βασικών Κανόνων πραγµατοποιηθεί, δεν θα 
πρέπει να θεωρηθεί ότι δηµιουργείται προηγούµενο για µελλοντικές αποφάσεις της 
Επιτροπής ∆είκτη.   
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12. ΓΕΝΙΚΕΣ Ο∆ΗΓΙΕΣ  

12.1 Βάση των Αποφάσεων 

12.1.1 Η Επιτροπή ∆είκτη EPSI50 και η Ο∆∆ θα πρέπει να βασίζουν τις αποφάσεις τους 
που αφορούν τον προσδιορισµό και τη σύνθεση του ∆είκτη στους Βασικούς Κανόνες 
(παρούσες οδηγίες).  
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13. ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

13.1 Ορισµοί - Συντοµεύσεις 

 

Συντόµευση Ορισµός - Επεξήγηση 
  

Βασικοί Κανόνες  Βασικοί Κανόνες ∆ιαχείρισης & Λειτουργίας του ∆είκτη 
Eurobank MidCap Private Sector 50 Index 

∆Σ ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

EPSI50 Eurobank MidCap Private Sector 50 Index 

ΝΕΧΑ Νέα Χρηµατιστηριακή Αγορά 

ΟΑΣΗΣ Ολοκληρωµένο Αυτόµατο Σύστηµα Ηλεκτρονικών 
Συναλλαγών  

Ο∆∆ Οµάδα ∆ιαχείρισης ∆είκτη 

ΧΑ Χρηµατιστηριακή Αξία, Κανόνας 3.1.1 

Χ.Α. Χρηµατιστήριο Αθηνών 

 


