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Με μια Ματιά

Βασικά Μεγέθη 2022

Ποιοι Είμαστε 
O Όμιλος Χρηματιστηρίου Αθηνών 
(ATHEXGroup) λειτουργεί την οργα-
νωμένη αγορά αξιών, παραγώγων 
και ομολόγων, προσφέροντας υπη-
ρεσίες συναλλαγής, εκκαθάρισης, 
και καταχώρησης σε πλήρη συμμόρ-
φωση με τις διεθνείς πρακτικές και 
το ευρωπαϊκό κανονιστικό πλαίσιο, 
και προωθώντας την ανάπτυξη της 
ιδέας της κεφαλαιαγοράς στην Ελ-
λάδα. 

H Αποστολή μας
Η αποστολή μας είναι να παρέχουμε 
μια δυναμικά αναπτυσσόμενη κε-
φαλαιαγορά που διευκολύνει την 
πρόσβαση των επιχειρήσεων σε 
χρηματοδοτικές λύσεις, στηρίζο-
ντας την ανάπτυξη της ελληνικής 
οικονομίας.

Επικεντρωνόμαστε στην προώθηση 
της διαφάνειας και της καινοτομίας 
σε όλες μας τις δραστηριότητες, και 
στη δημιουργία ισχυρών συνεργα-
σιών με τους φορείς του οικοσυστή-
ματος για την επίτευξη των κοινών 
μας στόχων.

Κύκλος Εργασιών

€37,847m 
2021: € 36,127m

+4,8%

EBIT

€8,728m 
2021: €8,585m

+1,6%

Καθαρά Κέρδη μετά από φόρους

€8,214m 
2021: €8,207m

–

Μέρισμα

€0,1515
2021: €0,070 (προ φόρων, έτος καταβολής)

+116%
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Κεφαλαιοποίηση Αγοράς

€63,3bn
2021: € 61,1bn

+3,6%
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Ενοποιημένη Κατάσταση Συνολικού Εισοδήματος
2022 2021 %

Κύκλος Εργασιών 37,847 36,127 5%

Μείον: Πόρος Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς -1,388 -1,337 4%

Σύνολο εσόδων 36,459 34,790 5%

Σύνολο εξόδων 23,977 21,707 10%

Λειτουργικό Αποτέλεσμα προ Αποσβέσεων (EBITDA) 12,482 13,083 -5%

Αποσβέσεις -3,754 -4,498 -17%

Λειτουργικό Αποτέλεσμα (EBIT) 8,728 8,585 2%

Χρηματοοικονομικά έσοδα / (έξοδα) 1,690 0,881 -

Κέρδη προ φόρων (EBT) 10,418 9,466 10%

Φόρος Εισοδήματος -2,204 -1,259 75%

Κέρδη μετά από φόρους (EAT) 8,214 8,207 0%

Δείκτες Απόδοσης
2022 2021 %

Περιθώριο EBITDA 33,0% 36,2% -9%

Περιθώριο EBIT 23,1% 23,8% -3%

Περιθώριο Καθαρού Κέρδους 21,7% 22,7% -4%

Απόδοση Ιδίων Κεφαλαίων (ROE) 8,1% 7,6% 7%

Ενοποιημένη Κατάσταση Οικονομικής Θέσης
2022 2021 %

Διαθέσιμα 60,609 71,861 -16%

Διαθέσιμα τρίτων στε τραπεζικούς λογαριασμούς 
Ομίλου 244,677 241,961 1%

Λοιπό κυκλοφορούν Ενεργητικό 7,940 8,160 -3%

Μη κυκλοφορούν Ενεργητικό 50,905 48,692 5%

Σύνολο Ενεργητικού 364,131 370,674 -2%

Διαθέσιμα τρίτων στε τραπεζικούς λογαριασμούς 
Ομίλου 244,677 241,961 1%

Λοιπές βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 11,243 12,528 -10%

Μακροπρόθεσμες Υποχρεώσεις 6,869 7,678 -11%

Σύνολο Ιδίων Κεφαλαίων 101,342 108,507 -7%

Σύνολο Ιδίων Κεφαλαίων & Υποχρεώσεων 364,131 370,674 -2%
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Στοιχεία Aγοράς ATHEX 2022

Αναλυτικά χρηματοοικονομικά στοιχεία παρατίθενται 
στο Κεφάλαιο 7 και στο Παράρτημα 1.

Αγορά Αξιών
μονάδα 2022 2021 %

Αξία Συναλλαγών € bn. 18,3 17,8 3%

Μέση ημερήσια αξία συναλλαγών 73,7 71,3 3%

Όγκος Συναλλαγών (τεμάχια) bn. 8,0 9,3 -14%

Αριθμός Πράξεων m 7,5 7,6 -1%

Αντληθέντα κεφάλαια € bn. 1,16 8,09 -86%

Κεφαλαιοποίηση αγοράς (τέλος έτους) € bn. 65,8 66,0 0%

Μέση κεφαλαιοποίηση αγοράς € bn. 63,3 61,1 4%

Κυκλοφοριακή ταχύτητα (αξία 
συναλλαγών ÷ μέση κεφαλαιοποίηση) % 28,9% 29,1%

Μετοχή ΕΧΑΕ
μονάδα 2022 2021 %

Αρχική Τιμή (τελευταία τιμή 
κλεισίματος προηγούμενου έτους)

€ 3,710 3,895 -5%

Μέγιστη Έτους € 4,070 4,320 -6%

Ελάχιστη Έτους € 2,980 3,470 -14%

Τελική Τιμή (31 Δεκεμβρίου) € 3,100 3,710 -16%

Κέρδη ανά μετοχή € 0,159 0,204 -22%

Μέρισμα (προ φόρων, έτος 
καταβολής) € 0,1515 0,0700 116%

Καθαρό μέρισμα (μετά τον φόρο 
παρακράτησης) € 0,1439 0,0665 116%

Επιστροφή Κεφαλαίου (έτος 
καταβολής) € 0,0000 0,0700

Αγορά Παραγώγων
μονάδα 2022 2021 %

Όγκος Συναλλαγών (συμβόλαια) m 8,7 12,0 -28%

Μέσο έσοδο ανά συμβόλαιο € 0,213 0,157 36%
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2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Μέρισμα ανά Μετοχή 
(έτος καταβολής, σε € προ φόρου παρακράτησης)

Συγκριτική Απόδοση Μετοχής  
ΕΧΑΕ & Γενικού Δείκτη ATHEX

130

31
.1

2.
21

19
.0

1.
22

04
.0

2.
22

22
.0

2.
22

30
.0

3.
22

11
.0

3.
22

19
.0

4.
22

10
.0

5.
22

26
.0

5.
22

14
.0

6.
22

30
.0

6.
22

18
.0

7.
22

03
.0

8.
22

22
.0

8.
22

07
.0

9.
22

23
.0

9.
22

11
.1

0.
22

21
.1

0.
22

15
.1

1.
22

01
.1

2.
22

19
.1

2.
22

120

110

100

90

80

70

EXAE Τιμή Μετοχής

Γενικός Δείκτης ATHEX

Δείτε το κεφ. 6, Μερισματική πολιτική για περισσότερες πληροφορίες.

Κεφαλαιοποίηση στο τέλος του έτους Μέση Κεφαλαιοποίηση

2022202120202019201820172016201520142013

Κεφαλαιοποίηση Αγοράς Αξιών (€bn)
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Ο Όμιλος  
Χρηματιστηρίου  
Αθηνών01
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Σχετικά με  
τον Όμιλο 
Χρηματιστηρίου 
Αθηνών

Στον Όμιλο Χρηματιστηρίου 
Αθηνών επικεντρωνόμαστε 
στην παροχή της υποδομής 
που διασφαλίζει την αξιόπιστη 
και αποτελεσματική λειτουργία 
της ελληνικής Κεφαλαιαγοράς. 

Παρέχουμε μια ευρεία γκάμα 
υπηρεσιών στους πελάτες 
μας, συμπεριλαμβανομένων 
των συναλλακτικών και 
μετασυναλλακτικών 
υπηρεσιών, καθώς και 
υπηρεσιών δεδομένων και 
Πληροφορικής, συμβάλλοντας 
στην βιώσιμη ανάπτυξη της 
ελληνικής οικονομίας.

To Χρηματιστήριο Αθηνών 
είναι ο αδειοδοτημένος 
διαχειριστής της ελληνικής 
κεφαλαιαγοράς σύμφωνα με 
το Ευρωπαϊκό κανονιστικό 
πλαίσιο (ΜiFID II)

Είναι διαχειριστής των αγορών 
αξιών, παραγώγων 
και ομολόγων

Η μητρική εταιρεία 
«Ελληνικά Χρηματιστήρια – 
Χρηματιστήριο Αθηνών» είναι 
και η ίδια εισηγμένη από τον 
Αύγουστο του 2000

Ο Όμιλος παρέχει υπηρεσίες 
συναλλαγών, εκκαθάρισης, 
διακανονισμού και 
καταχώρησης

Toν Ιούλιο του 2016 εγκρίθηκε 
ως «Αναγνωρισμένη Αγορά 
Αξιών του Εξωτερικού» από την 
Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς των 
ΗΠΑ.

Είναι πλήρως ιδιωτική εταιρεία 
από το 2003 

Ετήσιο Δελτίο 2022
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Λειτουργίες 
του Ομίλου

Eισαγωγές

Το Χρηματιστήριο Αθηνών υποστη-
ρίζει και διευκολύνει την έκδοση 
μετοχών και ομολόγων ως μέσων 
χρηματοδότησης των εταιρειών. 
Με τα χρηματοδοτικά εργαλεία που 
παρέχει διασφαλίζεται η εμπορευ-
σιμότητα των τίτλων σύμφωνα με 
τους κανόνες του διεθνούς κανονι-
στικού πλαισίου. 

Επιπλέον, το Χρηματιστήριο προ-
σφέρει μία σειρά υπηρεσιών προς 
τις εισηγμένες εταιρείες ( εκδότριες) 
σε συνεχή βάση, μεταξύ αυτών οι 
εταιρικές πράξεις.

Το Χρηματιστήριο Αθηνών διαθέ-
τει την απαραίτητη υποδομή για 
την λειτουργία των οργανωμένων 
αγορών μετοχών, ομολόγων και 
παραγώγων. Στόχος μας είναι να 
διασφαλίσουμε το απαιτούμενο επί-
πεδο διαφάνειας και αποτελεσματι-
κότητας σύμφωνα με το ευρωπαϊκό 
νομοθετικό πλαίσιο. 

Επιπλέον, επιβλέπουμε τη λειτουρ-
γία της Εναλλακτικής Αγοράς (ΕΝ.Α), 
η οποία απευθύνεται ειδικά σε μι-
κρότερες, δυναμικές εταιρείες που 
αναζητούν ευκαιρίες για ανάπτυξη 
και εξέλιξη.

H Εταιρεία Εκκαθάρισης Συναλλα-
γών του Ομίλου έχει καθοριστικό 
ρόλο στη λειτουργία της χρημα-
τιστηριακής αγοράς. Λειτουργεί 
ως κεντρικός αντισυμβαλλόμενος 
(CCP), ενεργώντας τόσο ως αγορα-
στής προς τους πωλητές όσο και ως 
πωλητής προς τους αγοραστές. 

Αυτή η λειτουργία ελαχιστοποιεί 
τον κίνδυνο αντισυμβαλλομένου, 
παρέχοντας μια ασφαλή πλατφόρ-
μα εκκαθάρισης για τους συμμετέ-
χοντες στην αγορά. Επιπλέον, το 
Κεντρικό Αποθετήριο Τίτλων είναι 
υπεύθυνο για την καταγραφή πι-
στωτικών και χρεωστικών εγγρα-
φών σε λογαριασμούς επενδυτών 
στο Σύστημα Άυλων Τίτλων (ΣΑΤ) 
από αδειοδοτημένες Εταιρείες 
Επενδυτικών Υπηρεσιών και Τράπε-
ζες) σύμφωνα με διεθνείς κανόνες 
και πρακτικές.

Διαπραγμάτευση Mετα- 
συναλλακτικές 
δραστηριότητες 

13%

€5,0m
Eισαγωγές  
Έσοδα 2022

% των Συνολικών Εσόδων

16%

% των Συνολικών Εσόδων

€5,9m
Διαπραγμάτευση  
Έσοδα 2022

40%

% των Συνολικών Εσόδων

€15,1m

Mετασυναλλακτικές 
δραστηριότητες  
Έσοδα 2022
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Υπηρεσίες 
Πληροφόρησης 

Ιδιώτες και επαγγελματίες επενδυ-
τές βασίζονται σε απολύτως ακρι-
βείς και έγκαιρες πληροφορίες και 
δεδομένα της αγοράς προκειμένου 
να προχωρήσουν στις επενδυτικές 
τους αποφάσεις. 

Στο Χρηματιστήριο Αθηνών, ανα-
γνωρίζουμε τη σημασία της παρο-
χής ολοκληρωμένων πληροφοριών 
προς τους ενδιαφερόμενους. Μέσω 
της πλατφόρμας μας, προσφέρουμε 
ένα ευρύ φάσμα υπηρεσιών δεδο-
μένων της αγοράς, όπως δεδομένα 
σε πραγματικό χρόνο, ιστορικά δε-
δομένα καθώς και πληροφορίες για 
τους δείκτες όλων των αγορών μας. 

Στόχος μας είναι να διασφαλίσουμε 
την πρόσβαση των επενδυτών σε 
πληροφορίες ώστε να αναλύσουν 
τις τάσεις της αγοράς, να παρακο-
λουθήσουν την απόδοση αυτής και 
να προχωρήσουν σε σωστά ενημε-
ρωμένες επενδυτικές επιλογές. 

Τα συστήματα πληροφορικής και οι 
υποδομές αποτελούν τη ραχοκοκα-
λιά του Ομίλου μας και επιτρέπουν 
να παρέχουμε ένα ευρύ φάσμα υπη-
ρεσιών. Γνωρίζοντας τον ιδιαίτερα 
σημαντικό ρόλο που διαδραματίζει 
η τεχνολογία στις αγορές, δεσμευό-
μαστε να παρέχουμε ψηφιακές λύ-
σεις τελευταίας τεχνολογίας.

Εκτός από τις δικές του αγορές, ο 
Όμιλος Χρηματιστηρίου Αθηνών 
προσφέρει υποδομές, τεχνογνωσία 
και ψηφιακές υπηρεσίες στο Χρη-
ματιστήριο Ενέργειας αλλά και το 
Χρηματιστήριο του Κουβέιτ. 

Επιπλέον, προσφέρει μια σειρά από 
εξειδικευμένες υπηρεσίες όπως το 
Ηλεκτρονικό Βιβλίο Προφορών, 
το Axialine, το Axia e-Shareholders 
αλλά και υπηρεσίες collocation.

Αυτή η κατηγορία περιλαμβάνει μια 
σειρά υπηρεσιών υποστήριξης που 
προσφέρει ο Όμιλος Χρηματιστηρί-
ου Αθηνών. Συγκεκριμένα: 

Παρέχουμε ολοκληρωμένες υπηρε-
σίες υποστήριξης προς το Χρηματι-
στήριο Ενέργειας διασφαλίζοντας 
την ομαλή λειτουργία της αγοράς 
αυτής. Επιπλέον παρέχουμε τη δυ-
νατότητα απόκτησης κωδικού LEI 
καθώς και την υπηρεσία EMIR TR 
προκειμένου να διευκολύνουμε τα 
Μέλη και τους πελάτες τους να κα-
λύψουν τις υποχρεώσεις αναφοράς 
με βάση τον Κανονισμό EMIR TR και 
SFTR.

Τέλος, παρέχουμε υπηρεσίες ενοι-
κίασης που καλύπτουν τις ανάγκες 
λειτουργίας των πελατών μας. 

Πληροφορική 
& Ψηφιακές 
υπηρεσίες 

Παρεπόμενες 
Υπηρεσίες

Eπενδύοντας σε υποδομές παρέχουμε μια ισχυρή και αξιόπιστη βάση
που επιτρέπει την αποτελεσματική λειτουργία της αγοράς και προωθεί 
την καινοτομία στον χρηματοπιστωτικό κλάδο.

9%

€3,6m

Υπηρεσίες Πληροφόρησης  
Έσοδα 2022

19%

€7,0m

Πληροφορική  
& Ψηφιακές Υπηρεσίες  
Έσοδα 2022

3%

€1,3m
Παρεπόμενες Υπηρεσίες  
Έσοδα 2022

% των Συνολικών Εσόδων % των Συνολικών Εσόδων % των Συνολικών Εσόδων
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Η Στρατηγική μας 

Στρατηγικοί Άξονες

Το 2022 αποτέλεσε σημείο καμπής για τον Όμιλο Χρη-
ματιστηρίου Αθηνών, καθώς διαμορφώσαμε μια νέα 
στρατηγική με πέντε άξονες, που στοχεύει στην αύξηση 
του αριθμού των εισαγωγών και στην προώθηση του ψη-
φιακού μετασχηματισμού για όλες τις δραστηριότητές 
μας. Αναγνωρίζοντας την σημασία της προσαρμογής 
μας στο διαρκώς μεταβαλλόμενο τοπίο των αγορών, 

προετοιμάζουμε τον Όμιλο για το μέλλον, ενισχύοντας 
τις βασικές μας λειτουργίες και επενδύοντας σε νέες 
τεχνολογίες. Καθώς συνεχίζουμε να υλοποιούμε την 
στρατηγική μας το 2023, παραμένουμε επικεντρωμένοι 
στην αναβάθμιση των υπηρεσιών μας σε όλους τους 
φορείς του οικοσυστήματος μέσω των στρατηγικών μας 
πρωτοβουλιών.

To 2022 διαμορφώσαμε μια ολοκληρωμένη 
στρατηγική με στόχο την βελτίωση των 
λειτουργιών μας και την ενίσχυση της 
συναλλακτικής δραστηριότητας της αγοράς. 

Η στρατηγική μας επικεντρώνεται σε πέντε 
βασικούς άξονες που στοχεύουν στην 
τόνωση της δραστηριότητας της αγοράς, τη 
σταθεροποίηση και τη βελτιστοποίηση των 
διεθνών δραστηριοτήτων καθώς και στην 
στόχευση στην ψηφιακή καινοτομία. 

01

02 03

04 05

Ενίσχυση της συναλλακτικής 
δραστηριότητας 
Σπάσιμο Φαύλου Κύκλου 

Αύξηση εσόδων 
από υφιστάμενες 
υπηρεσίες και 
διερεύνηση νέων

Εστίαση στη 
βέλτιστη 
εξυπηρέτηση των 
διεθνών πελατών

Βελτίωση του 
λειτουργικού 
μοντέλου του Ομίλου

Εστίαση στην 
ψηφιακή 
καινοτομία

Υποστήριξη της Ανάπτυξης 
της Ελληνικής Οικονομίας 
και Προώθηση Καινοτόμων 
και Δυναμικων Εταιρειών

Επενδυτικές Ευκαιρίες 
για Εγχώριο και Διεθνές 
Επενδυτικό Κοινό
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01 Ενίσχυση της 
συναλλακτικής 
δραστηριότητας 

Ο πρώτος άξονας της στρατηγικής μας εστιάζει στην 
ενίσχυση της συναλλακτικής δραστηριότητας και στο 
σπάσιμο του φαύλου κύκλου των περιορισμένων εισα-
γωγών. Το Χρηματιστήριο συνεργάζεται με όλους τους 
συναρμόδιους φορείς με στόχο την επίλυση κανονιστι-
κών/νομικών εμποδίων και προώθηση διαρθρωτικών 
αλλαγών για την ενίσχυση της κεφαλαιαγοράς. Παράλ-
ληλα, ενισχύουμε τις σχέσεις μας με το οικοσύστημα 
της κεφαλαιαγοράς δίνοντας έμφαση στην εξωστρέφεια 
ώστε να προβάλουμε τις προοπτικές της εγχώριας κεφα-
λαιαγοράς καθιστώντας την πιο ελκυστική σε επενδυτές. 

O δεύτερος άξονας της στρατηγικής μας δίνει έμφαση 
στην αύξηση των εσόδων του Ομίλου από υφιστάμενες 
υπηρεσίες του αλλά και στη δημιουργία νέων ανταγωνι-
στικών υπηρεσιών. Στην κατεύθυνση αυτή αναζητούμε 
νέες πηγές εσόδων για τον Όμιλο, νέα πλαίσια και σχή-
ματα συνεργασίας αλλά και βελτιωμένη εξυπηρέτηση 
των αναγκών των πελατών μας μέσα από τις υπάρχουσες 
υπηρεσίες και προϊόντα του Ομίλου και την επιχειρη-
ματική καινοτομία με γνώμονα την τεχνολογία.

02 Αύξηση εσόδων 
από υφιστάμενες 
υπηρεσίες & 
διερεύνηση νέων 

Ο τρίτος άξονας της στρατηγικής μας στοχεύειστην πε-
ραιτέρω ισχυροποίηση των διεθνών δραστηριοτήτων 
μας. Στο πλαίσιο αυτό έχουμε δημιουργήσει συνεργασίες 
με άλλα Χρηματιστήρια και χρηματοπιστωτικά ιδρύματα 
προκειμένου να προωθήσουμε περιφερειακές συνερ-
γασίες και εργαζόμαστε για την ανάπτυξη των διεθνών 
δραστηριοτήτων μας αξιοποιώντας την τεχνολογία ως 
μέσο διασφάλισης της βέλτιστης παροχής υπηρεσιών. 

03 Εστίαση στη βέλτιστη 
εξυπηρέτηση των 
διεθνών πελατών μας

Ο τέταρτος άξονας αφορά στη βελτίωση του λειτουργι-
κού μοντέλου του Ομίλου μας. Στο πλαίσιο αυτό επανε-
ξετάζουμε σε τακτική βάση τον τρόπο οργάνωσης του 
Ομίλου ώστε να διασφαλίζουμε ότι ευθυγραμμίζεται 
με τις βέλτιστες πρακτικές, προωθεί τη διαφάνεια και 
υποστηρίζει τους στρατηγικούς μας στόχους. Επιπλέον, 
επενδύουμε στην αναδιάρθρωση και εξορθολογισμό 
των εσωτερικών διαδικασιών, στη διακράτηση ταλέ-
ντων και στον μετασχηματισμό του ΙΤ.

04 Βελτίωση του 
λειτουργικού 
μοντέλου του Ομίλου 

Ο 5ος άξονας της στρατηγικής μας εστιάζει στην ψηφια-
κή καινοτομία. Η τεχνολογία μετασχηματίζει με γοργούς 
ρυθμούς τον χρηματοπιστωτικό κλάδο και το Χρημα-
τιστήριο στοχεύει να αξιοποιήσει αυτήν την τάση για 
την βελτίωση ων λειτουργιών και των υπηρεσιών του. 
Για το σκοπό αυτό, κεφαλαιοποιούμε την αυξανόμενη 
προβολή της Ελλάδας ως αναγνωρισμένου παγκόσμιου 
κόμβου fintech και διαμορφώνουμε στρατηγικές που 
θα μας βοηθήσουν να επιταχύνουμε τον ψηφιακό με-
τασχηματισμό. 

05 Eστίαση στην 
ψηφιακή καινοτομία 

Στρατηγικοί 
Άξονες

Ετήσιο Δελτίο 2022
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H Ιστορία μας

1876
Ιδρύεται το Χρηματιστήριο Αξιών 
Αθηνών, ως αυτοελεγχόμενο Δημόσιο 
Ίδρυμα.

1918
Το Χρηματιστήριο μετατρέπεται σε 
Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου. 

1991
Τίθεται σε λειτουργία το πρώτο 
ηλεκτρονικό σύστημα συναλλαγών 
(ΑΣΗΣ) αντικαθιστώντας τη μέθοδο 
εκφώνησης – αντιφώνησης.

1995
Το ΧΑΑ μετατρέπεται σε Ανώνυμη 
Εταιρεία με μοναδικό μέτοχο το 
Ελληνικό Δημόσιο.

1999
Ξεκινούν τη λειτουργία του το 
Χρηματιστήριο Παραγώγων Αθηνών 
(ΧΠΑ) και η Εταιρεία Εκκαθάρισης 
Συναλλαγών επί Παραγώγων (ΕΤΕΣΕΠ).

2000
Ιδρύεται η «Ελληνικά Χρηματιστήρια 
ΑΕ»(ΕΧΑΕ) ως εταιρεία συμμετοχών 
και οι μετοχές της ξεκινάνε να 
διαπραγματεύονται στο Χρηματιστήριο.

2001
Καταργείται η αίθουσα συνεδριάσεων 
του ΧΑΑ στην οδό Σοφοκλέους 10.

2002
Ολοκληρώνεται η συγχώνευση των 
Ανωνύμων Εταιρειών Χρηματιστήριο 
Αξιών Αθηνών ΑΕ και Χρηματιστήριο 
Παραγώγων Αθηνών ΑΕ, θυγατρικών  
της ΕΧΑΕ. Η επωνυμία της νέας εταιρείας 
είναι «Χρηματιστήριο Αθηνών ΑΕ».

2006
Τίθεται σε λειτουργία η Κοινή 
Πλατφόρμα συναλλαγών και 
εκκαθάρισης μεταξύ του ΧΑ και του 
Χρηματιστηρίου Αξιών Κύπρου. 
Ολοκληρώνεται η συγχώνευση των 
θυγατρικών ΚΑΑ και ΕΤΕΣΕΠ από την 
ΕΧΑΕ. Η επωνυμία της νέας εταιρείας 
αλλάζει σε «Ελληνικά Χρηματιστήρια 
ΑΕ Συμμετοχών, Εκκαθάρισης, 
Διακανονισμού και Καταχώρησης».

2007
Ξεκινάει η μεταφορά όλων των 
υπηρεσιών του Ομίλου στο νέο 
ιδιόκτητο κτίριο της Λεωφόρου 
Αθηνών 110. Τον Δεκέμβριο αυτού 
του έτους κλείνει για τελευταία φορά 
τις πόρτες του το ιστορικό κτίριο της 
οδού Σοφοκλέους 10.

Ο Όμιλος Χρηματιστηρίου Αθηνών,  
με μια πλούσια ιστορία που απλώνεται 
πάνω από έναν αιώνα, έχει παίξει 
ζωτικό ρόλο στη διαμόρφωση της 
εξέλιξης της Ελληνικής Κεφαλαιαγοράς, 
μέσα από μία σειρά σημαντικών 
γεγονότων και εξελίξεων. 

2003
Το Ελληνικό Δημόσιο, σε εφαρμογή του 
προγράμματος αποκρατικοποιήσεων 
διαθέτει το σύνολο των μετοχών της 
ΕΧΑΕ κυριότητάς του σε 7 τράπεζες.

2010
Ολοκληρώνεται η απόσχιση του κλάδου 
εκκαθάρισης συναλλαγών από την 
ΕΧΑΕ και η εισφορά του στην κατά 
100% θυγατρική εταιρεία του Ομίλου 
«Εταιρεία Εκκαθάρισης Χρηματιστηρίου 
Αθηνών ΑΕ».

2020
Ξεκινά η παγκόσμια πανδημία 
Covid-19. Επιδεικνύοντας γρήγορα 
αντανακλαστικά ο Όμιλος αναπτύσσει 
ταχύτατα και διαθέτει εμπορικό το 
ά εξάμηνο του 2020 την πλατφόρμα 
AXIA e-shareholders Meeting μέσω 
της οποίας οι εταιρείες μπορούν να 
διεξάγουν τις Γενικές Συνελεύσεις τους 
από απόσταση και σε πραγματικό χρόνο.

2018
Ξεκίνησε τη λειτουργία του το 
«Ελληνικό Χρηματιστήριο Ενέργειας 
ΑΕ» ( ΕΧΕ) ως ένας από τους βασικούς 
πυλώνες του μοντέλου στόχου της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης με το οποίο 
επιδιώκεται η δημιουργία ενιαίας 
ευρωπαϊκής αγοράς ενέργειας.

Απόκτηση 0,78% του Χρηματιστηρίου 
του Κουβέιτ.

2019
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Μήνυμα από τον Προέδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου

Γιώργος Χαντζηνικολάου
Πρόεδρος ΔΣ 
Όμιλος Χρηματιστηρίου 
Αθηνών

Κυρίες και κύριοι μέτοχοι,

Το 2022 ήταν μια χρονιά ορόσημο τόσο για την Ελληνική οικονομία όσο και 
για τον Όμιλο Χρηματιστηρίου Αθηνών. 

Μετά από μια θεαματική ανάκαμψη το 2021 που υπερκάλυψε τις απώλειες 
του 2020 από την πανδημία, το 2022 η Ελληνική οικονομία συνέχισε την 
αναπτυξιακή της πορεία, καταγράφοντας μια ισχυρή ανάπτυξη της τάξεως 
του 6%. Μια ανάπτυξη που στηρίχθηκε σε μεγάλο βαθμό στις ισχυρές επεν-
δύσεις (ξένες και εγχώριες), στις ισχυρές εξαγωγές, στην κατανάλωση, και 
στον τουρισμό που επανήλθε στα επίπεδα του 2019. Η ανάπτυξη θα ήταν 
ακόμα πιο ισχυρή, μια και οι υψηλές τιμές ενέργειας (που επηρέασαν τις 
εξαγωγές μας) αφαίρεσαν από αυτήν περίπου 2%.

Και το πιο σημαντικό: Τα αποτελέσματα της μεταρρυθμιστικής προσπάθειας 
της κυβέρνησης, έχουν βάλει πλέον την Ελληνική οικονομία στο ραντάρ 
των επενδυτών – Ελλήνων και ξένων. Το είδαμε το 2022, και πιστεύω ότι θα 
συνεχίσουμε να το παρατηρούμε και τη φετινή χρονιά. 

Αλλά και για το Χρηματιστήριο, το 2022 ήταν μια πολύ δημιουργική χρονιά, 
καθώς συμμετείχε σημαντικά στην χρηματοδότηση της ελληνικής οικονομίας, 
αντλώντας 1.2 δις ευρώ νέα κεφάλαια. Η δραστηριότητα αυτή του Χρηματι-
στηρίου όμως δεν περιορίστηκε στις επιδόσεις της αγοράς.  Ο νέος Διευθύνων 
Σύμβουλος, ο κ. Γιάννος Κοντόπουλος, με μια σειρά από πρωτοβουλίες, έφερε 
μια φρέσκια ματιά και πολλή ενέργεια στον Όμιλό μας. Εμπλούτισε με νέα 
στελέχη την ομάδα του, φέρνοντας νέο αίμα στο Χρηματιστήριο με φρέσκες 
ιδέες και δυναμισμό, και έδωσε μια σημαντική ώθηση στην εξωστρέφεια, 
ξεκινώντας μια σειρά επαφών με το οικοσύστημα της Κεφαλαιαγοράς, τόσο 
στην Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό, με πρωταρχικό στόχο την ενεργοποί-
ηση και ενδυνάμωση της αγοράς μας μέσω της εισαγωγής νέων εταιρειών, 
την δημιουργία νέων υπηρεσιών και προϊόντων, και την προσέλκυση νέων 
επενδυτών. Παράλληλα, προχώρησε σε μια σειρά από οργανωτικές αλλαγές 
με σκοπό τη βελτίωση της παραγωγικότητας και της αποτελεσματικότητας 
του Οργανισμού, ενώ επανεξέτασε και επανιεράρχησε όλες τις στρατηγι-
κές προτεραιότητες που στόχευαν στην ενδυνάμωση της εγχώριας αγοράς, 
την τεχνολογική αναβάθμιση των υποδομών μας, την διεθνή επέκταση του 
Ομίλου στις γειτονικές χώρες, την περαιτέρω ανάπτυξη των ψηφιακών δρα-
στηριοτήτων, και την αγαστή συνεργασία με το Χρηματιστήριο Ενέργειας.
Και όλα αυτά, ενώ συνέχισε την πορεία της επανάκαμψης της κερδοφορίας 
του Χρηματιστηρίου. Παρά τις αντίξοες συνθήκες που επικράτησαν στην 
αγορά ειδικά το δεύτερο μισό του έτους, ο Όμιλος κατέγραψε το 2022 αύ-
ξηση των ενοποιημένων κερδών προ φόρων, χρηματοδοτικών και επεν-
δυτικών αποτελεσμάτων (ΕΒΙΤ), τα οποία έφτασαν τα 8.73 εκ. ευρώ έναντι 
8.59 εκ. ευρώ το 2021, δηλαδή σημείωσαν αύξηση κατά 1.6% και διατήρησε 
τα ίδια επίπεδα κερδοφορίας. Η παραπάνω επίδοση οδήγησε το Διοικητικό 
Συμβούλιο να προτείνει στην Γενική Συνέλευση των Μετόχων, τη διανομή 
μερίσματος €0,15 ανά μετοχή. 

Παράλληλα, σε εφαρμογή απόφασης προηγούμενης Γενικής Συνέλευσης για 
το πρόγραμμα αγοράς ιδίων μετοχών, η Εταιρεία στην παρούσα συγκυρία 
έχει ήδη στην κατοχή της 2.498.000 μετοχές (4,14% του συνόλου). 

Κλείνοντας τις παρατηρήσεις μου, θα ήθελα να σας μεταφέρω την προσωπική 
μου άποψη ότι οι καλύτερες μέρες για την ελληνική οικονομία και το Χρη-
ματιστήριο είναι μπροστά μας. Μετά από πολλά χρονιά ύφεσης και υπολει-
τουργίας του Χρηματιστηρίου σε επίπεδα πολύ κατωτέρα των δυνατοτήτων 
του, έχουμε μπροστά μας καλύτερες μέρες.

Η αισιοδοξία μου στηρίζεται στις προοπτικές για την ελληνική οικονομία το 

"Η φιλοδοξία μας είναι, 
το Χρηματιστήριο να 
αποτελέσει πηγή άντλησης 
κεφαλαίων για τις 
Ελληνικές επιχειρήσεις, 
ένα ελκυστικό περιβάλλον 
για την τοποθέτηση των 
αποταμιεύσεων των 
Ελλήνων επενδυτών, και 
ένα αξιόπιστο μέσο για 
τους ξένους επενδυτές που 
επενδύουν στην χώρα μας."
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Μήνυμα από τον Προέδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου

2023, αλλά και για τα επόμενα χρόνια, που είναι πολύ θετικές, πάρα το προβλη-
ματικό διεθνές περιβάλλον. Η χώρα μας κινείται, σε έναν μεγάλο βαθμό αντι-κυ-
κλικά σε σχέση με το διεθνές περιβάλλον. Ενώ η παγκόσμια οικονομία είναι προς 
το τέλος του οικονομικού κύκλου, η χώρα μας, μετά από μια μακρά κρίση, είναι 
στην αρχή ενός ενάρετου κύκλου που τροφοδοτείται από επενδύσεις (ιδιωτικές, 
δημόσιες, εγχώριες και ξένες), ισχυρή κατανάλωση, έναν δυναμικό τουρισμό που 
έχει αναπτυχθεί σε κινητήρια δύναμη για την οικονομία μας, στηριζόμενη σε μια 
σειρά από μεταρρυθμίσεις που ευνοούν την προσέλευση των κεφαλαίων και την 
ανάπτυξη. Και συντελεστές, όπως η επερχόμενη αναβάθμιση της επενδυτικής 
βαθμίδας της χώρας, μόνο θα βοηθήσουν τις προοπτικές που διαγράφονται.

Η ερώτηση είναι σε τι βαθμό μπορεί να φτάσει αυτή η ανάπτυξη. Ο βαθμός της 
ανάπτυξης εξαρτάται από την φιλοδοξία μας, την πρόθεσή μας και την ικανότητά 
μας να συνεχίσουμε ως οικονομία, με τις απαραίτητες δομικές αλλαγές που η 
χώρα χρειάζεται. Οι επενδυτές και οι επενδύσεις στις οποίες προσβλέπουμε ως 
κύρια κινητήρια δύναμη για την ανάπτυξη, απαιτούν διαφάνεια, προβλεψιμότη-
τα, σταθερότητα και έναν αποτελεσματικό κρατικό μηχανισμό. Στο βαθμό που 
με τις απαραίτητες μεταρρυθμίσεις θα τους τα προσφέρουμε, τα οφέλη για την 
οικονομία, και κατ’ επέκταση, την ευημερία όλων, θα είναι πολύ μεγάλα.

Σε ένα τέτοιο περιβάλλον, οι προοπτικές για το Ελληνικό Χρηματιστήριο, δεν 
μπορεί παρά να είναι πολύ καλές! Εξ’ ου και η πηγαία αισιοδοξία μου για τις 
προοπτικές μας.

Κυρίες και κύριοι μέτοχοι, 

μετά από μια πολυετή κρίση, και παρόλες τις προσωρινές αναταράξεις που δημι-
ουργεί ο πόλεμος στην Ουκρανία, η χώρα εισέρχεται σε μια περίοδο ανάπτυξης. 
Ανάπτυξη, που την χρειάζεται περισσότερο από κάθε άλλο, για να ανακτήσει τον 
πλούτο που χάθηκε την τελευταία δωδεκαετία. 

Η φιλοδοξία μας είναι το Χρηματιστήριο να αποτελέσει μια σημαντική πηγή χρημα-
τοδότησης της ανάπτυξης, ειδικά για τον επιχειρηματικό χώρο και να αποτελέσει, 
πηγή άντλησης κεφαλαίων για τις Ελληνικές επιχειρήσεις, ένα ελκυστικό περι-
βάλλον για την τοποθέτηση μέρους των αποταμιεύσεων των Ελλήνων επενδυτών, 
και ένα αξιόπιστο μέσο για τους ξένους επενδυτές που επενδύουν στην χώρα μας.

Σας ευχαριστώ,
Γιώργος Χαντζηνικολάου
Πρόεδρος ΔΣ
Όμιλος Χρηματιστηρίου Αθηνών
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Μήνυμα από τον
Διευθύνοντα Σύμβουλο

Γιάννος Κοντόπουλος
Διευθύνων Σύμβουλος
Όμιλος Χρηματιστηρίου 
Αθηνών

"Καθώς υλοποιούμε την 
αναπτυξιακή στρατηγική 
μας, παραμένουμε 
προσηλωμένοι στην αύξηση 
της ρευστότητας και την 
προσέλκυση νέων εισαγωγών 
στο Χρηματιστήριο Αθηνών, 
ενώ παράλληλα προωθούμε 
την εξωστρέφεια και τον 
ψηφιακό μετασχηματισμό 
του Ομίλου. "

Αγαπητοί μέτοχοι, 

Το 2022 ήταν μία ιδιαίτερα δύσκολη χρονιά καθώς την παγκόσμια υγειονομική 
κρίση διαδέχθηκε ο πόλεμος στην Ουκρανία, που διαμόρφωσε εκ νέου πρω-
τόγνωρες διεθνείς συνθήκες: Ενεργειακή κρίση, αρρυθμίες στην παγκόσμια 
εφοδιαστική αλυσίδα, υψηλό πληθωρισμό, ύφεση στις διεθνείς αγορές. 

Η ανάληψη των καθηκόντων μου στον Όμιλο Χρηματιστηρίου Αθηνών συνέ-
πεσε με το παραπάνω σύνθετο περιβάλλον τονίζοντας την ανάγκη επίγνωσης 
της θεσμικής ευθύνης που αναλάμβανα απέναντί σας. 
Παρόλο που το 2022 ήταν μία από τις χειρότερες χρονιές των τελευταίων ετών 
για τις διεθνείς αγορές, το Χρηματιστήριο επέδειξε αξιοσημείωτες αντοχές 
και ανθεκτικότητα. Καταφέραμε να ενισχύσουμε την θέση μας όσον αφορά τα 
έσοδα και τα κέρδη προ φόρων: Τα έσοδά μας διαμορφώθηκαν στα EUR 37.9 
εκατομμύρια, 4.8% υψηλότερα από το 2021, και τα κέρδη προ φόρων (EBIT) 
ήταν EUR 8.73 εκατομμύρια, 1.7% υψηλότερα από την προηγούμενη χρονιά. 

Επιπλέον, το Χρηματιστήριο Αθηνών κατάφερε να ξεχωρίσει έναντι των 
σφοδρών απωλειών που κατέγραψαν οι βασικοί αμερικάνικοι δείκτες και 
της μεγάλης υποχώρησης που σημείωσαν τα μεγάλα ευρωπαϊκά Χρηματι-
στήρια, κλείνοντας το 2022 με άνοδο 4,1%. Στη διάρκεια της προηγούμενης 
χρονιάς αντλήθηκαν συνολικά από την χρηματιστηριακή αγορά κεφάλαια 
ύψους €1,2 δις ευρώ από νέες εισαγωγές εταιρειών, εταιρικών ομολόγων, 
αυξήσεις κεφαλαίου και λοιπές εταιρικές πράξεις. Αντίστοιχα θετικές ήταν 
και οι οικονομικές επιδόσεις των εταιρειών της Κύριας Αγοράς για το 2022, 
οι καλύτερες των τελευταίων 15 ετών. 
Η επίτευξη των παραπάνω είναι αποτέλεσμα της ισχυρής δυναμικής της 
ελληνικής οικονομίας που σε συνδυασμό με την απρόσκοπτη εφαρμογή της 
αναπτυξιακής στρατηγικής μας, πιστεύουμε ότι θα ενδυναμώσουν ακόμα 
περισσότερο το Χρηματιστήριο Αθηνών καθιστώντας το σημαντικό πόλο 
έλξης για τους διεθνές επενδυτικό κοινό.

Σχεδιάσαμε την νέα στρατηγική μας βασιζόμενοι σε μία συντονισμένη προ-
σπάθεια με κοινό στόχο: να καταστήσουμε το Χρηματιστήριο ανταγωνιστικό, 
καινοτόμο, εξωστρεφές, έναν ομότιμο εταίρο με τα άλλα διεθνή Χρηματι-
στήρια. 

Πέντε βασικοί άξονες συνθέτουν την εν λόγω στρατηγική, με πρώτο αυτόν 
που επικεντρώνεται στο σπάσιμο του φαύλου κύκλου της χαμηλής ρευστό-
τητας και του περιορισμένου αριθμού εισαγωγών, στοιχείων που διαμορ-
φώνουν το προφίλ και την αναγνωρισιμότητα της αγοράς μας στο διεθνές 
περιβάλλον κατά τα τελευταία χρόνια. Στον τομέα αυτό, πέραν των δικών 
μας πρωτοβουλιών, συνεργαζόμαστε με τα συναρμόδια Υπουργεία αλλά και 
Ευρωπαϊκούς φορείς και έχουμε ήδη ξεκινήσει να διαμορφώνουμε ένα ελκυ-
στικό πλαίσιο φορολογικών και άλλων κινήτρων εισαγωγής και παραμονής 
εταιρειών στο Χρηματιστήριο. 
O δεύτερος άξονας αφορά στην αύξηση εσόδων από υφιστάμενες υπηρεσίες 
μας αλλά και στη διερεύνηση νέων ανταγωνιστικών υπηρεσιών για τους 
πελάτες μας ενώ ο τρίτος άξονας εστιάζει στην βέλτιστη εξυπηρέτηση των 
διεθνών πελατών μας. 

Η βελτίωση του λειτουργικού μοντέλου του Ομίλου αποτελεί έναν ακόμα 
κύριο άξονα της ίδιας στρατηγικής, καθώς θεωρούμε πως έτσι θα διευκο-
λυνθεί η υλοποίηση των στόχων μας. Η βελτίωση αυτή θα επιτευχθεί μεταξύ 
άλλων με επανεξέταση του τρόπου οργάνωσης του Ομίλου, με την ανάπτυξη 
αποτελεσματικών διαδικασιών, πρακτικών και τρόπων λήψης αποφάσεων, 
με χαρτογράφηση των ευκαιριών και ψηφιοποίηση και αυτοματοποίηση με 
στόχο τον εξορθολογισμό του κόστους, και με τον μετασχηματισμό του ΙΤ 
προκειμένου να εξυπηρετούνται οι αναδυόμενες ανάγκες του Ομίλου. Και 
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"Σχεδιάσαμε την νέα 
στρατηγική μας βασιζόμενοι 
σε μία συντονισμένη προ- 
σπάθεια με κοινό στόχο: 
να καταστήσουμε 
το Χρηματιστήριο 
ανταγωνιστικό, καινοτόμο, 
εξωστρεφές, έναν ομότιμο 
εταίρο με τα άλλα διεθνή 
Χρηματιστήρια."

ασφαλώς εστιάζουμε στο πολύτιμο ανθρώπινο δυναμικό μας για την υλο-
ποίηση της στρατηγικής μας.

Ο ψηφιακός μετασχηματισμός αποτελεί κινητήρια δύναμη και παράθυρο 
στο μέλλον για κάθε εταιρεία και ως εκ τούτου η υιοθέτηση μοντέλων και 
πρακτικών που βασίζονται στην ψηφιακή καινοτομία αποτελεί τον πέμπτο 
κύριο άξονα της στρατηγικής μας. Το γεγονός ότι η Ελλάδα αναδεικνύεται σε 
περιφερειακό κόμβο Fintech μας υποδεικνύει την ανάγκη κεφαλαιοποίησης 
των ευκαιριών που προσφέρει αυτή ακριβώς η ενισχυμένη παρουσία της 
χώρας μας στον τομέα αυτό. Συνεργασίες με στόχο την ενίσχυση start up ή 
και πιο ώριμων εταιρειών τεχνολογίας καθώς και η ενσωμάτωση ψηφιακών 
λύσεων επόμενης γενιάς στο οικοσύστημά μας αποτελούν κεντρικές προτε-
ραιότητες για τον Όμιλο μας. 

Για κάθε ένα από τα παραπάνω βήματα, η ενίσχυση και διεύρυνση της εξω-
στρέφειάς μας θα πρέπει να θεωρείται δεδομένη.
Οφείλουμε λοιπόν, να καταστήσουμε το Χρηματιστήριο Αθηνών έναν ελκυστι-
κό προορισμό για τη διεθνή επενδυτική κοινότητα. Και για να συμβεί αυτό θα 
πρέπει να «συστήσουμε» την εγχώρια αγορά στα ξένα επενδυτικά κεφάλαια. 

Αυτή θα πρέπει να είναι μία διαρκής προσπάθεια, προς όλες τις κατευθύνσεις. 
Η παρουσία των ξένων επενδυτών σε ποσοστό άνω του 50% της συναλλα-
κτικής δραστηριότητας της αγοράς μας αποτελεί απτή απόδειξη της εμπι-
στοσύνης των διεθνών κεφαλαίων στην εγχώρια χρηματιστηριακή αγορά 
και είναι δική μας ευθύνη όχι απλώς να την διατηρήσουμε, αλλά και να την 
ενισχύσουμε. 

Για το σκοπό αυτό, τo 2022 συνδιοργανώσαμε – για πρώτη φορά – με την 
Morgan Stanley Ελληνικό Επενδυτικό Συνέδριο στο Λονδίνο με στόχο την 
στήριξη της ελληνικής επιχειρηματικότητας μέσω της ανάδειξης των επεν-
δυτικών ευκαιριών που παρουσιάζει η εγχώρια κεφαλαιαγορά. Υψηλόβαθμα 
στελέχη εισηγμένων εταιρειών συναντήθηκαν με εκπροσώπους διεθνών 
funds ενημερώνοντάς τους για το προφίλ και τα αναπτυξιακά σχέδια των 
εταιρειών τους. Το μήνυμα που εισπράξαμε από τις εισηγμένες εταιρείες ήταν 
ιδιαιτέρως ενθαρρυντικό και για τον λόγο αυτό έχουμε προγραμματίσει να 
το επαναλάβουμε και φέτος. 
Επίσης, σε συνεργασία με την Capital Link και το Νew York Stock Exchange 
διοργανώσαμε στη Νέα Υόρκη το Capital Link Invest in Greece Forumν τον πε-
ρασμένο Δεκέμβριο, το οποίο επίσης εστίασε στις επενδυτικές ευκαιρίες που 
αναδύονται στην Ελλάδα καθώς και στην ιδιαιτέρως βελτιωμένη εικόνα που 
πλέον παρουσιάζει η χώρα ως επενδυτικός και επιχειρηματικός προορισμός. 

Αναγνωρίζοντας την ανάγκη περαιτέρω αξιοποίησης αλλά και ανάδειξης 
των πολλαπλών οφελών που προσφέρει και η αγορά των παραγώγων μας, 
διοργανώσαμε για πρώτη φορά το 2022 ΑΤΗΕΧ Derivatives & Stock Lending 
Forum στην Αθήνα προκειμένου να συναντηθούμε με τους εκπροσώπους 
αυτής της αγοράς και να συζητήσουμε για το πώς θα την ενισχύσουμε ακόμα 
περισσότερο. 

Στη διάρκεια του προηγούμενου έτους, ξεκινήσαμε παράλληλα τον σχεδιασμό 
του νέου εταιρικού website, προκειμένου αυτό να αποτελέσει ένα εύχρηστο 
εργαλείο πληροφόρησης για όλους τους χρήστες. 
Μπορούμε πλέον να πούμε ότι το 2023 ξεκίνησε με ιδιαίτερα θετικές ενδεί-
ξεις για το Χρηματιστήριο Αθηνών. To πρώτο πεντάμηνο του έτους ο γενικός 
δείκτης καταγράφει την καλύτερη επίδοση στις διεθνείς αγορές με κέρδη 
31.1%. H μέση κεφαλαιοποίηση της αγοράς παρουσιάζει αύξηση της τάξεως 
του 25.8% και έχει διαμορφωθεί σε €82.7 δις. Επίσης η μέση ημερήσια αξία 
συναλλαγών είναι αυξημένη κατά 47.4% στα €105,8 εκ .
Αντίστοιχα, η αγορά παραγώγων το 2023 παρουσιάζει αύξηση συναλλαγών 
κατά 34.1% με 46.000 συμβόλαια έναντι 34.350 συμβολαίων το 2022 ενώ σε 
όρους αξίας η αύξηση φθάνει το 75.8% (23.8εκ από 13.5εκ το 2022).

Επιπλέον, αναδεικνύουμε τα χρηματοδοτικά εργαλεία και τις υψηλού επιπέ-
δου υπηρεσίες που προσφέρει το Χρηματιστήριο Αθηνών στις επιχειρήσεις. 
Τον Φεβρουάριο του 2023 διοργανώσαμε το 2023 ΑΤΗΕΧ DIGITAL TECHNOLOGY 
FORUM με στόχο να προκαλέσουμε ουσιαστικό διάλογο για τα οφέλη που 
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αποκομίζουν αλλά και τις προκλήσεις που αντιμετωπίζουν οι εισηγμένες 
εταιρείες του χώρου της ψηφιακής τεχνολογίας. Σκοπεύουμε να συνεχίσουμε 
με αντίστοιχα forα για εταιρείες άλλων κλάδων στο μέλλον. 

Παράλληλα, δημιουργούμε νέα προϊόντα, προκειμένου να ενισχύσουμε 
την ρευστότητα της αγοράς μας αλλά και να διαμορφώσουμε μία ευρεία 
γκάμα χρηματοδοτικών εργαλείων που καλύπτουν κάθε προφίλ επενδυτή. 
Σε συνεργασία με τον διεθνή οίκο MSCI δημιουργήσαμε ένα νέο συμβόλαιο 
μελλοντικής εκπλήρωσης που συνδέεται με τον νέο MSCI Greece Rebased 
Index και ξεκίνησε ήδη να διαπραγματεύεται στην αγορά παραγώγων του 
Χρηματιστηρίου Αθηνών από τις 10 Μαΐου 2023. 
Επιπρόσθετα, συνεχίζουμε να παρέχουμε τις υποδομές μας σε άλλα Χρημα-
τιστήρια. Πρόσφατα πραγματοποιήθηκε η επίσημη έναρξη της Day- Ahead 
του Αλβανικού Χρηματιστηρίου Ενέργειας (ALPEX) με την υποστήριξη και 
την συμβολή του Χρηματιστηρίου Αθηνών τόσο σε επίπεδο υποδομών, όσο 
και σχετιζόμενων με αυτές υπηρεσιών. 

Συνεχίζουμε να αναλαμβάνουμε στοχευμένες πρωτοβουλίες ενίσχυσης της 
εξωστρέφειάς μας. Για πρώτη φορά θα διοργανώσουμε φέτος 3 roadshows 
για την παρουσίαση εταιρειών της μεσαίας κεφαλαιοποίησης σε ευρωπαί-
ους θεσμικούς επενδυτές. Το πρώτο συνέδριο θα πραγματοποιηθεί στις 13 
Ιουνίου στη Γενεύη, θα ακολουθήσει αντίστοιχο roadshow στις 22 Ιουνίου 
στο Παρίσι, ενώ το τρίτο συνέδριο για τις ελληνικές εταιρείες μεσαίας κεφα-
λαιοποίησης έχει προγραμματισθεί για τις 31 Οκτωβρίου στη Φρανκφούρτη.

Και βέβαια σχεδιάζουμε ήδη το φετινό Roadshow του Χρηματιστηρίου Αθηνών 
στο Λονδίνο καθώς και άλλα συνέδρια στο εξωτερικό αλλά και στην Ελλάδα 
με την συμμετοχή κορυφαίων διεθνών επενδυτών, καθώς θεωρούμε ότι η 
ενίσχυση της παρουσίας μας διεθνώς θα αποτελέσει βασική παράμετρο 
ουσιαστικής αναβάθμισης της αγοράς μας και κατά συνέπεια εισροής ξένων 
κεφαλαίων. 

Πέρα όμως από τις προαναφερθείσες πρωτοβουλίες, δίνουμε ιδιαίτερη έμ-
φαση στην επένδυση στο ανθρώπινο δυναμικό μας. Μέσω στοχευμένων 
εκπαιδεύσεων και προγραμμάτων προσέλκυσης ταλέντου δημιουργούμε 
ευκαιρίες ανάπτυξης και εξέλιξης, και διαμορφώνουμε μια ομάδα εργαζομέ-
νων με τα απαραίτητα κίνητρα και τα κατάλληλες δεξιότητες για να οδηγήσει 
τον οργανισμό προς τα εμπρός. 

Αγαπητοί μέτοχοι,

Εν μέσω ενός περιβάλλοντος έντονης ρευστότητας και σημαντικών προκλή-
σεων σε παγκόσμιο επίπεδο, η ελληνική οικονομία συνεχίζει να επιβεβαι-
ώνει ότι έχει ξεκινήσει ένας κύκλος ουσιαστικής ανάπτυξης και οριστικής 
επανάκτησης της αξιοπιστίας της. Και με την διαφαινόμενη ανάκτηση της 
επενδυτικής βαθμίδας της χώρας , το ελληνικό Χρηματιστήριο βρίσκεται στον 
δρόμο της δυναμικής επαναφοράς του στις ανεπτυγμένες αγορές, και ήδη 
έχουμε ξεκινήσει να εργαζόμαστε συστηματικά ώστε να προετοιμαστούμε 
για την μετάβαση αυτή, έχοντας απόλυτη συναίσθηση της ευθύνης αλλά και 
του ρόλου μας στην κοινωνία και την οικονομία. 

Κλείνοντας, θα ήθελα να σας ευχαριστήσω για την πίστη και την σταθερή 
εμπιστοσύνη σας στην εταιρεία. Η υποστήριξή σας ήταν καθοριστική σε 
αυτή τη διαδρομή και είμαι χαρούμενος που καταφέραμε να συμπορευτούμε 
τους τελευταίους δώδεκα μήνες μαζί με καλά αποτελέσματα, προσφέροντας 
αξία στους μετόχους μας. Το Διοικητικό μας Συμβούλιο θα προτείνει στην 
προσεχή Ετήσια Γενική Συνέλευση μέρισμα για το 2022 €0.15 ανά μετοχή. 
Είμαι βέβαιος ότι με την ουσιαστική συμβολή της ομάδας μας και τη διαρκή 
αφοσίωσή μας στην εξωστρέφεια και την ψηφιακή καινοτομία, θα αυξήσουμε 
περαιτέρω την αξία που προσφέρουμε στους μετόχους μας τα επόμενα χρόνια.

Σας ευχαριστώ θερμά.

Γιάννος Κοντόπουλος
Διευθύνων Σύμβουλος
Όμιλος Χρηματιστηρίου Αθηνών



Ετήσιο Δελτίο 2022 Όμιλος Χρηματιστηρίου Αθηνών

21

Μήνυμα από τον
Επιτελικό Διευθυντή  
Χρηματοοικονομικών

Νίκος Κοσκολέτος
Επιτελικός Διευθυντής 
Χρηματοοικονομικών & Σχέσεων 
με Εκδότριες (CFO) 
Όμιλος Χρηματιστηρίου Αθηνών

Κυρίες και κύριοι μέτοχοι,

Παρά τις έντονες προκλήσεις που χαρακτήρισαν το 2022, ο Όμιλος 
Χρηματιστηρίου Αθηνών πέτυχε ισχυρές οικονομικές επιδόσεις, επι-
δεικνύοντας ανθεκτικότητα και αποτυπώνοντας τη δέσμευσή μας να 
προσαρμοζόμαστε στο συνεχώς μεταβαλλόμενο τοπίο των αγορών.

Το 2022 θα μπορούσε να χαρακτηριστεί καλύτερα ως χρονιά «δύο 
ημιχρόνων» για το Χρηματιστήριο Αθηνών. Κατά το πρώτο εξάμηνο, 
η μέση συναλλακτική δραστηριότητα της αγοράς ήταν αξιοσημείωτη, 
φθάνοντας τα 91 εκατ. ευρώ. Ωστόσο, το δεύτερο εξάμηνο ο μέσος 
τζίρος υποχώρησε και διαμορφώθηκε σε 58 εκατ. ευρώ. Καταφέραμε 
ωστόσο, χάρη σε στρατηγικές κινήσεις, να κλείσουμε το 2022 με αύξη-
ση της μέσης ημερήσιας αξίας συναλλαγών (ADTV) κατά 3.4%, φτάνο-
ντας τα 73.7 εκατ. Ευρώ, έναντι 71.3 εκατ. ευρώ το 2021.
Βρίσκομαι στην ευχάριστη θέση να αναφέρω ότι ο ενοποιημένος κύ-
κλος εργασιών του Ομίλου για το 2022 έφτασε τα 37.8 εκατ. ευρώ, πα-
ρουσιάζοντας αύξηση κατά 4.8% σε σύγκριση με τα 36.1 εκατ. ευρώ του 
προηγούμενου έτους. Η άνοδος αυτή οφείλεται στην αύξηση κατά 6% 
στα έσοδα από τη συναλλακτική δραστηριότητα και τις μετασυναλ-
λακτικές υπηρεσίες, καθώς και στην αξιοσημείωτη αύξηση κατά 21% 
της κεφαλαιοποίησης της αγοράς, υποστηριζόμενη από την αύξηση 
της μέσης κεφαλαιοποίησης κατά 3.7% και τη θετική επίδραση του 
ΔΠΧΑ15. Επιπλέον, έχουμε ενισχύσει τα έσοδά μας που προέρχονται 
από υπηρεσίες, τα οποία πλέον αντιπροσωπεύουν σχεδόν το ένα τρί-
το των εσόδων του Ομίλου μας, ενώ στο παρελθόν αντιστοιχούσαν σε 
σαφώς μικρότερο ποσοστό.
Στα πλαίσια της υλοποίησης της στρατηγικής μας, το 2022 προχωρή-
σαμε σε στοχευμένες κινήσεις, που αποσκοπούσαν στην ενίσχυση 
της ανταγωνιστικότητάς μας και των δεξιοτήτων της διοικητικής μας 
ομάδας. Αυτό, είχε ως αποτέλεσμα την αύξηση των λειτουργικών εξό-
δων κατά 10.3%. Περαιτέρω, αντιμετωπίσαμε σημαντική αύξηση στις 
δαπάνες της ηλεκτρικής ενέργειας. Για τον περιορισμό των δαπανών 
αυτών, έχουμε σχεδιάσει και υλοποιούμε ένα ευέλικτο πρόγραμμα 
για τη βελτιστοποίηση της κατανάλωσης ενέργειας από τον Όμιλο, 
το οποίο ευθυγραμμίζεται με τους στόχους μας ως προς τη βιώσιμη 
ανάπτυξη.
Παρόλες τις προκλήσεις, το 2022 επιτύχαμε καθαρή κερδοφορία 8.2 
εκατ. ευρώ ή 13.6 σεντς ανά μετοχή. Επιπλέον, έχουμε ενισχύσει τα 
ταμειακά μας διαθέσιμα που πλέον ανέρχονται σε 60.6 εκατ. ευρώ. 
Βασιζόμενοι σε αυτά τα δεδομένα, είμαστε σε θέση να αξιοποιήσου-
με τις νέες ευκαιρίες ανάπτυξης που θα παρουσιαστούν, με σκοπό να 
προσφέρουμε ακόμα μεγαλύτερη αξία στους μετόχους μας.

Στρέφοντας το βλέμμα προς το μέλλον, συνεχίζουμε να δεσμευόμα-
στε για την βελτίωση της δομής των δαπανών μας και τη δημιουργία 
ισχυρών ταμειακών ροών που θα χρηματοδοτήσουν την περαιτέρω 
ανάπτυξή μας. Θα συνεχίσουμε επίσης να επικεντρωνόμαστε στην 
βέλτιστη αξιοποίηση των ευκαιριών που παρουσιάζονται στην αγο-
ρά, στην προώθηση της καινοτομίας και στην ενίσχυση της θέσης μας 
στην Ελλάδα αλλά και στην ευρύτερη γεωγραφική περιοχή.

Σας ευχαριστώ.

Νίκος Κοσκολέτος
CFO

"Στρέφοντας το βλέμμα προς 
το μέλλον, συνεχίζουμε 
να δεσμευόμαστε για 
την βελτίωση της δομής 
των δαπανών μας και 
τη δημιουργία ισχυρών 
ταμειακών ροών που θα 
χρηματοδοτήσουν την 
περαιτέρω ανάπτυξή μας 
και θα αποδώσουν αξία 
στους μετόχους μας."
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Εκτελεστική Επιτροπή

Γιάννος Κοντόπουλος
Διευθύνων Σύμβουλος (CEO)

Ο κ. Κοντόπουλος έχει μακρά και επιτυχημένη διεθνή εμπειρία στις 
παγκόσμιες κεφαλαιαγορές. Ήταν Partner, Chief Macro Strategist 
στο CQS Fund στο Λονδίνο, με προϋπηρεσία σε UBS και Merrill 
Lynch, ενώ έχει διατελέσει CEO στη Eurobank Asset Management. 
Έχει εργαστεί σε ανώτερες διευθυντικές θέσεις της χρηματαγοράς 
στη Νέα Υόρκη, στο Λονδίνο και στην Αθήνα. Ξεκίνησε την καριέ-
ρα του στη Wall Street στην Salomon Brothers. Έχει διατελέσει 
Managing Director σε δύο από τις μεγαλύτερες διεθνείς τράπεζες 
επενδύσεων, όπως η UBS και η Merrill Lynch, όπου δημιούργησε 
και διηύθυνε μεγάλες ομάδες κορυφαίων αναλυτών, χτίζοντας ένα 
εκτεταμένο διεθνές δίκτυο επαφών με μεγάλους και σημαντικούς 
επενδυτικούς οίκους ανά τον κόσμο. Στην Ελλάδα, έχει εργαστεί 
ως Chief Investment Officer της Eurobank καθώς και ως διευθύνων 
σύμβουλος της Eurobank Asset Management. Έχει εργαστεί επίσης 
και σε καίριες θέσεις σε hedge funds του εξωτερικού με επενδύσεις 
δισ στην παγκόσμια αγορά. Ο κ. Κοντόπουλος είναι κάτοχος τίτλων 
Ph.D., M.Phil., και M.A στα οικονομικά από το Columbia University 
και A.B., επίσης στα οικονομικά από το Harvard University

Τζούλια Δουκάκη
Chief of Staff

Νίκος Κοσκολέτος Νίκος Πορφύρης 
Επιτελικός Διευθυντής 
Επιχειρησιακών Λειτουργιών  
(COO)

Ο κ. Κοσκολέτος, CFA, είναι Επιτε-
λικός Διευθυντής Χρηματοοικο-
νομικών & Σχέσεων με Εκδότριες 
(CFO) στον Όμιλο του Χρηματι-
στηρίου Αθηνών.
Πριν ενταχθεί στον Όμιλο τον Ια-
νουάριο του 2020, διετέλεσε Γε-
νικός Διευθυντής στην Eurobank 
Equities και επικεφαλής της 
βραβευμένης ομάδας ανάλυσης 
μετοχών. 

Έχει πάνω από 15 χρόνια εμπειρί-
ας στις κεφαλαιαγορές σε Ελλάδα 
και εξωτερικό, τόσο από πλευ-
ράς διαχείρισης περιουσιακών 
στοιχείων όσο και επενδυτικών 
τραπεζών ως αναλυτής. Κατά τη 
διάρκεια της θητείας του στις κε-
φαλαιαγορές, έχει συνεργαστεί 
με πολλές εκτελεστικές ομάδες 
και θεσμικούς επενδυτές. Έχει 
πτυχίο στα Οικονομικά από το 
Πανεπιστήμιο Αθηνών, MBA από 
το John Molson School of Business 
στο Μόντρεαλ του Καναδά και εί-
ναι κάτοχος πιστοποίησης CFA.

Η κ. Δουκάκη έχει μακρά εμπειρία 
στο στρατηγικό σχεδιασμό και 
την υλοποίηση έργων ψηφιακού 
μετασχηματισμού εντός και εκτός 
Ελλάδας.
Προηγουμένως εργάστηκε στην 
Grant Thornton Ελλάδας ως 
Principal - Head of Digital Strategy 
and Customer Experience και στην 
INITIO Consulting Luxembourg 
ως Country Manager - Head of 
Digital Transformation, εξυπηρε-
τώντας την BGL BNP Paribas, την 
Societe Generale και τη Banque 
de Luxembourg.
Έχει διατελέσει Deputy Director 
της Διεύθυνσης Ψηφιακών Χρη-
ματοοικονομικών Υπηρεσιών της 
Alpha Bank, Επικεφαλής της Διεύ-
θυνσης Ηλεκτρονικών Υπηρεσι-
ών και Ηλεκτρονικών Πωλήσεων 
στην Εμπορική Τράπεζα (Όμιλος 
Credit Agricole) και Διευθύντρια 
Υπηρεσιών Self-Banking στην 
Τράπεζα Πειραιώς.
Είναι κάτοχος MSc στην Ανάλυση, 
Σχεδίαση και Διαχείριση Πληρο-
φοριακών Συστημάτων από το 
London School of Economics 
and Political Science και πτυχίου 
Εφαρμοσμένης Πληροφορικής 
από το Οικονομικό Πανεπιστή-
μιο Αθηνών.

Ο Δρ. Ν. Πορφύρης είναι Επιτελι-
κός Διευθυντής Επιχειρησιακών 
Λειτουργιών (COO) στον Όμιλο 
του Χρηματιστήριου Αθηνών. Ερ-
γάζεται από το 1998 στις εταιρεί-
ες του Ομίλου Χρηματιστήριου 
Αθηνών. Είναι Αντιπρόεδρος της 
Διοικούσας Επιτροπής Χρηματι-
στηριακών Αγορών του Χρηματι-
στηρίου Αθηνών.
Εκπροσωπεί τον Όμιλο σε Ευ-
ρωπαϊκές Ενώσεις όπως στη 
Federation of European Stock 
Exchanges (FESE), στην οποία 
είναι και Αντιπρόεδρος του 
Management Committee, στην 
European Central Depositories 
Association (ECSDA) και την 
European Association of Clearing 
Houses (EACH).
Εργάζεται στον τομέα των χρημα-
τοοικονομικών υπηρεσιών από 
το 1993 με προϋπηρεσία στις 
εταιρείες Fimat, Societe Generale 
Group, και HSBC James Cape.
Eίναι κάτοχος πτυχίου Φυσι-
κής (Εθνικό και Καποδιστριακό 
Πανεπιστήμιο Αθηνών), PhD σε 
Electrical Engineering (Edinburgh 
University) και κάτοχος ΜΒΑ με 
κατεύθυνση στα Χρηματοοικο-
νομικά (Edinburgh University 
Management School.

O κ. Θεόδωρος Ζάρρος έχει ανα-
λάβει τον ρόλο του Επιτελικού Δι-
ευθυντή Τεχνολογίας στον Όμιλο 
του Χρηματιστηρίου Αθηνών, από 
την 1η Ιουλίου 2022. Προηγού-
μενα κατείχε την θέση του Διευ-
θυντή Διαχείρισης Υποδομών & 
Υποστήριξης του Ομίλου από τον 
Φεβρουάριο του 2018 καθώς και 
την θέση του CTO της ATHEXCSD 
από τον Φεβρουάριο του 2020.
Έχει εργαστεί επί σειρά ετών ως 
Επικεφαλής Πληροφορικής στις 
Π&Κ Χρηματιστηριακή, Εθνική 
Χρηματιστηριακή και διαθέτει 
βαθιά και πολύπλευρη γνώση 
του επενδυτικού περιβάλλοντος 
τόσο από την πλευρά της Τεχνο-
λογίας αλλα και της Επιχείρησης.
Έχει εκτενή εμπειρία, σε μεγάλα 
και πολύπλοκα έργα Πληροφο-
ρικής και έχει υλοποιήσει σημα-
ντικά έργα Ψηφιακού Μετασχη-
ματισμού στην Ελλάδα και στον 
Καναδά.
Είναι διπλωματούχος Μηχανικός 
Ηλεκτρονικών Υπολογιστών & 
Πληροφορικής, της Πολυτεχνι-
κής Σχολής του Πανεπιστημίου 
Πατρών και κάτοχος μεταπτυχι-
ακού τίτλου στην Επιστήμη της 
Πληροφορικής από το Πανεπι-
στήμιο Carleton του Καναδά. 

Θεόδωρος Ζάρρος
Επιτελικός Διευθυντής 
Χρηματοοικονομικών & Σχέσεων 
με Εκδότριες (CFO)

Επιτελικός Διευθυντής 
Τεχνολογίας (CTO)
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Η Αναστασία Μπίκου είναι Ανα-
πληρώτρια Επιτελική Διευθύ-
ντρια Πωλήσεων και Ανάπτυξης 
Αγορών στον Όμιλο του Χρημα-
τιστηρίου Αθηνών. 
Πριν την ένταξή της στον Όμι-
λο τον Φεβρουάριο του 2023, 
ήταν Head of EMEA Sales & Client 
Growth στην startup εταιρεία 
ALPIMA στο Λονδίνο και πριν 
από αυτό διετέλεσε Executive 
Director σε Πωλήσεις Προϊόντων 
Συναλλάγματος (FX) στη Goldman 
Sachs. Στο παρελθόν, έχει εργα-
στεί σε οργανισμούς όπως η Εθνι-
κή Τράπεζα Ελλάδος στην Αθήνα 
και η Merrill Lynch στη Νέα Υόρκη. 
Έχει ευρεία εμπειρία στον τομέα 
των Επιχειρηματικών Πωλήσεων 
και της Επιχειρηματικής Ανάπτυ-
ξης καθώς και στη διαχείριση 
σχέσεων με θεσμικούς πελάτες, 
κυρίως στην Ευρώπη.
Διαθέτει Bachelor of Science 
in Mechanical Engineering και 
Bachelor of Arts in Business 
Economics από το Brown 
University, καθώς και MBA από το 
Wharton School του University of 
Pennsylvania στις Η.Π.Α.

Πριν ενταχθεί στον Όμιλο τον 
Οκτώβριο του 2022, η κ. Γεωργο-
πούλου ήταν Senior Investment 
Specialist στην BNP Paribas Asset 
Management στο Λονδίνο. Ξεκίνη-
σε την καριέρα της στο City του 
Λονδίνου στην Deutsche Bank, 
ενώ αργότερα εργάστηκε στο 
London Stock Exchange, όπου 
ήταν υπεύθυνη για την ανάπτυξη 
της αγοράς ομολόγων.
Έχει πάνω από 14 χρόνια εμπειρί-
ας στις διεθνείς κεφαλαιαγορές, 
χτίζοντας ένα εκτεταμένο διεθνές 
δίκτυο επαφών με σημαντικούς 
επενδυτικούς οίκους. 
Έχει πτυχίο BSc στα Οικονομικά 
από το UCL (University College 
London), καθώς επίσης και μετα-
πτυχιακό Μ.Phil στα Χρηματοοι-
κονομικά από το Judge Business 
School, University of Cambridge. 
Επιπλέον, είναι κάτοχος των πι-
στοποιήσεων CFA Certificate in 
ESG Investing και CFA Certificate 
in Climate and Investing. 

Ο κ. Καρανάσιος είναι Αναπλη-
ρωτής Επιτελικός Διευθυντής 
Μετασυναλλακτικών Υπηρεσιών 
& Υποστήριξης Εκδοτριών του 
Ομίλου Χρηματιστηρίου Αθηνών.
Εχει υπηρετήσει τον Όμιλο από 
διάφορες υψηλές διοικητικές 
θέσεις, καλύπτοντας ένα ευρύ 
φάσμα επιχειρησιακών λειτουρ-
γιών (IT & Business) και έργων 
ανάπτυξης εργασιών.
Διαθέτει πάνω από 33 έτη συνολι-
κή εργασιακή εμπειρία, πάνω από 
18 έτη εμπειρία στη λειτουργία 
και ανάπτυξη συναλλακτικών 
και μετασυναλλακτικών υπηρε-
σιών Υποδομών Κεφαλαιαγοράς, 
και πάνω από 15 έτη εμπειρία σε 
διοικητικές θέσεις Διαχειριστή/
Αρχιτέκτονα Συστημάτων ΤΠΕ, 
Επιχειρησιακού Αναλυτή, Διαχει-
ριστή Έργων και Διαχειριστή Λει-
τουργίας Υποδομών ΤΠΕ μεγάλης 
κλίμακας. Είναι διπλωματούχος 
Μηχανικός Ηλεκτρονικών Υπο-
λογιστών & Πληροφορικής της 
Πολυτεχνικής Σχολής του Πανε-
πιστημίου Πατρών.

Η Γεωργία Μουρλά εντάχθηκε 
στον Όμιλο Χρηματιστηρίου 
Αθηνών το 2011 με προηγούμε-
νη 25ετή εμπειρία σε επιχειρή-
σεις παροχής επαγγελματικών 
υπηρεσιών στην Ελλάδα και 
το εξωτερικό. Ξεκίνησε την κα-
ριέρα της ως ελεγκτής στην 
PricewaterhouseCoopers στην 
Μεγάλη Βρετανία και εξελίχθη-
κε στο επίπεδο του Partner στον 
Έλεγχο και στην συνέχεια στο 
Management Consulting Services 
Division, με έδρα την Αθήνα.
Έχει διατελέσει μέλος του Διοι-
κητικού συμβουλίου της Price 
Waterhouse Business Advisors, 
του Οργανισμού Σιδηροδρόμων 
Ελλάδος και Πρόεδρος του Διοι-
κητικού συμβουλίου του Ταμείου 
Επαγγελματικής Ασφάλισης (ΤΕΑ) 
Χρηματιστηρίου Αθηνών. 
Έχει πιστοποιηθεί ως ICAEW 
Chartered Accountant (ACA) στην 
Αγγλία, είναι Ορκωτός ελεγκτής 
λογιστής - Μέλος του Σώματος 
Ελεγκτών Λογιστών στην Ελλάδα 
και κάτοχος πτυχίου Bachelor of 
Science στη Χημεία από το King's 
College, του Πανεπιστημίου του 
Λονδίνου.

Λίλιαν Γεωργοπούλου Αναστασία Μπίκου
Αναπληρώτρια Επιτελική 
Διευθύντρια Πωλήσεων & 
Ανάπτυξης Εργασιών

Κώστας Καρανάσιος
Αναπληρωτής Επιτελικός Διευθυ-
ντής Μετασυναλλακτικών Υπηρε-
σιών & Υποστήριξης Εκδοτριών

Γεωργία Μουρλά
Επιτελική Διευθύντρια 
Εσωτερικού Ελέγχου

Αναπληρώτρια Επιτελική 
Διευθύντρια Σχέσεων με 
Εκδότριες
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Εταιρική 
Διακυβέρνηση
Ο όρος «εταιρική διακυβέρνηση» (corporate governance) 
περιγράφει τον τρόπο με τον οποίο οι εταιρείες διοικού-
νται και ελέγχονται. Η εταιρική διακυβέρνηση αρθρώνε-
ται ως ένα σύστημα σχέσεων ανάμεσα στη Διοίκηση της 
εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο (ΔΣ), τους μετόχους 
της και άλλα ενδιαφερόμενα μέρη· συνιστά τη δομή μέσω 
της οποίας προσεγγίζονται και τίθενται οι στόχοι της 
εταιρείας, εντοπίζονται οι βασικοί κίνδυνοι που αυτή 
αντιμετωπίζει κατά τη λειτουργία της, προσδιορίζονται 
τα μέσα επίτευξης των εταιρικών στόχων, οργανώνεται 
το σύστημα διαχείρισης κινδύνων και καθίσταται δυνα-
τή η παρακολούθηση της απόδοσης της Διοίκησης κατά 
τη διαδικασία εφαρμογής των παραπάνω.
Τις τελευταίες δύο δεκαετίες, η Ευρώπη γνώρισε την 
εκτενή διάδοση κωδίκων εταιρικής διακυβέρνησης 
(ΚΕΔ). Οι κώδικες αυτοί βασίζονται στην οικειοθελούς 
χαρακτήρα «συμμόρφωση ή εξήγηση» (comply or explain) 
και με τις ουσιαστικές διατάξεις τους συνιστούν πλέον 
το κυρίαρχο εργαλείο για τη θέσπιση προτύπων δια-
κυβέρνησης στην Ευρωπαϊκή Ένωση, καθώς πληθώρα 
διατάξεών τους έχουν υιοθετηθεί από την Ευρωπαϊκή 
Επιτροπή και από τα περισσότερα διεθνή fora.
Η απουσία στην Ελλάδα ενός ευρέως αποδεκτού και 
εφαρμοσμένου ΚΕΔ αποτέλεσε, τον Μάρτιο 2011, το 
έναυσμα του Συνδέσμου Επιχειρήσεων & Βιομηχανι-
ών (ΣΕΒ) για την σύνταξη του «Κώδικα Εταιρικής Διακυ-
βέρνησης για εισηγμένες εταιρείες», όπου θεσπίζονταν 
πρότυπα βέλτιστων πρακτικών διακυβέρνησης για τις 
ελληνικές εταιρείες.
O Ελληνικός Κώδικας Εταιρικής Διακυβέρνησης για Ει-
σηγμένες Εταιρείες αντικατέστησε τον ανωτέρω ΚΕΔ 
τον Οκτώβριο 2013, ενώ ο Ελληνικός Κώδικας Εταιρικής 
Διακυβέρνησης (ΕΚΕΔ) που τον αντικατέστησε τον Ιούνιο 
2021 είναι προσαρμοσμένος στην ισχύουσα ελληνική 
νομοθεσία και την επιχειρηματική πραγματικότητα και 
έχει συνταχθεί με βάση την αρχή της «συμμόρφωσης 
ή εξήγησης» περιλαμβάνοντας έτσι και θέματα που ξε-
περνούν τους υπάρχοντες νόμους και κανόνες.
Ο Κώδικας δεν επιβάλλει υποχρεώσεις, αλλά εξηγεί πώς 
να υιοθετηθούν ορθές πρακτικές και διευκολύνει τη 
διαμόρφωση πολιτικών και πρακτικών εταιρικής διακυ-
βέρνησης, που θα ανταποκρίνονται στις συγκεκριμένες 
συνθήκες λειτουργίας κάθε εταιρείας.

Εταιρική Διακυβέρνηση στον Όμιλο

Για τη Διοίκηση της Εταιρείας η ορθή και υπεύθυνη εται-
ρική διακυβέρνηση αποτελεί βασική προϋπόθεση για 
τη δημιουργία αξίας για τους μετόχους της και για τη 
διαφύλαξη του εταιρικού συμφέροντος.
Η Εταιρεία, ως ανώνυμη εταιρεία εισηγμένη στο Χρη-
ματιστήριο Αθηνών, παράλληλα με τις διατάξεις του 
εταιρικού δικαίου και το Καταστατικό της, εφαρμόζει τις 
διατάξεις Εταιρικής Διακυβέρνησης εισηγμένων εταιρει-
ών του N. 4706/2020. Επιπλέον ως Διαχειριστής Αγοράς 
που εποπτεύεται από την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς η 
Εταιρεία εφαρμόζει τις διατάξεις του Ν. 4514/2018 και 
τις Κατευθυντήριες Γραμμές σχετικά με το διοικητικό 
όργανο των διαχειριστών αγοράς και των παρόχων 
υπηρεσιών αναφοράς δεδομένων (ΠΥΑΔ) που εξέδωσε 
η Ευρωπαϊκή Αρχή Κινητών Αξιών και Αγορών (ΕΑΚΑΑ) 
την 19.12.2017.
Η Εταιρεία έχει υιοθετήσει Κώδικα Εταιρικής Διακυ-
βέρνησης από το 2011 και δημοσιεύει ετησίως Δήλωση 
Εταιρικής Διακυβέρνησης. Η σχετική Δήλωση για το 2022 
περιλαμβάνει τις εξής ενότητες:

Ελληνικός 
Κώδικας Εταιρικής 
Διακυβέρνησης 2021
Ο Κώδικας είναι διαθέσιμος στο  
www.esed.org.gr/web/guest/code-listed

01 
Διοίκηση, διοικητικά και 
εποπτικά όργανα και 
επιτροπές

02 
Διαδικασία συμμόρφωσης 
σχετικά με τις συναλλαγές 
με συνδεδεμένα μέρη

03 
Πολιτική ίσων ευκαιριών 
και πολυμορφίας που εφαρ-
μόζεται για τα διοικητικά, 
διαχειριστικά και εποπτικά 
όργανα της Εταιρείας

04 
Περιγραφή των κύριων χα-
ρακτηριστικών των Συστη-
μάτων Εσωτερικού Ελέγχου 
και Διαχείρισης Κινδύνων 
σε Σχέση με τη Διαδικασία 
Σύνταξης των Χρηματοοικο-
νομικών Αναφορών

05 
Πληροφοριακά στοιχεία 
του άρθρου 10 της Οδηγί-
ας 2004/25/ΕΚ σχετικά με 
τις δημόσιες προσφορές 
εξαγοράς

Γενική Συνέλευση  
των μετόχων

Διοικητικό Συμβούλιο 
(ΔΣ)

Επιτροπές του ΔΣ
•	 Επιτροπή Ελέγχου 

(Audit Committee):
•	 Επιτροπή 

Τοποθετήσεων 
Στελεχών, Ανάδειξης 
Υποψηφίων Μελών 
ΔΣ και Αμοιβών

•	 Επιτροπή 
Στρατηγικού 
Σχεδιασμού

•	 Επιτροπή Κινδύνων
•	 Συμβουλευτική 

Επιτροπή για την 
Πληροφορική

•	 Λοιπές κύριες 
Επιτροπές
	- Stock Markets 

Steering 
Committee

	- Listings & Market 
Operation 
Committee

	- Corporate Actions 
Committee

Επιτροπή 
Εποπτείας Δεικτών 
Χρηματιστηρίου 
Αθηνών



Ετήσιο Δελτίο 2022 Όμιλος Χρηματιστηρίου Αθηνών

26

Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας ανακοίνωσε στις 
25.10.2021 ότι ο Διευθύνων Σύμβουλος κ. Σωκράτης Λα-
ζαρίδης προτίθεται να αποχωρήσει από την θέση του.

Στις 22.01.2022 το ΔΣ της Εταιρείας ανακοίνωσε την 
επιλογή του κ. Γιάννου Κοντόπουλου ως νέου Διευθύ-
νοντος Συμβούλου. Η εκλογή του κ. Κοντόπουλου ως 
νέου μέλους του ΔΣ πραγματοποιήθηκε στις 08.03.2022.

Τα βιογραφικά των μελών του ΔΣ είναι διαθέσιμα στην 
ιστοσελίδα της εταιρείας - www.athexgroup.gr/el/board-
of-directors.

Ονοματεπώνυμο Θέση Φύλο Ηλικία
Ημερ. 

πρώτης 
εκλογής Ελέγχου Αμοιβών Στρατηγικού 

Σχεδιασμού
Κινδύνων ΙΤ

Γεώργιος 
Χαντζηνικολάου

Πρόεδρος, ανεξ. μη 
Εκτελεστικό Μέλος

Α 69 27.12.2017 Μ Π

Αλέξιος Πιλάβιος Αντιπρόεδρος, Μη 
Εκτελεστικό Μέλος

Α 69 28.09.2011 Μ Μ

Γιάννος 
Κοντόπουλος

Διευθύνων 
Σύμβουλος, 

Εκτελεστικό Μέλος

Α 52 08.03.2022 Μ

Κωνσταντίνος 
Βασιλείου

Ανεξάρτητο Μη 
Εκτελεστικό Μέλος

Α 50 16.02.2015 Μ Μ

Δημήτριος Δόσης Ανεξάρτητο Μη 
Εκτελεστικό Μέλος

Α 48 31.05.2021 Μ Μ

Γεώργιος 
Δουκίδης

Ανεξάρτητο Μη 
Εκτελεστικό Μέλος

Α 64 30.05.2019 Μ Μ Π Π

Ιωάννης Εμίρης Μη Εκτελεστικό 
Μέλος

Α 59 28.01.2013 Μ Μ

Πολυξένη Καζόλη Ανεξάρτητο Μη 
Εκτελεστικό Μέλος

Θ 54 30.05.2019 Μ Π

Θεανώ Καρποδίνη Ανεξάρτητο Μη 
Εκτελεστικό Μέλος

Θ 52 31.05.2021 Π Μ Μ

Nicholas Krenteras Ανεξάρτητο Μη 
Εκτελεστικό Μέλος

Α 52 28.06.2021 Μ Μ

Ιωάννης 
Κυριακόπουλος

Ανεξάρτητο Μη 
Εκτελεστικό Μέλος

Α 63 22.02.2016 Μ Μ

Σπυριδούλα 
Παπαγιαννίδου

Ανεξάρτητο Μη 
Εκτελεστικό Μέλος

Θ 60 30.05.2019 Μ Μ Μ

Παντελής 
Τζωρτζάκης

Ανεξάρτητο Μη 
Εκτελεστικό Μέλος

Α 60 31.05.2021 Μ Μ

Διοικητικό Συμβούλιο Χρηματιστηρίου Αθηνών

Συμμετοχή σε Επιτροπές ΔΣ

Π: Πρόεδρος | Μ: Μέλος

Διοικητικό Συμβούλιο - Σύνθεση

Σύμφωνα με το ισχύον Καταστατικό, η Εταιρεία διοικεί-
ται από το Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται από 
13 μέλη. Το Διοικητικό Συμβούλιο εξελέγη στη Τακτική 
Γενική Συνέλευση της 30.05.2019 με τετραετή θητεία. 

Η θητεία του λήγει στις 30.05.2023, παρατεινόμενη 
αυτοδικαίως μέχρι την Τακτική Γενική Συνέλευση των 
μετόχων της Εταιρείας, που θα συνέλθει μετά της λήξη 
της θητείας του.

Η σύνθεση του ΔΣ αποτελείται από:

  

92%

  

77%

Γυναίκες  

23%

Τον Δεκέμβριο 2022 η μέση θητεία των 13 μελών του ΔΣ 
ήταν 4,5 έτη, ενώ η μέση θητεία των 10 ανεξάρτητων 
μελών ήταν 3,7 έτη.

Μη-εκτελεστικά
Μέλη

Ανεξάρτητα
Μέλη
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Αριθμός μελών Ανεξάρτητα μέλη Αριθμός συνεδριάσεων 
το 2022

Μέση συμμετοχή

Διοικητικό Συμβούλιο 13 77% (10/13) 20 98%

Επιτροπή Ελέγχου 5 100% (5/5) 12 100%

Επιτροπή Τοποθετήσεων 
Στελεχών, Ανάδειξης 
Υποψηφίων Μελών ΔΣ 
και Αμοιβών

5 100% (5/5) 14 100%

Επιτροπή Στρατηγικού 
Σχεδιασμού 9 63% (5/8) 8 90%

Επιτροπή Κινδύνων 5 60% (3/5) 4 90%

Συμβουλευτική Επιτροπή 
για την Πληροφορική 5 100% (5/5) 7 83%

Οι Επιτροπές του ΔΣ καθώς και οι ρόλοι τους περιγράφο-
νται συνοπτικά παρακάτω, και αναλυτικά στην Δήλωση 
Εταιρικής Διακυβέρνησης.

Λεπτομέρειες για τις επαγγελματικές ιδιότητες των μελών 
του ΔΣ αναφέρονται στην Δήλωση Εταιρικής Διακυβέρνη-
σης που αποτελεί μέρος της Ετήσιας Χρηματοοικονομικής 
Έκθεσης 2022 η οποία είναι διαθέσιμη εδώ 
- www.athexgroup.gr/web/guest/athex-financial-results

Προφίλ ΔΣ και Kύριων Επιτροπών

Αμοιβές Μελών ΔΣ – Πολιτική Αποδοχών

Μια από τις βασικές προϋποθέσεις για τη συνεχή και 
μακροπρόθεσμη ανάπτυξη αλλά και τη διασφάλιση της 
σταθερής παρουσίας και βιωσιμότητας της επιχείρησης 
στην αγορά, είναι η εναρμόνιση των στόχων και των κι-
νήτρων των μελών του Δ.Σ., των διευθυντικών στελεχών 
και γενικά όλων των εργαζομένων της επιχείρησης με 
τους στόχους των μετόχων καθώς και με τη γενικότερη 
κατάσταση της αγοράς.
Η Εταιρεία έχει θεσπίσει, διατηρεί και εφαρμόζει βασικές 
αρχές και κανόνες σχετικά με τις αποδοχές των μελών 
Διοικητικού Συμβουλίου και των διευθυντικών στελε-
χών (εφεξής η «Πολιτική Αποδοχών») που συνεισφέρουν 
στην επιχειρηματική στρατηγική, στα μακροπρόθεσμα 
συμφέροντα και τη βιωσιμότητα της Εταιρείας.
Η Πολιτική Αποδοχών εγκρίθηκε σύμφωνα με το άρθρ.110 
του Ν. 4548/2018 με την από 02.06.2022 απόφαση της 
Τακτικής Γενικής Συνέλευσης και καταχωρίσθηκε την 
06.07.2022 στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο. Η Πολιτική 
Αποδοχών τέθηκε σε ισχύ μετά την έγκρισή της από 
τη γενική συνέλευση και ισχύει για τα οικονομικά έτη 
2022-2025.

Η Πολιτική Αποδοχών έχει σκοπό τη μεγιστοποίηση της 
αξίας της Εταιρείας, υποστηρίζοντας μια κουλτούρα 
συνεχούς βελτίωσης, εξέλιξης και υψηλών επιδόσεων 
και δέσμευσης προς την επίτευξη των στόχων και των 
συμφερόντων των εμπλεκομένων μερών. Η Πολιτική 
Αποδοχών διαμορφώνει επίσης τις κατευθυντήριες 
γραμμές που πρέπει να λαμβάνει υπόψη της η Διεύθυνση 
Ανθρωπίνου Δυναμικού για τη στρατηγική αποδοχών 
που εφαρμόζονται στον Όμιλο.

Αμοιβές Μη Εκτελεστικών Μελών ΔΣ  
και Επιτροπών (στρογγυλοποιημένες)

Συνολικές μικτές αμοιβές 
(€)

2022 2021

Διοικητικό Συμβούλιο 403.700 174.800

Επιτροπή Ελέγχου 27.000 22.300

Επιτροπή Κινδύνων 13.000 11.200

Επιτροπή 
Τοποθετήσεων 
Στελεχών, Ανάδειξης 
Υποψηφίων Μελών ΔΣ 
και Αμοιβών

27.000 17.900

Επιτροπή Στρατηγικού 
Σχεδιασμού 19.000 18.900

Συμβουλευτική 
Επιτροπή για την 
Πληροφορική

13.000 10.000

Σύνολο 502.700 255.100

Τα εκτελεστικά μέλη των Διοικητικών Συμβουλίων των 
εταιρειών του Ομίλου (ATHEX, ATHEXClear, ATHEXCSD) 
δεν λαμβάνουν αποζημίωση για τη συμμετοχή τους. 
Η Πολιτική Αποδοχών και οι ετήσιες εκθέσεις απο-
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Επιτροπές Διοικητικού Συμβουλίου

Στην παρούσα ενότητα περιγράφονται συνοπτικά οι 
Επιτροπές του ΔΣ της Εταιρείας. Η πλήρης περιγραφή 
του ρόλου τους περιλαμβάνεται στην Δήλωση Εταιρικής 
Διακυβέρνησης που αποτελεί τμήμα της Ετήσιας Χρημα-
τοοικονομικής Έκθεσης 2022 που έχει δημοσιευτεί και 
είναι διαθέσιμη στην ιστοσελίδα της Εταιρείας.
www.athexgroup.gr/el/web/guest/athex-financial-
results.

Επιτροπή Ελέγχου (Audit Committee)

Η Επιτροπή Ελέγχου αποτελείται από πέντε (5) μη εκτε-
λεστικά Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκ των οποί-
ων τουλάχιστον τα τρία (3) είναι ανεξάρτητα κατά την 
έννοια του άρθρου 9 του ν. 4706/2020, τα οποία δεν 
εμπλέκονται στη λειτουργία της Εταιρείας κατά οποιον-
δήποτε τρόπο, προκειμένου να υποβάλλουν αντικειμε-
νικές και ανεξάρτητες από σύγκρουση συμφερόντων 
κρίσεις. Κατόπιν της από 02.06.2022 απόφασης της Γε-
νικής Συνέλευσης και την απόδοση της ιδιότητας του 
ανεξάρτητου μέλους στον κ. Ιωάννη Κυριακόπουλο, η 
επιτροπή στο σύνολό της αποτελείται από ανεξάρτητα 
μέλη. 
Η Επιτροπή Ελέγχου λειτουργεί ως εποπτική επιτροπή 
για την υποστήριξη του Διοικητικού Συμβουλίου της 
Εταιρείας, με σκοπό την επίβλεψη της ποιότητας και 
της ακεραιότητας των λογιστικών και ελεγκτικών μηχα-
νισμών, καθώς επίσης και των λειτουργιών παραγωγής 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων.

Κατά την εκπλήρωση των εν λόγω αρμοδιοτήτων, η Επι-
τροπή Ελέγχου εποπτεύει:

01
τη διαδικασία χρηματοοικονομικής πληροφόρησης

02
τη διαδικασία εξωτερικού ελέγχου

03
την αποτελεσματικότητα των συστημάτων 
εσωτερικού ελέγχου 

04
την αξιολόγηση της λειτουργίας της Επιτελικής 
Διεύθυνσης Εσωτερικού Ελέγχου

Ονοματεπώνυμο Θέση Θέση στο ΔΣ

Θεανώ Καρποδίνη Πρόεδρος Ανεξάρτητο 
μέλος

Γεώργιος Δουκίδης Μέλος Ανεξάρτητο 
μέλος

Πολυξένη Καζόλη Μέλος Ανεξάρτητο 
μέλος

Nicholaos Krenteras Μέλος Ανεξάρτητο 
μέλος

Ιωάννης 
Κυριακόπουλος

Μέλος Ανεξάρτητο 
μέλος

Σύνθεση Επιτροπής Ελέγχου

δοχών από το 2019 – που δημοσιεύτηκαν για 1η φορά 
- είναι διαθέσιμες στην ιστοσελίδα του Ομίλου www.
athexgroup.gr/el/remuneration-policy.

Περισσότερες πληροφορίες για τις αμοιβές των μελών 
του ΔΣ αναφέρονται στο κεφάλαιο της Δήλωσης Εται-
ρικής Διακυβέρνησης που αποτελεί μέρος της Ετήσιας 
Χρηματοοικονομικής Έκθεσης 2022 η οποία είναι δια-
θέσιμη εδώ - www.athexgroup.gr/el/web/guest/athex-
financial-results.
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Επιτροπή Τοποθετήσεων Στελεχών, Ανά-
δειξης Υποψηφίων Μελών ΔΣ και Αμοι-
βών

Η επιτροπή αποτελείται από πέντε (5) μη εκτελεστικά 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εκ των οποίων τα 
τρία (3), τουλάχιστον, είναι εκ των ανεξαρτήτων μελών 
του. Κατόπιν της από 2.6.2022 απόφασης της Γενικής 
Συνέλευσης και την απόδοση της ιδιότητας του ανε-
ξάρτητου μέλους στους κ.κ. Γεώργιο Χαντζηνικολάου 
και Κωσταντίνο Βασιλείου, η επιτροπή στο σύνολό της 
αποτελείται από ανεξάρτητα μέλη. Τα μέλη της επιτρο-
πής ορίζονται, παύονται και αντικαθίστανται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. Καθήκοντα προέ-
δρου ανατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο σε ένα 
από τα ανεξάρτητα μη εκτελεστικά μέλη της επιτροπής 
το οποίο θα πρέπει να έχει υπηρετήσει στην επιτροπή 
ως μέλος τουλάχιστον ένα έτος.

Βασικές αρμοδιότητες της επιτροπής είναι:

01
Ο εντοπισμός, έρευνα, αξιολόγηση και εισήγηση προς 
το Διοικητικό Συμβούλιο προσώπου ή προσώπων κα-
ταλλήλων να διαδεχθούν τον πρόεδρο, το Διευθύ-
νοντα Σύμβουλο και τα λοιπά μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου, σε περίπτωση παραίτησης ή διαρκούς 
αδυναμίας εκτέλεσης των καθηκόντων τους για οποιο-
δήποτε λόγο κατά τη διάρκεια της θητείας τους.

02
Ο εντοπισμός, έρευνα, αξιολόγηση και υποβολή προ-
τάσεως προς έγκριση από το Διοικητικό Συμβούλιο 
ή από τη Γενική Συνέλευση, καταλόγου με πρόσωπα 
κατάλληλα να εκλεγούν από τη Γενική Συνέλευση ως 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας.

03
Η εκτίμηση της καταλληλότητας της δομής, του μεγέ-
θους, της σύνθεσης και της απόδοσης του Διοικητικού 
Συμβουλίου και των επιτροπών του και η υποβολή 
εισηγήσεων προς αυτό σε σχέση με τυχόν απαιτού-
μενες μεταβολές.

04
Η αξιολόγηση του συνδυασμού ευρύτητας γνώσεων, 
δεξιοτήτων και πείρας σε ατομικό επίπεδο των μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου και αυτού ως συνόλου 
και η υποβολή σχετικών αναφορών στο Διοικητικό 
Συμβούλιο.

05
Η αξιολόγηση της απόδοσης των εκτελεστικών μελών 
της Διοίκησης κατά την εκάστοτε τρέχουσα οικονομι-
κή χρήση, σε συνάρτηση πάντοτε προς τους στόχους 
του εγκεκριμένου προϋπολογισμού και τις κρατούσες 
συνθήκες στην αγορά.

06
Ο σχεδιασμός και η περαιτέρω ανάπτυξη αρχών και 

κανόνων πολιτικής σχετικά με το σύστημα αποδοχών 
(π.χ. Πολιτική Αποδοχών) των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου, συμπεριλαμβανομένων των εκτελεστι-
κών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των δι-
ευθυντικών στελεχών με τρόπο που να εξασφαλίζει 
σεβασμό των αρχών της διαφάνειας και της εταιρικής 
διακυβέρνησης.

Ονοματεπώνυμο Θέση Θέση στο ΔΣ

Πολυξένη 
Καζόλη

Πρόεδρος Ανεξάρτητο 
μέλος

Γεώργιος 
Χαντζηνικολάου

Μέλος Πρόεδρος, 
ανεξάρτητο 
μέλος

Κωνσταντίνος 
Βασιλείου

Μέλος Ανεξάρτητο 
μέλος

Nicholaos 
Krenteras

Μέλος Ανεξάρτητο 
μέλος

Σπυριδούλα 
Παπαγιαννίδου

Μέλος Ανεξάρτητο 
μέλος

Σύνθεση Επιτροπής Αμοιβών
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Ονοματεπώνυμο Θέση Θέση στο ΔΣ

Γεώργιος 
Χαντζηνικολάου

Πρόεδρος Πρόεδρος, 
ανεξάρτητο μέλος

Αλέξιος Πιλάβιος Μέλος Αντιπρόεδρος, μη 
εκτελεστικό μέλος

Γιάννος 
Κοντόπουλος *

Μέλος Εκτελεστικό μέλος

Κωνσταντίνος 
Βασιλείου

Μέλος Ανεξάρτητο μέλος

Δημήτριος Δόσης Μέλος Ανεξάρτητο μέλος

Γεώργιος 
Δουκίδης

Μέλος Ανεξάρτητο μέλος

Ιωάννης Εμίρης Μέλος Μη εκτελεστικό 
μέλος

Σπυριδούλα 
Παπαγιαννίδου

Μέλος Ανεξάρτητο μέλος

Παντελής 
Τζωρτζάκης

Μέλος Ανεξάρτητο μέλος

*ο κ. Γιάννος Κοντόπουλος αντικατέστησε τον κ. 
Σωκράτη Λαζαρίδη στις 8.3.2022

Επιτροπή Στρατηγικού Σχεδιασμού

Η Επιτροπή Στρατηγικού Σχεδιασμού αποτελείται από 
τρία (3) τουλάχιστον μέλη τα οποία ορίζονται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο. Στην επιτροπή συμμετέχει ως 
μέλος ex officio ο Διευθύνων Σύμβουλος, πρόεδρος της 
επιτροπής είναι ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλί-
ου της Εταιρείας και σε περίπτωση απουσίας ή κωλύμα-
τος του προέδρου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. Εκτός από 
τον Πρόεδρο και το Διευθύνοντα Σύμβουλο, η επιτροπή 
απαρτίζεται από μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 
από ανώτατα στελέχη. Τα μέλη της επιλέγονται βάσει της 
ικανότητάς τους και της εμπειρίας τους και η θητεία τους 
είναι τριετής με δυνατότητα ανανέωσης επ' αόριστο.

Σκοπός της Επιτροπής Στρατηγικού Σχεδιασμού είναι να 
υποστηρίζει τα εκτελεστικά μέλη του Δ.Σ. στη διαμόρ-
φωση, ανάπτυξη και εφαρμογή των στρατηγικών επι-
λογών του Ομίλου, να βοηθά το Διοικητικό Συμβούλιο 
στη λήψη αποφάσεων σε όλα τα θέματα που σχετίζονται 
με τη στρατηγική του Ομίλου και επιβλέπει τακτικά την 
εφαρμογή της στρατηγικής από τη Διοίκηση του Ομίλου. 
Η Επιτροπή Στρατηγικού Σχεδιασμού συνεργάζεται με 
άλλες επιτροπές, όπου κρίνεται σκόπιμο στο πλαίσιο 
των αρμοδιοτήτων της.

Για την εκπλήρωση του σκοπού της η επιτροπή είναι 
επιφορτισμένη με τις ακόλουθες αρμοδιότητες:

01
Την παρακολούθηση σε τακτική βάση και ανάλυση 
θεμάτων στρατηγικών επιλογών της Εταιρείας και 
όταν απαιτείται, τη διατύπωση σχετικής εισήγησης 
στο Δ.Σ. Επίσης, χαράσσει τους άξονες του Επιχειρη-
ματικού Σχεδίου και παρακολουθεί και εισηγείται για 
κάθε θέμα στρατηγικής σημασίας για τον Όμιλο.

02
Τη διασφάλιση ότι ο Όμιλος θα αναπτύξει μια καλά 
καθορισμένη μεσοπρόθεσμη στρατηγική σύμφωνα με 
τις οδηγίες του Διοικητικού Συμβουλίου.

03
Την εξέταση και ανασκόπηση των βασικών στόχων και 
σημαντικών επιχειρηματικών πρωτοβουλιών πριν 
από την υποβολή τους προς έγκριση στο Διοικητικό 
Συμβούλιο.

04
Την εξέταση και, εφόσον απαιτείται, την υποβολή προ-
τάσεων στο Διοικητικό Συμβούλιο για όλα τα ζητήματα 
στρατηγικής σημασίας για τον Όμιλο που θέτει προς 
συζήτηση ο πρόεδρος ή ο Διευθύνων Σύμβουλος.

Οι αρμοδιότητες της επιτροπής αφορούν τόσο την Εται-
ρεία όσο και τις θυγατρικές του Ομίλου.

Σύνθεση Επιτροπής  
Στρατηγικού Σχεδιασμού
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Επιτροπή Κινδύνων

Η Επιτροπή Κινδύνων, αποτελείται από τουλάχιστον 
τρία (3) μη εκτελεστικά μέλη του Δ.Σ. με τουλάχιστον 
το 1/3 αυτών ανεξάρτητα, τα οποία διαθέτουν επαρ-
κή γνώση στον τομέα στον οποίο δραστηριοποιείται η 
Εταιρεία καθώς και κατάλληλες γνώσεις, δεξιότητες και 
εξειδίκευση, για να κατανοούν και να παρακολουθούν 
τη στρατηγική ανάληψης κινδύνων της Εταιρείας.

Η Επιτροπή Κινδύνων λειτουργεί ως υποστηρικτική επι-
τροπή προς το Δ.Σ. σε θέματα διαχείρισης κινδύνου και 
έχει την ευθύνη άσκησης των καθηκόντων που καθορί-
ζονται στον κανονισμό λειτουργίας της, ώστε να είναι σε 
θέση να υποβοηθά, να συμβουλεύει και να υποστηρίζει 
το Δ.Σ. στο έργο του σε σχέση με:

01
τη χάραξη της κατάλληλης στρατηγικής για την ανά-
ληψη των κινδύνων και τον καθορισμό αποδεκτών 
ανωτάτων ορίων ανάληψης κινδύνου, καθώς επίσης 
και την εποπτεία της εφαρμογής τους,

02
την καθιέρωση αρχών και κανόνων που θα διέπουν 
την διαχείριση κινδύνων όσον αφορά στην αναγνώ-
ριση, πρόβλεψη, μέτρηση, παρακολούθηση, έλεγχο 
και αντιμετώπισή τους,

03
την ανάπτυξη εσωτερικού συστήματος διαχείρισης 
κινδύνων και την ενσωμάτωση κατάλληλων πολιτι-
κών διαχείρισης κινδύνων στη λήψη των επιχειρη-
ματικών αποφάσεων,

04
τη συμμόρφωση της Εταιρείας, μέσω κατάλληλων μέ-
τρων και διαδικασιών, με όσα προβλέπει το θεσμικό 
πλαίσιο για τη λειτουργία διαχείρισης κινδύνων,

05
τη διασφάλιση και τον έλεγχο της ανεξαρτησίας, της 
επάρκειας και της αποτελεσματικότητας της Μονάδας 
Διαχείρισης Κινδύνου.

06
Το Δ.Σ. διατηρεί το δικαίωμα να αναθεωρεί και να ανα-
θέτει εφόσον ορίζονται από το ισχύον νομοθετικό/
κανονιστικό πλαίσιο, περαιτέρω καθήκοντα στην Επι-
τροπή Κινδύνου, τα οποία ανάλογα με τις συνθήκες, 
θα πρέπει να ενσωματώνονται στον Κανονισμό της.

Ονοματεπώνυμο Θέση Θέση στο ΔΣ

Γεώργιος 
Δουκίδης

Πρόεδρος Ανεξάρτητο μέλος

Αλέξιος Πιλάβιος Μέλος Μη εκτελεστικό 
μέλος

Ιωάννης Εμίρης Μέλος Μη εκτελεστικό 
μέλος

Θεανώ Καρποδίνη Μέλος Ανεξάρτητο μέλος

Σπυριδούλα 
Παπαγιαννίδου

Μέλος Ανεξάρτητο μέλος

Σύνθεση Επιτροπής Κινδύνων
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Συμβουλευτική Επιτροπή 
για την Πληροφορική

Η επιτροπή υποστηρίζει το Διοικητικό Συμβούλιο, το 
Διευθύνοντα Σύμβουλο και την Επιτροπή Στρατηγικού 
Σχεδιασμού παρέχοντας καθοδήγηση και συμβουλές σε 
βασικά θέματα πληροφορικής στους τομείς των επικοινω-
νιών και τεχνολογικών πληροφοριών για τον εκσυγχρο-
νισμό των υποδομών πληροφορικής του Ομίλου και την 
επιτάχυνση της ανάπτυξης νέων ψηφιακών υπηρεσιών 
με την υιοθέτηση νέων τεχνολογιών λαμβάνοντας υπόψη 
τις απαιτήσεις της αγοράς και τις τεχνολογικές εξελίξεις.

Αναλυτικότερα ο σκοπός της επιτροπής είναι:

01
Η παροχή κατεύθυνσης στην πληροφορική μέσω της 
ευθυγράμμισης των στόχων και δραστηριοτήτων της 
με τους στρατηγικούς στόχους και τις επιχειρησιακούς 
διαδικασίες.

02
Η παροχή κατευθύνσεων και υποστήριξη στην κατάρτι-
ση του Στρατηγικού Σχεδίου Πληροφορικής σύμφωνα 
με την στρατηγική του Ομίλου, καθώς και την επίβλεψη 
της υλοποίησης του

03
Η παροχή κατευθύνσεων σχετικά με την διακυβέρνηση 
της πληροφορικής στον Όμιλο και την οργάνωση των 
πληροφοριακών πόρων του Ομίλου.

04
Η επίβλεψη της εφαρμογής του Στρατηγικού Σχεδίου 
Πληροφορικής και των μεγάλων έργων πληροφορικής 
στον Όμιλο

Διοικούσα Επιτροπή Χρηματιστηριακών 
Αγορών

Σκοπός της επιτροπής είναι ιδίως η λήψη αποφάσεων σε 
θέματα πρόσβασης στις αγορές, διαπραγμάτευσης στις 
αγορές, εισαγωγής χρηματοπιστωτικών μέσων και ένταξης 
σε κατηγορίες, υποχρεώσεις ενημέρωσης των εισηγμένων 
εταιριών, επιβολής μέτρων σύμφωνα με την ενότητα (6) 
του Κανονισμού του Χρηματιστηρίου Αθηνών, καθώς και 
λοιπών θεμάτων που άπτονται της λειτουργίας των αγο-
ρών και εφαρμογής του Κανονισμού του Χρηματιστηρίου 
Αθηνών, όπως αυτά εξειδικεύονται στον Κανονισμό Λει-
τουργίας της Διοικούσας Επιτροπής Χρηματιστηριακών 
Αγορών. Περαιτέρω, η επιτροπή έχει την αρμοδιότητα για 
την τροποποίηση του Κανονισμού του Χρηματιστηρίου 
Αθηνών καθώς και για την έκδοση αποφάσεων σε εκτέλεση 
του Κανονισμού του Χρηματιστηρίου Αθηνών, σύμφωνα 
με την παράγραφο 7.1.3.

Σύνθεση Συμβουλευτικής Επιτροπής για 
την Πληροφορική

Ονοματεπώνυμο Θέση Θέση στον Όμιλο 
ATHEX

Γεώργιος 
Δουκίδης

Πρόεδρος Ανεξάρτητο μέλος

Δημήτριος 
Δόσης

Μέλος Ανεξάρτητο μέλος

Θεανώ 
Καρποδίνη

Μέλος Ανεξάρτητο μέλος

Ιωάννης 
Κυριακόπουλος

Μέλος Ανεξάρτητο μέλος

Παντελής 
Τζωρτζάκης

Μέλος Ανεξάρτητο μέλος
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Με σχετική απόφασή της η Επιτροπή συνέστησε τις 
εξής υπο - Επιτροπές:

Επιτροπή Εισαγωγών & Λειτουργίας Αγορών

Επιτροπή Εταιρικών Πράξεων

Επιτροπή Εποπτείας Δεικτών Χρηματι-
στηρίου Αθηνών

Η σύσταση Επιτροπής Εποπτείας Δεικτών προβλέπεται 
από τον Κανονισμό (ΕΕ) 2016/1011 του Ευρωπαϊκού Κοι-
νοβουλίου και του Συμβουλίου της 8ης Ιουνίου 2016, 
σχετικά με τους δείκτες που χρησιμοποιούνται ως δεί-
κτες αναφοράς σε χρηματοπιστωτικά μέσα και χρηματο-
πιστωτικές συμβάσεις ή για τη μέτρηση της απόδοσης 
επενδυτικών κεφαλαίων, (Benchmark Regulation ή BMR) 
και του κατ’ Εξουσιοδότηση Κανονισμού (ΕΕ) 2018/1637 
της Επιτροπής.

Η Επιτροπή Εποπτείας Δεικτών είναι αρμόδια για τη δια-
σφάλιση της τήρησης του Κανονισμού BMR (Benchmark 
Regulation) και την επίβλεψη της λειτουργίας των δεικτών 
του Χρηματιστηρίου Αθηνών. Κατέχει θέση εποπτικής 
λειτουργίας όσον αφορά στην παροχή των δεικτών -συ-
μπεριλαμβανομένων και των δεικτών αναφοράς- και τις 
ενέργειες των αρμόδιων μονάδων διαχείρισης δεικτών 
του Χρηματιστηρίου Αθηνών και αποφασίζει για κάθε 
θέμα που εισηγούνται ή συμβουλεύουν οι Συμβουλευτικές 
Επιτροπές Διαχείρισης Δεικτών.

Σκοπός της επιτροπής είναι η επίβλεψη της μεθοδολο-
γίας των δεικτών και του πλαισίου ελέγχου του Χρημα-
τιστηρίου Αθηνών σχετικά με την παροχή δεικτών και η 
επανεξέταση και η αξιολόγηση των διαδικασιών παροχής 
των δεικτών.

Σύνθεση Επιτροπής Εποπτείας Δεικτών 
Χρηματιστηρίου Αθηνών 
Ονοματεπώνυμο Θέση Θέση στον Όμιλο 

ATHEX

Νικόλαος 
Κοσκολέτος Πρόεδρος

Επιτελικός 
Διευθυντής 
Χρηματοοικονομικών 
και Σχέσεων με 
Εκδότριες

Νικόλαος 
Πορφύρης Μέλος

Επιτελικός 
Διευθυντής 
Επιχειρησιακών 
Λειτουργιών

Ανδρέας 
Δασκαλάκης Μέλος

Διευθυντής 
Ανάπτυξης Νέων 
Αγορών και Διεθνών 
Δραστηριοτήτων

Σύνθεση Διοικούσας Επιτροπής 
Χρηματιστηριακών Αγορών

Ονοματεπώνυμο Θέση

Γιάννος 
Κοντόπουλος *

Πρόεδρος Διευθύνων Σύμβουλος, 
εκτελεστικό μέλος

Νικόλαος 
Πορφύρης

Αντιπρόεδρος Επιτελικός Διευθυντής 
Επιχειρησιακών 
Λειτουργιών, εκτελεστικό 
μέλος

Σμαράγδα 
Ρηγάκου **

Μέλος Διευθύντρια Νομικών, 
Ρυθμιστικών Υπηρεσιών 
και Κανονιστικής 
Συμμόρφωσης, 
εκτελεστικό μέλος

Νικόλαος 
Πιμπλής **

Μέλος Δικηγόρος, μη εκτελεστικό 
μέλος

Αθανάσιος 
Αρβανίτης

Μέλος Επικεφαλής του Τομέα 
Διαχείρισης Διαθεσίμων 
& Χρηματαγορών του 
Ομίλου της Τράπεζας 
Πειραιώς, μη εκτελεστικό 
μέλος

Νικόλαος 
Βέττας

Μέλος Γενικός Διευθυντής του 
Ιδρύματος Οικονομικών 
και Βιομηχανικών 
Ερευνών (ΙΟΒΕ) και 
Καθηγητής του Τμήματος 
Οικονομικής Επιστήμης 
στο Οικονομικό 
Πανεπιστήμιο Αθηνών, μη 
εκτελεστικό μέλος

Κίμων Βολίκας Μέλος τ. Διευθύνων Σύμβουλος 
της Alpha Asset 
Management Α.Ε.Δ.Α.Κ., μη 
εκτελεστικό μέλος

Αθανάσιος 
Κουλορίδας

Μέλος Δικηγόρος, Επίκουρος 
Καθηγητής Δικαίου 
Εταιρειών και 
Κεφαλαιαγοράς στο 
Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών και Πρόεδρος της 
ΕΝΕΙΣΕΤ, μη εκτελεστικό 
μέλος

Θεοφάνης 
Μυλωνάς

Μέλος Πρόεδρος και Διευθύνων 
Σύμβουλος της Eurobank 
Asset Management 
Α.Ε.Δ.Α.Κ. και Γραμματέας 
της Ένωσης Θεσμικών 
Επενδυτών, μη 
εκτελεστικό μέλος

Γεώργιος 
Πολίτης

Μέλος Διευθύνων Σύμβουλος της 
EUROXX Χρηματιστηριακή 
ΑΕΠΕΥ, μη εκτελεστικό 
μέλος

Αθανάσιος 
Σαββάκης

Μέλος Πρόεδρος του Συνδέσμου 
Βιομηχανιών Βορείου 
Ελλάδος, μη εκτελεστικό 
μέλος

ο κ. Γιάννος Κοντόπουλος αντικατέστησε τον κ. Σωκράτη Λαζαρίδη στις 8.3.2022
** Στις 25.7.2022, ο κ. Νίκος Πιμπλής έγινε από εκτελεστικό μη εκτελεστικό 
Μέλος και η κ. Σμαράγδα Ρηγάκου ανέλαβε ως εκτελεστικό μέλος της επιτροπής.
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Επενδύοντας
σε ένα Βιώσιμο 
Μέλλον03

Δεσμευόμαστε να 
οικοδομήσουμε ένα βιώσιμο 
μέλλον για την ελληνική 
κεφαλαιαγορά δίνοντας 
έμφαση σε διαφανείς πρακτικές 
διακυβέρνησης, προωθώντας 
την κοινωνική ευθύνη και 
μειώνοντας τον περιβαλλοντικό 
μας αποτύπωμα.

35
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Βιώσιμη 
Χρηματοδότηση
H βιωσιμότητα αποτελεί ένα επίκαιρο θέμα παγκο-
σμίως που κινητοποιεί τις κυβερνήσεις, την κοινωνία 
των πολιτών και τις επιχειρήσεις να υιοθετήσουν ένα 
ευρύ φάσμα νέων πρακτικών. Μετά την έκκληση για 
δράση των Στόχων Βιώσιμης Ανάπτυξης των Ηνωμέ-
νων Εθνών (SDGs), ένας συνεχώς αυξανόμενος αριθ-
μός εταιρειών μετρά, αποκαλύπτει και διαχειρίζεται 
τους κινδύνους και τις ευκαιρίες βιωσιμότητας. Οι 
μετρήσεις περιβαλλοντικής, κοινωνικής και εταιρικής 
διακυβέρνησης (ESG) έχουν αναδειχθεί ως σημαντικοί 
παράγοντες που αντικατοπτρίζουν την ικανότητα των 
εταιρειών να δημιουργούν αξία και να διαμορφώνουν 
αποτελεσματικές στρατηγικές. Έχει πλέον διαμορφω-
θεί μία νέα αντίληψη του ρόλου των επιχειρήσεων στην 
επίτευξη βιώσιμης ανάπτυξης, με όλο και περισσότε-
ρες εταιρείες να παρακολουθούν, να διαχειρίζονται 
και να αναφέρουν την απόδοσή τους σε μια σειρά μη 
χρηματοοικονομικών θεμάτων. Ο όρος ESG περιλαμβά-
νει το ευρύ σύνολο περιβαλλοντικών, κοινωνικών και 
ζητημάτων εταιρικής διακυβέρνησης που μπορούν να 
επηρεάσουν την ικανότητα μιας εταιρείας να παράγει 
αξία και να εφαρμόζει την στρατηγική της.

Μάρτιος 2022
ATHEX ESG
REPORTING GUIDE

Το 2019 εκδόθηκε η πρώτη έκδοση του Οδηγού Δη-
μοσιοποίησης Πληροφοριών ΕSG. Προκειμένου να 
ανταποκριθεί στις ανάγκες της αγοράς αλλά και στις 
κανονιστικές απαιτήσεις , το Χρηματιστήριο Αθηνών 
προχώρησε το 2022 στην αναθεωρημένη έκδοση του 
Οδηγού επικαιροποιώντας το περιεχόμενο και τους 
δείκτες σύμφωνα με τα πρόσφατα δημοσιευμένα ή 
τροποιημένα πρότυπα και τους κανονισμούς ( SFDR, 
Taxonomy, GRI Standards 2021, TCFD, Eλληνικός Κώ-
δικας Εταιρικής Διακυβέρνησης κ.α.)

Παρόλο που το κοινό στο οποίο απευθύνεται είναι 
κατά κύριο λόγο οι εισηγμένες εταιρείες, ο Οδηγός 
μπορεί να αποτελέσει εξίσου χρήσιμο εργαλείο και 
για μη εισηγμένες εταιρείες κάθε μεγέθους και από 
οποιονδήποτε κλάδο δραστηριοποίησης για ενίσχυ-
ση της διαφάνειας σε θέματα βιωσιμότητας.

Οκτώβριος 2022
ATHEX ESG
FACTSHEET

Ενόψει της αξιολόγησής του ως συμμετέχων στη σύν-
θεση του Δείκτη ESG του ΧΑ, ο Όμιλος δημοσίευσε το 
πρώτο ενημερωτικό δελτίο ESG, που περιγράφει συ-
νοπτικά τις σχετικές ενέργειες και τις επιδόσεις του.

Πρωτοβουλίες 
ESG 2022

Τον Ιανουάριο του 2022, το Χρηματιστήριο Αθη-
νών δημιούργησε την πληροφοριακή ενότη-
τα ATHEX BONDS GREENet, στο πλαίσιο συνε-
χών δράσεων υποστήριξης και ενίσχυσης των 
ελληνικών επιχειρήσεων, ώστε αυτές να ανταπο-
κρίνονται επιτυχώς στις αυξανόμενες απαιτήσεις  
που δημιουργούν οι εξελίξεις σχετικά με τη βιώσιμη 
ανάπτυξη.

Στο ATHEX BONDS GREENet προβάλλονται συγκε-
ντρωμένα Πράσινα Ομόλογα, Κοινωνικά Ομόλογα, 
Ομόλογα Αειφορίας και Ομόλογα Συνδεδεμένα με 
Ρήτρα Αειφορίας, που διαπραγματεύονται στις 
αγορές του Χρηματιστηρίου Αθηνών και ακολου-
θούν διεθνώς αναγνωρισμένα πρότυπα (ICMA, CBI 
Certification).
 
Το ATHEX BONDS GREENet δεν αποτελεί ξεχωριστή 
αγορά ή κατηγορία διαπραγμάτευσης Ομολόγων του 
Ν.4514/2018, αλλά έναν τόπο συγκέντρωσης και προ-
βολής πληροφοριών που περιγράφονται στα δημο-
σιευμένα έγγραφα του Εκδότη.

Ετήσιο Δελτίο 2022 Όμιλος Χρηματιστηρίου Αθηνών
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To 2022 o Όμιλος Χρηματιστη-
ρίου Αθηνών πιστοποιήθηκε με 
το Σήμα Ισότητας SHARE που 
επιβραβεύει την έμπρακτη προ-
ώθηση πρακτικών και πρωτοβου-
λιών εντός των επιχειρήσεων με 
στόχο την ισότητα των φύλων. 
Στο πλαίσιο της δέσμευσής του, 
μέσω του Σχεδίου Ισότητας που 
έχει δημοσιεύσει, Ο Όμιλος Χρη-
ματιστηρίου Αθηνών θα συνεχί-
σει την υλοποίηση δράσεων που 
ενισχύουν την ισότητα των φύ-
λων και τη συμφιλίωση της επαγ-
γελματικής / ιδιωτικής ζωής των 
εργαζομένων του. 

O Όμιλος Χρηματιστηρίου Αθη-
νών περιλαμβάνεται στις 18 πρώ-
τες επιχειρήσεις στην Ελλάδα 
που πιστοποιήθηκαν με το Σήμα 
Ισότητας SHARE.

Τον Μάιο του 2022, ο Όμιλος έλαβε την 
υψηλότερη δυνατή βαθμολογία (1) για 
πρακτικές Εταιρικής Διακυβέρνησης από 
τον ΙSS (Institutional Shareholders Services).

SHARE 
EQUALITY 
LABEL

ATHEX ESG
Διακρίσεις 2022

37

Ετήσιο Δελτίο 2022



Ετήσιο Δελτίο 2022 Όμιλος Χρηματιστηρίου Αθηνών

38

Δραστηριότητες 
Ομίλου το 202204
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Εταιρικές 
Πράξεις 
Το 2022 πραγματοποιήθηκαν 7 σημαντικές εταιρι-
κές πράξεις όσον αφορά την άντληση κεφαλαίων 
από εισηγμένες εταιρείες, καθώς και 4 νέες ομολο-
γιακές εκδόσεις. Από αυτές, και άλλες μικρότερες 
εκδόσεις, οι εκδότριες άντλησαν συνολικά €1,2 
δις, εκ των οποίων €530 εκ. μέσω ομολογιακών 
εκδόσεων.

Οι μεγαλύτερες εταιρικές πράξεις, με βάση το 
ύψος κεφαλαίων που αντλήθηκαν ήταν οι εξής:

Εταιρικές Πράξεις – Εισαγωγές Ομολόγων

Εταιρεία Διάρκεια | Επιτόκιο Αντληθέντα κεφάλαια 
(€m)

Σχόλιο

Premia Properties REIC 5 έτη | 2,80% 100.0

Safe Bulkers Participations 5 έτη | 2,95% 100.0

Lamda Development 7 έτη | 4,70% 230.0 Πράσινο ομόλογο

CPLP Shipping Ltd 7 έτη | 4,40% 100.0

Εταιρικές Πράξεις (> €5 εκ.) – Εισαγωγές Μετοχών (IPO, AMK) *

Εταιρεία Εταιρική πράξη Αντληθέντα κεφάλαια 
(€m)

Σχόλιο

Ιντρακατ ΑΜΚ 51.4

Μπλε Κέδρος ΑΕΕΑΠ IPO 16.2

Ιντραλοτ ΑΜΚ 129.2

Dimand IPO 98.0

ΟΠΑΠ AMK 139.7 Επανεπένδυση 
μερίσματος – 2 εκδόσεις

Lavipharm ΑΜΚ 51.3

Ιντρακατ ΑΜΚ 100.0

* IPO – Initial Public Offer (νέα εισαγωγή) | ΑΜΚ – Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου
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Συνοπτικά Στοιχεία Εισαγωγής ΜΠΛΕ ΚΕΔΡΟΣ ΑΕΕΑΠ
Αριθμός νέων μετοχών 7.200.000

Αντληθέντα κεφάλαια €16.200.000

Τιμή διάθεσης €2,25 ανά μετοχή

Συνολικός αριθμός μετοχών 43.200.000

Ονομαστική αξία €1,00 ανά μετοχή

ISIN | Σύμβολο μετοχής GRS524003001| ΜΠΛΕΚΕΔΡΟΣ

Έναρξη διαπραγμάτευσης μετοχών 14 Ιουνίου 2022

Περισσότερες πληροφορίες www.athexgroup.gr/el/mple-kedros-reic

ΜΠΛΕ ΚΕΔΡΟΣ ΑΕΕΑΠ 
To Χρηματιστήριο Αθηνών υποδέχθηκε τη Διοίκηση και 
στελέχη της ΜΠΛΕ ΚΕΔΡΟΣ ΑΕΕΑΠ με αφορμή την ει-
σαγωγή προς διαπραγμάτευση στην Κύρια Αγορά των 
43.200.000 μετοχών της εταιρείας.

Το 2022 πραγματοποιήθηκαν 2 νέες εισαγωγές εταιρειών 
στο Χρηματιστήριο, στον τομέα της ακίνητης περιουσίας, 
έναν κλάδο που αναμένεται να συνεχίσει την δυναμική 
του ανάπτυξη τα επόμενα χρόνια.

14 Ιουνίου
2022

Νέες Εισαγωγές  
στην Αγορά  
Μετοχών
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Συνοπτικά Στοιχεία Εισαγωγής DIMAND
Αριθμός νέων μετοχών 7.469.900

Αντληθέντα κεφάλαια €98.020.000

Τιμή διάθεσης €15,00 ανά μετοχή

Ονομαστική αξία €0,05 ανά μετοχή

Συνολικός αριθμός μετοχών 18.680.300

ISIN | Σύμβολο μετοχής GRS525003000 | DIMAND

Έναρξη διαπραγμάτευσης νέων μτχ. 6 Ιουλίου 2022

Περισσότερες πληροφορίες www.athexgroup.gr/el/dimand-sa

ALPHA TRUST
Η ALPHA TRUST δραστηριοποιείται στη διαχείριση 
Αμοιβαίων Κεφαλαίων και Οργανισμών Εναλλακτικών 
Επενδύσεων καθώς και στη διαχείριση χαρτοφυλακίων 
Ιδιωτών και Θεσμικών Επενδυτών. 

Ακόμη, η εταιρεία δραστηριοποιείται και στον κλάδο της 
ακίνητης περιουσίας μέσω της θυγατρικής της Alpha Trust 
Ελληνική Γη Α.Ε.

DIMAND
Το Χρηματιστήριο Αθηνών υποδέχθηκε την Dimand αλλά 
και εκπροσώπους αναδόχων με αφορμή την έναρξη 
διαπραγμάτευσης των μετοχών της εταιρείας στην Κύρια 
Αγορά του Χρηματιστηρίου.

Τα συνολικά αντληθέντα κεφάλαια της εταιρείας ανήλθαν 
στα €100 εκ. ποσό που καταγράφεται ως το υψηλότερο 
από το 2007.

Συνοπτικά Στοιχεία Εισαγωγής ALPHA TRUST
Αριθμός μετοχών 3.114.144

Αντληθέντα κεφάλαια -

Τιμή έναρξης διαπραγμάτευσης €4,80 ανά μετοχή

Ονομαστική αξία €0,36 ανά μετοχή

ISIN | Σύμβολο μετοχής GRS504003021 | ΑΤΡΑΣΤ

Έναρξη διαπραγμάτευσης νέων μτχ. 5 Ιουλίου 2022

Περισσότερες πληροφορίες www.athexgroup.gr/el/alpha-trust-sa

5 Ιουλίου
2022

6 Ιουλίου 
2022
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Ο Κλάδος 
Ακινήτων
O κλάδος του Χρηματιστηρίου που σχετίζεται με τα ακίνη-
τα είναι δυναμικά αναπτυσσόμενος τα τελευταία χρόνια. 

Σήμερα απαριθμεί 11 εισηγμένες εταιρείες, εκ των οποίων 
οι 6 είναι Ανώνυμες Εταιρείες Επενδύσεων σε Ακίνητη 
Περιουσία (ΑΕΕΑΠ).

Ο κλάδος είχε κεφαλαιοποίηση €4,3 δις που αντιστοιχεί 
στο 6,5% της συνολικής κεφαλαιοποίησης της αγοράς 
(€65,8 δις) στο τέλος του 2022.

Εταιρεία Σύμβολο ISIN Εισαγωγή στο 
Χρηματιστήριο

Κεφαλαιοποίηση 
31.12.2022 (€m)

DIMAND DIMAND GRS525003000 06.07.2022 278.3

ALPHA ΑΣΤΙΚΑ ΑΚΙΝΗΤΑ ASTAK GRS331043000 29.06.1999 92.4

REDS KAMP GRS106003007 05.08.1920 143.0

ΚΕΚΡΟΨ KEKR GRS070003009 13.07.1967 18.8

LAMDA DEVELOPMENT LAMDA GRS245213004 25.09.1995 1,033.9

INTERCONTINENTAL* ΙΝΤΕΡΚΟ GRS516003001 02.08.2016 70.4

ΜΠΛΕ ΚΕΔΡΟΣ* ΜΠΛΕΚΕΔΡΟΣ GRS524003001 14.06.2022 98.1

BRIQ PROPERTIES* ΜΠΡΙΚ GRS517003000 31.07.2017 69.6

ΠΡΕΜΙΑ* ΠΡΕΜΙΑ GRS497003012 04.01.2008?? 94.5

ΠΡΟΝΤΕΑ* ΠΡΟΝΤΕΑ GRS509003018 23.07.2009 2,222.8

TRASTOR* ΤΡΑΣΤΟΡ GRS487003006 28.06.2005 148.5

Σύνολο - Κλάδος 4,270.3

* ΑΕΕΑΠ

Ο Κλάδος Ακινήτων του Χρηματιστηρίου Αθηνών 
Κύρια Αγορά

Βασικά Σημεία του Θεσμικού Πλαισίου των Α.Ε.Ε.Α.Π.

Πηγή: εταιρική παρουσίαση της Προντέα

Απαιτήσεις στοιχείων ενεργητικού Διανομή κερδών / δανεισμός Νομικές απαιτήσεις

Τουλάχιστον 80% των στοιχείων ενεργητικού 
πρέπει να επενδύονται σε ακίνητα

Τουλάχιστον το 50% των ετήσιων καθαρών 
προς διανομή κερδών

Σύσταση ως Ανώνυμη Εταιρεία 
με ελάχιστο κεφάλαιο €25 εκ.

Το κόστος ανάπτυξης δεν πρέπει να 
υπερβαίνει το 40% των επενδύσεων σε 
ακίνητα

Κέρδη που σχετίζονται με την υπεραξία 
από πώληση ακινήτων δεν απαιτείται να 
συμπεριλαμβάνονται στη διανομή

Υποχρεωτική εισαγωγή των μετοχών σε 
οργανωμένη αγορά που λειτουργεί στην 
Ελλάδα

Η αξία κάθε ακινήτου δεν πρέπει να 
υπερβαίνει το 25% της αξίας του συνόλου 
των επενδύσεων

Ο συνολικός δανεισμός δεν πρέπει να 
υπερβαίνει το 75% του ενεργητικού

Η καταστατική έδρα πρέπει 
να είναι στην Ελλάδα

Κινητά και ακίνητα που εξυπηρετούν 
λειτουργικές ανάγκες δεν πρέπει να 
υπερβαίνουν το 10% του ενεργητικού
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Εταιρικά Ομόλογα στο 
Χρηματιστήριο Αθηνών
Το 2016 καρποφόρησαν οι προσπάθειες για την επανεκκί-
νηση της αγοράς ομολόγων με δύο εκδόσεις. Στα χρόνια 
που ακολούθησαν, η αγορά παρουσίασε εντυπωσιακή 
ανάπτυξη, με το 2021 να είναι έτος ρεκόρ, τόσο στον 
αριθμό εκδόσεων (7), όσο και στο ύψος των αντληθέντων 
κεφαλαίων. Το 2022 η δραστηριότητα ήταν μειωμένη, με 
4 εκδόσεις, λόγω της αβεβαιότητας στην αγορά εξαιτίας 
του πολέμου στην Ουκρανία και της αύξηση των επιτοκί-
ων για την καταπολέμηση των πληθωριστικών πιέσεων.

Δύο (2) από τις εκδόσεις αφορούν τον ναυτιλιακό κλάδο, 
μετά τις πρώτες δύο εκδόσεις από τον κλάδο το 2021.

Με μία (1) νέα έκδοση το 2022, συνολικά πέντε (5) πράσινα 
ομόλογα διαπραγματεύονται σήμερα στην οργανωμένη 
αγορά ομολόγων του Χρηματιστηρίου Αθηνών. 

Τον Ιανουάριο του 2022 το Χρηματιστήριο δημιούργησε 
μια ειδική πληροφοριακή ενότητα για ομόλογα που δι-
απραγματεύονται στις αγορές του (Κύρια Αγορά, ΕΝ.Α) 
και κατά την έκδοσή τους προσδιόρισαν πως ακολου-
θώντας διεθνώς προσδιορισμένα πρότυπα (ICMA, CBI 
Certification, κλπ), είτε θα αξιοποιήσουν τα αντλούμενα 
κεφάλαια για τη χρηματοδότηση Πράσινων, Κοινωνικών ή 
συνδυασμού Πράσινων και Κοινωνικών Έργων, είτε ότι οι 
αποδόσεις τους είναι συνδεδεμένες με ρήτρα αειφορίας.

Αντληθέντα Κεφάλαια από Εκδόσεις Εταιρικών Ομολόγων
(Κύρια Αγορά, €m)

2022202120202019201820172016

Εκδότης  
(Σύμβολο, αν είναι εισηγμένη)

Σύμβολο 
ομολόγου

ISIN Αντληθέντα 
Κεφάλαια (€m)

Eναρξη 
Διαπραγμάτευσης

Premia Properties (ΠΡΕΜΙΑ) PREMIAB1 GRC4971221B3 100,0 26.01.2022

Safe Bulkers Participations  SBB1  GRC8261222B1 100,0 14.02.2022

Lamda Development (ΛΑΜΔΑ)* LAMDAB2 GRC2451227D9 230,0 13.07.2022

CPLP Shipping Holdings  CPLPB2  GRC8231227D3 100,0 27.07.2022

Σύνολο - Κύρια Αγορά 530,0

Εισαγωγές Εταιρικών Ομολόγων στο Χρηματιστήριο Αθηνών 
το 2022

*εκδόσεις πράσινων ομολόγων
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PREMIA PROPERTIES
H PREMIA Properties δραστηριοποιείται στη διαχείριση 
και εκμετάλλευση ακινήτων και οι μετοχές της διαπραγ-
ματεύονται στο Χρηματιστήριο Αθηνών. 

Το χαρτοφυλάκιο επενδύσεων της Εταιρείας περιλαμβά-
νει ακίνητα στου κλάδους των logistics, των κτιρίων κοι-
νωνικού χαρακτήρα (εκπαίδευση) καθώς και εμπορικών 
ακινήτων τύπου big-box (σούπερ μάρκετ).

SAFE BULKERS PARTICIPATIONS
Η Εκδότρια είναι εταιρεία χαρτοφυλακίου (holding 
company) με αποκλειστικό σκοπό την κυριότητα, άμεσα 
ή έμμεσα, μετοχών εταιρειών πλοιοκτητριών πλοίων ή 
μετοχών ναυλωτριών εταιρειών γυμνού πλοίου (bareboat 
charterers) ή μισθωτριών εταιρειών πλοίων υπό χρημα-
τοδοτική μίσθωση (ship lessees), σχετικά με πλοία κάθε 
τύπου και κάθε εθνικότητας ή σημαίας.

Στοιχεία Έκδοσης Ομολόγου PREMIA PROPERTIES

Διάρκεια 5 έτη

Αριθμός ομολογιών 100.000

Ονομαστική αξία / τιμή έκδοσης €1.000 ανά ομολογία

Επιτόκιο 2,80%

Βαθμός πιστοληπτικής διαβάθμισης A

Σύμβουλοι έκδοσης Alpha Bank | Εθνική Τράπεζα | Τράπεζα Πειραιώς

Διάθεση Δημόσια Προσφορά

ISIN | Σύμβολο GRC4971221B3 | ΠΡΕΜΙΑ01

Έναρξη διαπραγμάτευσης 28 Ιανουαρίου 2022

Περισσότερες πληροφορίες www.athexgroup.gr/el/premia-sa

Στοιχεία Έκδοσης Ομολόγου SAFE BULKERS PARTICIPATIONS

Διάρκεια 5 έτη

Αριθμός ομολογιών 100.000

Ονομαστική αξία / τιμή έκδοσης €1.000 ανά ομολογία

Επιτόκιο 2,95%

Βαθμός πιστοληπτικής διαβάθμισης -

Σύμβουλοι έκδοσης Τράπεζα Πειραιώς

Διάθεση Δημόσια Προσφορά

ISIN | Σύμβολο GRC8261222B1 | SBB1

Έναρξη διαπραγμάτευσης 14 Φεβρουαρίου 2022

Περισσότερες πληροφορίες www.athexgroup.gr/el/safe-bulkers-participations-plc

28 Ιανουαρίου 
2022

14 Φεβρουαρίου 
2022
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CPLP SHIPPING HOLDINGS
Η CPLP Shipping Holdings PLC είναι εταιρεία 
χαρτοφυλακίου (holding company) που έχει συσταθεί με 
σκοπό την απόκτηση μετοχών πλοιοκτητριών εταιρειών 
ή ναυλωτριών εταιρειών γυμνού πλοίου (bareboat 
charterers). Τα αντληθέντα κεφάλαια θα χρησιμοποιηθούν 
για τη χρηματοδότηση του μεγάλου πράσινου επενδυτικού 
προγράμματος της εταιρείας που δίνει έμφαση στην 
απόκτηση νέας γενιάς πλοίων που μπορούν να μεταφέρουν 
υγροποιημένο φυσικό αέριο (LNG).

Στοιχεία Έκδοσης Ομολόγου CPLP SHIPPING HOLDINGS

Διάρκεια 7 έτη

Αριθμός ομολογιών 100.000

Ονομαστική αξία / τιμή έκδοσης €1.000 ανά ομολογία

Επιτόκιο 4,40%

Βαθμός πιστοληπτικής διαβάθμισης -

Σύμβουλοι έκδοσης Τράπεζα Πειραιώς | Euroxx ΧΑΕΠΕΥ

Διάθεση Δημόσια Προσφορά

ISIN | Σύμβολο GRC8231227D3 | CPLPB2

Έναρξη διαπραγμάτευσης 27 Ιουλίου 2022

Περισσότερες πληροφορίες www.athexgroup.gr/el/cplp-shipping-holdings-plc1

LAMDA DEVELOPMENT
Η LAMDA Development δραστηριοποιείται στην ανάπτυ-
ξη, επένδυση και διαχείριση ακινήτων στην Ελλάδα και 
τη Νοτιοανατολική Ευρώπη. 

Το επενδυτικό χαρτοφυλάκιο της Εταιρείας συμπεριλαμ-
βάνει εμπορικά κέντρα (145.500 τ.μ. GLA), κτίρια γραφείων, 
οικιστικά συγκροτήματα, καθώς και τη Μαρίνα Φλοίσβου.

Στοιχεία Έκδοσης Ομολόγου LAMDA DEVELOPMENT

Διάρκεια 7 έτη

Αριθμός ομολογιών 230.000

Ονομαστική αξία / τιμή έκδοσης €1.000 ανά ομολογία

Επιτόκιο 4,70%

Βαθμός πιστοληπτικής διαβάθμισης -

Σύμβουλοι έκδοσης Τράπεζα Eurobank | Τράπεζα Πειραιώς

Διάθεση Δημόσια Προσφορά

ISIN | Σύμβολο GRC2451227D9 | ΛΑΜΔΑΟ2

Έναρξη διαπραγμάτευσης 13 Ιουλίου 2022

Περισσότερες πληροφορίες www.athexgroup.gr/el/lamda-development-sa-2

13 Ιουλίου 
2022

27 Ιουλίου
2022
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Προώθηση Ελληνικής 
Κεφαλαιαγοράς
Η ενεργή συμμετοχή των διεθνών επενδυτών στην 
ελληνική οικονομία μέσω του Χρηματιστηρίου Αθηνών 
είναι σημαντική πηγή κεφαλαίων και ενίσχυσης της 
ρευστότητας. Αναγνωρίζοντας τη σημασία των θεσμικών 
επενδυτών στο Χρηματιστήριο Αθηνών, δεσμευόμαστε 
για την διαρκή προώθηση της ελληνικής κεφαλαιαγοράς. 

Στο πλαίσιο αυτό, το 2022 διοργανώσαμε επενδυτικά 
συνέδρια σε μεγάλα οικονομικά κέντρα του εξωτερικού 
όπως το Λονδίνο και η Νέα Υόρκη, προκειμένου να 
προωθήσουμε τις προοπτικές της αγοράς μας και να 
ενισχύσουμε την ελκυστικότητά της.

Τον Δεκέμβριο του 2022, το Χρηματιστήριο Αθηνών 
συνδιοργάνωσε με την Capital Link το 24th Annual Invest 
in Greece Forum στην Νέα Υόρκη, που αποσκοπούσε στην 
προώθηση της ελληνικής επιχειρηματικότητας και των 
προοπτικών της ελληνικής κεφαλαιαγοράς.

Morgan Stanley και 
Χρηματιστήριο Αθηνών 
Ελληνικό Επενδυτικό Συνέδριο
Το 2022, το Χρηματιστήριο Αθηνών 
συνεργάστηκε για πρώτη φορά με την 
Morgan Stanley για την διοργάνωση 
του Ελληνικού Επενδυτικού Συνεδρίου 
που διεξήχθη στις 28 και 29 Νοεμβρίου, 
στο Συνεδριακό Κέντρο της Morgan 
Stanley στο Λονδίνο. Το συνέδριο 
υποστηρίχθηκε από τις Alpha Bank, 
Eurobank, Εθνική Τράπεζα της Ελλάδος 
και Τράπεζα Πειραιώς. 

Capital Link  
24th Annual Invest 
in Greece Forum
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Συνεργασίες  
με Άλλες Αγορές

Energy Exchange and Clearing House

Το «Ελληνικό Χρηματιστήριο Ενέργειας Α.Ε.» (ΕΧΕ), ένας 
από τους βασικούς πυλώνες του μοντέλου-στόχου 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης, με το οποίο επιδιώκεται η 
δημιουργία ενιαίας ευρωπαϊκής αγοράς ενέργειας, 
αποτελεί προϋπόθεση για την αναδιοργάνωση της 
χονδρεμπορικής αγοράς ηλεκτρικής ενέργειας, προς 
όφελος των συμμετεχόντων στην αγορά και των τελικών 
καταναλωτών, καθώς στοχεύει:

στη σύζευξη της ελληνικής 
αγοράς με τις υπόλοιπες 
ευρωπαϊκές αγορές

στην ενίσχυση του ανταγωνισμού 
και της διαφάνειας, με άμεσα 
οφέλη στη μείωση του ενεργειακού 
κόστους και τη διασφάλιση 
καλύτερων τιμών για τα 
νοικοκυριά και τις επιχειρήσεις

την εξασφάλιση της ασφάλειας 
του ενεργειακού εφοδιασμού, 
τη διαφοροποίηση των πηγών 
ενέργειας στο ενεργειακό μίγμα, 
καθώς και την περαιτέρω αύξηση 
της συμμετοχής των ΑΠΕ

Με το Ν. 4512/2018 τροποποιείται ο Ν. 4425/2016 για 
την αναδιοργάνωση της ελληνικής αγοράς ηλεκτρικής 
ενέργειας, σε εφαρμογή των Ευρωπαϊκών Κανονισμών 
και Οδηγιών για την ολοκλήρωση της ενιαίας ευρωπαϊκής 
αγοράς ηλεκτρικής ενέργειας, το λεγόμενο «Μοντέλο Στό-
χο» (Target Μodel). Στις 2.11.2020 ξεκίνησε η λειτουργία 
των Αγορών Ηλεκτρικής Ενέργειας (Spot) του Χρηματι-
στηρίου Ενέργειας σύμφωνα με το Ευρωπαϊκό Μοντέλο 
(Target Model).

Το 2021 στο πλαίσιο υλοποίησης του Βάθρου Εμπορίας 
Φυσικού Αερίου (ΒΕΦΑ) του Ελληνικού Χρηματιστηρίου 
Ενέργειας, το ΕΧΕ συνέταξε, σε στενή συνεργασία με το 
ΔΕΣΦΑ, και υπέβαλλε στη Ρυθμιστική Αρχή Ενέργειας προς 
έγκριση τον Κανονισμό Βάθρου Εμπορίας Φυσικού Αερίου 
Χρηματιστηρίου Ενέργειας. Η ΡΑΕ ενέκρινε τον ως άνω 
Κανονισμό στις 20 Ιανουαρίου 2022. Η έναρξη λειτουργίας 
του ΒΕΦΑ πραγματοποιήθηκε στις 21.03.2022.

21% 

Συμμετοχή του 
ATHEX στο EnEx
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Χρηματιστήριο Κουβέιτ
Το Χρηματιστήριο Αθηνών συμμετέχει ως πάροχος τε-
χνικών, επιχειρησιακών και επιχειρηματικών υπηρεσιών 
προς το Χρηματιστήριο του Κουβέιτ μέσω μιας κοινο-
πραξίας που αποτελείται από κορυφαίους, εισηγμένους 
ομίλους του χρηματοοικονομικού τομέα του Κουβέιτ. 

Στις 14 Φεβρουαρίου 2019, η Κοινοπραξία που αποτελεί-
ται από το Χρηματιστήριο Αθηνών (ATHEX) και τις Arzan 
Financial Group (ARZAN), First Investment Company (FIC) 
και National Investments Company (NIC), κέρδισαν τον 
διαγωνισμό, μέσω της διαδικασίας κλειστών προσφορών 
που διοργάνωσε η CMA, για την απόκτηση του 44% του 
μετοχικού κεφαλαίου του Χρηματιστηρίου του Κουβέιτ, 
του μοναδικού λειτουργού αγοράς, και ενός από τα κορυ-
φαία χρηματιστήρια στην περιοχή του Κόλπου.
Η Κοινοπραξία προσέφερε 0,237 δηνάρια Κουβέιτ ανά 
μετοχή για την απόκτηση του ανωτέρω ποσοστού. Ένα 
μερίδιο 6% ανήκει στο Public Institution For Social Security 
(PIFSS), ενώ το υπόλοιπο 50% διατέθηκε στο κοινό μέσω 
εισαγωγής στο χρηματιστήριο (IPO).

Η συμμετοχή του Χρηματιστηρίου Αθηνών στο Χρημα-
τιστήριο του Κουβέιτ είναι 0,779% που αντιστοιχεί σε 
επένδυση ύψους €1,03 εκ.

Το β’ εξάμηνο του 2020 διαμορφώθηκε το πλαίσιο συ-
νεργασίας με το Χρηματιστήριο του Κουβέιτ (Boursa 
Kuwait) με τη διαπραγμάτευση και υπογραφή της σύμ-
βασης-πλαισίου (Services Agreement), βάσει της οποίας θα 
παρέχονται οι συμβουλευτικές υπηρεσίες από το ATHEX, 
καθώς και την οριστικοποίηση της σύμβασης μεταξύ των 
μετόχων του χρηματιστηρίου (Shareholders Agreement), 
στους οποίους περιλαμβάνεται και το ATHEX. 

H μετοχή του Boursa Kuwait ξεκίνησε να διαπραγματεύ-
εται στην OTC πλατφόρμα από τις 15.01.2020. Από τις 
14.09.2020 οι μετοχές διαπραγματεύονται στην οργανω-
μένη αγορά του Boursa Kuwait.

Χρηματιστήριο Βελιγραδίου
Τον Αύγουστο του 2021 το Χρηματιστήριο Αθηνών ένωσε 
τις δυνάμεις του με το Χρηματιστήριο του Βελιγραδίου 
(BELEX), προκειμένου τα δύο Χρηματιστήρια να αυξήσουν 
συνολικά την επιρροή τους στην Νοτιοανατολική Ευρώπη 
και να επωφεληθούν από νέες ευκαιρίες.

Αυτή η συνεργασία βασίζεται σε δύο βασικές αρχές: την 
αμοιβαία πεποίθηση ότι οι κεφαλαιαγορές τους αντίστοι-
χα θα πρέπει να αναλάβουν έναν πιο επιδραστικό ρόλο, 
με στόχο μια βιώσιμη οικονομική ανάπτυξη για τις τοπι-
κές οικονομίες και με βάση το κοινό όραμα ότι μόνο με 
συνεργασίες οι περιφερειακές αγορές θα αντιμετωπίσουν 
αποτελεσματικά και αποδοτικά τις εντεινόμενες προκλή-
σεις και θα μπορέσουν να εξυπηρετήσουν καλύτερα τους 
εκδότες τους, τόσο στην ΕΕ όσο και διεθνώς.

Στο πλαίσιο αυτό, το Χρηματιστήριο Αθηνών προχώρησε 
σε όλα τα απαιτούμενα βήματα ώστε να λάβει την έγκριση 
από την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς της Σερβίας για την 
απόκτηση μεριδίου 10,24% των μετοχών του Χρηματι-
στηρίου του Βελιγραδίου (BELEX).

Ταυτόχρονα, το BELEX αποφάσισε να βελτιώσει τις υπο-
δομές διαπραγμάτευσης που διαθέτει ως Λειτουργός 
Αγοράς, με αποτέλεσμα να μεταφέρει τις συναλλακτικές 
δραστηριότητες του στην Πλατφόρμα Συναλλαγών του 
Χρηματιστηρίου Αθηνών, διευρύνοντας έτσι, μέσα από 

το πλαίσιο της Κοινής Πλατφόρμας, την ρευστότητα και 
τις υπηρεσίες που θα παρέχει. Επομένως, όλοι οι συμμε-
τέχοντες στην αγορά θα μπορούν να επωφεληθούν από 
τη διεύρυνση τόσο των αντίστοιχων κεφαλαιαγορών όσο 
και των ευκαιριών για διασυνοριακές συναλλαγές που 
προσφέρονται.

Μερίδιο ATHEX

10.24% 

Τα δύο χρηματιστήρια θα συνεργαστούν 
στενά με τη Σερβική Κυβέρνηση - 
Υπουργείο Οικονομικών με στόχο την 
περαιτέρω στρατηγική ανάπτυξη της 
Σερβικής Κεφαλαιαγοράς μέσω της 
εισαγωγής νέων προϊόντων και υπηρεσιών 
που θα υποστηρίξουν τη ροή κεφαλαίων 
από επενδυτές, τοπικούς και διεθνείς, προς 
τους εκδότες που είναι εισηγμένοι στο 
Χρηματιστήριο του Βελιγραδίου.

Συμμετοχή ATHEX

0.78% €1.03m
Επένδυση
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Το Ελληνικό Συμβούλιο Εταιρικής Διακυβέρνησης (ΕΣΕΔ) 
λειτουργεί με τη μορφή της Αστικής Μη Κερδοσκοπικής 
Εταιρείας, ως εξειδικευμένος φορέας για τη διάδοση των 
αρχών της εταιρικής διακυβέρνησης και επιδιώκει την 
ανάπτυξη κουλτούρας καλής διακυβέρνησης στην ελλη-
νική οικονομία και κοινωνία.

Το ΕΣΕΔ, εκδίδει τον Ελληνικό Κώδικα Εταιρικής Διακυ-
βέρνησης. Το γενικό πλάνο δράσης του, περιλαμβάνει 
τη διαμόρφωση θέσεων επί του θεσμικού πλαισίου, την 
υποβολή προτάσεων, τη συμμετοχή σε διαβουλεύσεις 
και ομάδες εργασίας, τη διοργάνωση εκπαιδευτικών και 
ενημερωτικών δράσεων, την παρακολούθηση και αξι-
ολόγηση των πρακτικών εταιρικής διακυβέρνησης και 
εφαρμογής των κωδίκων εταιρικής διακυβέρνησης, την 
παροχή εργαλείων συνδρομής και βαθμολόγησης των 
επιδόσεων των ελληνικών επιχειρήσεων.

Το 2022, το ΕΣΕΔ προχώρησε στη διεξαγωγή τριών κύκλων 
εξιδεικευμένων σεμιναρίων, με στόχο την επιμόρφωση 
των μελών Διοικητικών Συμβουλίων και ανώτατων διοι-
κητικών στελεχών των ελληνικών επιχειρήσεων, με στόχο 
τη βελτίωση των δεξιοτήτων και της κατανόησής τους, 
σχετικά με θέματα εταιρικής διακυβέρνησης.

www.esed.org.gr/en/

Ελληνικό 
Συμβούλιο 
Εταιρικής 
Διακυβέρνησης
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Βελτίωση Tεχνολογικών 
Yποδομών – Λειτουργίας Ομίλου

Σε συνεργασία με εξωτερικό 
σύμβουλο, ολοκλήρωσε την μελέτη 
της αναδιοργάνωσης και αλλαγής του 
λειτουργικού μοντέλου της Πληροφορικής 
με στόχο την βέλτιστη υποστήριξη των 
στρατηγικών στόχων της Εταιρείας

Έθεσε σε εφαρμογή (7.11.2022) την νέα έκδοση 
του συστήματος συναλλαγών  
(OASIS v. 5.4).

Υλοποίησε και διέθεσε σε δοκιμαστικό 
περιβάλλον τον ATHEX Fix Server, υλοποιώντας  
το διεθνές πρότυπο FIX για την διασύνδεση  
με το Ελληνικό Χρηματιστήριο

Αναβάθμισε και βελτίωσε το περιβάλλον 
Αctive-active Data Center και λειτούργησε 
με απόλυτη επιτυχία παραγωγικά από το 
εναλλακτικό απομακρυσμένο (Disaster Site) 
Data Center για μια ολόκληρη εργάσιμη ημέρα

Ολοκλήρωσε το πλάνο εκμοντερνισμού των 
κύριων (core) εφαρμογών του Ομίλου (mission 
critical applications)

Ολοκλήρωσε, πρώτος στην Ελλάδα, την 
πιστοποίηση αυτόματης παροχής υπογραφών 
για υπηρεσίες ψηφιακής ταυτοποίησης

Υλοποίησε βελτιώσεις στην ασφάλεια των 
συστημάτων του (security / cyber security).

•	 Ολοκλήρωσε την εκτίμηση κινδύνου 
τουλάχιστον 10 καίριων (mission critical) 
συστημάτων.

•	 Ολοκλήρωσε χωρίς ευρήματα τον 1ο ετήσιο 
έλεγχο για την επαναπιστοποίηση με βάση  
το πρότυπο ISO 27001.

•	 Αντικατέστησε τη λύση για την προστασία 
του δικτύου (anti-DDoS network protection 
solution), η οποία ελαχιστοποιεί τις 
καθυστερήσεις (minimal latency) για τους 
τοπικούς χρήστες, βρίσκεται συνεχώς 
σε λειτουργία (always-on protection), και 
παρέχεται με 25% χαμηλότερο κόστος.

Ξεκίνησε το σχεδιασμό του νέου ιστότοπου 
του Ομίλου.

Τα κύρια έργα και δράσεις του Ομίλου ATHEX για το 
2022 αφορούσαν τη συνεχή βελτίωση του λειτουρ-
γικού της περιβάλλοντος και την προσαρμογή της 
εταιρείας στις εξελίξεις που προκύπτουν από τις νέες 
σημαντικές ευρωπαϊκές πρωτοβουλίες στο χώρο των 
υπηρεσιών εκκαθάρισης. Αρχικά, η εταιρεία προχώρη-
σε στον προσδιορισμό και την καταγραφή των προδι-
αγραφών που απαιτούνται για την προσαρμογή των 
υπηρεσιών και των συστημάτων της στις απαιτήσεις 
του νέου Κανονισμού EMIR REFIT, καθώς αναμένεται 
να απαιτηθούν σημαντικές αλλαγές στην εφαρμογή 
του EMIR TR, το οποίο αφορά την υποχρέωση ανα-
φοράς των συναλλαγών και θέσεων για παράγωγα 
προϊόντα. Το έργο αναμένεται να υλοποιηθεί το 2023 
και οι τελικές αλλαγές να τεθούν σε παραγωγή μέσα 
στο 2ο τρίμηνο του 2024.

Επιπλέον, εντός του 2022, η εταιρεία ολοκλήρωσε 
επιτυχώς την προσαρμογή στον Κανονισμό (ΕΕ) 
1229/2018 (Settlement Discipline Regime - SDR), ο 
οποίος αφορά το μέτρα και διαδικασίες για τη συμ-
μόρφωση προς την αδυναμία διακανονισμού των 
συναλλαγών, προβαίνοντας στις απαραίτητες παρα-
μετροποιήσεις του Συστήματος Εκκαθάρισης.

Τέλος, στο πλαίσιο του έργου «Τ2-Τ2S Consolidation» 
της Ευρωπαϊκής Κεντρικής Τράπεζας (ΕΚΤ), το οποίο 
αφορά στην τεχνική και λειτουργική ενοποίηση του 
συστήματος πληρωμών TARGET2 και του συστή-
ματος διακανονισμού TARGET2-Securities (T2S) και 
στοχεύει στη βελτιστοποίηση της διαχείρισης της 
ρευστότητας των συμμετεχόντων μέσω κεντρικού 
εργαλείου διαχείρισης της ρευστότητας (Central 
Liquidity Management - CLM), η εταιρεία προέβη 
στις απαραίτητες προσαρμογές των υπηρεσιών της 
εισάγοντας τη χρήση νέων μηνυμάτων ISO 20022 και 
νέων υπηρεσιών διασύνδεσης από τον πάροχο SWIFT.  
 
Το έργο τέθηκε σε παραγωγή στις 20.03.2023.

Το 2022 ο Όμιλος ολοκλήρωσε μια σειρά από έργα με 
στόχο την αναβάθμιση και βελτίωση των υπηρεσιών 
που προσφέρει.

Οι πρωτοβουλίες αυτές είχαν στόχο την αναβάθμιση 
της υπάρχουσας υποδομής και των προϊόντων μας, 
προκειμένου να ανταποκριθούμε καλύτερα στις ανά-
γκες και στις προσδοκίες των πελατών μας.

Κυριότερα Έργα
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Η Ελληνική 
Αγορά Μετοχών 
και Παραγώγων05
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Η δραστηριότητα του Ομίλου Χρηματιστηρίου 
Αθηνών προέρχεται κυρίως από τη λειτουργία των 
χρηματιστηριακών αγορών αξιών και παράγωγων 
χρηματοοικονομικών προϊόντων. 

Κατά τη διάρκεια του 2022 και του 2021 το 55% 
του κύκλου εργασιών του Ομίλου προήλθε από τη 
διαπραγμάτευση συναλλαγών και τις μετασυναλλα-
κτικές υπηρεσίες στις αγορές μετοχών, ομολόγων 
και παραγώγων.

Μέλη Αγοράς Aξιών

Στη συνέχεια παρατίθενται ιστορικά στοιχεία της τελευ-
ταίας δεκαετίας (2013 – 2022) των αγορών αξιών και πα-
ραγώγων, τις οποίες λειτουργεί ο Όμιλος Χρηματιστηρίου 
Αθηνών, στοιχεία για τις εισηγμένες εταιρείες, καθώς και 
συγκριτικά στοιχεία με άλλα Ευρωπαϊκά χρηματιστήρια.

55%

Λειτουργικά Έσοδα από  
Διαπραγμάτευση Συναλλαγών & 
Μετασυναλλακτικές Υπηρεσίες 

Αγορά Αξιών για το 2022
Αξία Συναλλαγών σε Μετοχές 

€18,3bn 
2021: € 17,8bn

+3%

Mέση Kεφαλαιοποίηση 

€63,3bn
2021: € 61,1bn

+3,6%

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Αριθμός Μελών Αγοράς Αξιών
(στοιχεία 31.12 εκάστου έτους)

Εγχώρια Μέλη ATHEX
Εξ αποστάσεως Μέλη ATHEX

€8,7m 
2021: € 12,8m αριθμός συμβολαίων

-28%
Συναλλακτική Δραστηριότητα 
Αγορά Παραγώγων
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Εισηγμένες Εταιρείες

Ειδικότερα, η εξέλιξη του αριθμού των εισηγμένων στο 
Χρηματιστήριο Αθηνών εταιρειών στις επιμέρους αγορές 
/ κατηγορίες αποτυπώνεται στον ακόλουθο πίνακα:

Σημειώνεται ότι στις 11 Δεκεμβρίου 2017 καταργήθηκαν 
οι κατηγορίες διαπραγμάτευσης «Χαμηλή Διασπορά» και 
«Προς Διαγραφή», και οι 18 εταιρείες που διαπραγματευ-
όντουσαν σε αυτές τις κατηγορίες μεταφέρθηκαν στην 
Κύρια Αγορά (13 εταιρείες) και «Επιτήρηση» (5 εταιρείες).

Χρηματιστήριο Αθηνών - Αριθμός Εισηγμένων Εταιρειών Κύρια Αγορά 
Εναλλακτική Αγορά

2022202120202019201820172016201520142013

Κατηγορία 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Κύρια Αγορά 148 144 139 135 140 135 127 123 122 122

Επιτήρηση 40 37 32 30 29 28 24 22 19 17

Σε αναστολή 41 38 43 27 22 15 18 15 7 7

Χαμηλής Διασποράς 10 11 11 11

Προς Διαγραφή 1 3 4 4

Σύνολο - Οργανωμένη Αγορά 240 233 229 207 191 178 169 160 148 146

Εναλλακτική Αγορά 14 14 14 14 12 12 11 10 11 12

Διαπραγματεύσιμα Αμοιβαία 
Κεφάλαια (ETFs) 3 3 3 3 1 1 1 1 1 1

Εισηγμένες Εταιρείες στις Αγορές του Χρηματιστηρίου Αθηνών
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Αξία Συναλλαγών

Σημειώνεται ότι λόγω της εφαρμογής περιορισμών 
στην κίνηση κεφαλαίων (capital controls), το 2015 το 
Χρηματιστήριο Αθηνών έμεινε κλειστό για 25 εργάσιμες 
ημέρες– τις 2 τελευταίες του Ιουνίου (Β’ τρίμηνο) και όλο 

το Ιούλιο (Γ’ τρίμηνο). Επιπροσθέτως, μετά το άνοιγμα 
του Χρηματιστηρίου στις 3.8.2015, και έως τις 9.12.2015, 
υπήρξαν περιορισμοί στην αγορά μετοχών για τους 
Έλληνες επενδυτές.

Αξία Συναλλαγών για το 2022

€18,28bn
2021: € 17,76bn

+3,0%

Συνολική Αξία 
Συναλλαγών (€bn)

Αριθμός συνεδριάσεων
(ημέρες)

Μέση ημερήσια αξία 
συναλλαγών (€m)

2022 2021 2022 2021 2022 2021

Α' τρίμηνο 5,7 4,5 61 60 92,9 74,9

Β' τρίμηνο 5,3 5,2 59 59 89,0 87,8

Γ' τρίμηνο 3,7 4,0 65 66 56,3 60,0

Δ' τρίμηνο 3,7 4,1 63 64 58,8 64,4

Σύνολο 18,3 17,8 248 249 73,7 71,3

Συναλλακτική Δραστηριότητα 2021 - 2022 ανά τρίμηνο

Μέση Ημερήσια Αξία Συναλλαγών (€m)

2022202120202019201820172016201520142013

2022202120202019201820172016201520142013

Συνολική Αξία Συναλλαγών (€bn)
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Στο παρακάτω διάγραμμα παρουσιάζεται η αξία των 
αντληθέντων κεφαλαίων από τις εισηγμένες εταιρείες 
καθώς και από τις νέες εισαγωγές εταιρειών στο Χρημα-
τιστήριο Αθηνών:

Κεφαλαιοποίηση

Κεφαλαιοποίηση Αγοράς Αξιών(€bn)

2022202120202019201820172016201520142013

Κεφαλαιοποίηση - Τέλος Έτους 
Μέση Κεφαλαιοποίηση

Τα έτη 2013-2015, το μεγαλύτερο ποσοστό των αντληθέντων κεφαλαίων προήλθε από τον τραπεζικό κλάδο.

Αντληθέντα Κεφάλαια (€bn, περιλαμβάνει μετοχές και ομόλογα)

2022202120202019201820172016201520142013

ΑΜΚ Συστημικών Τραπεζών 2013 - 2015 (€bn)

Τράπεζα
Αντληθέντα κεφάλαια (€m)

2013 2014 2015 Total

Alpha Τράπεζα 4,571 1,200 2,563 8,334

Εθνική Τράπεζα της Ελλάδος 9,756 2,500 2,212 14,468

Τράπεζα Πειραιώς 8,429 1,750 2,622 12,801

Τράπεζα Eurobank Ergasias 6,156 2,864 2,039 11,059

Σύνολο 28,912 8,314 9,436 46,662

Μέση Κεφαλαιοποίηση

€63,3bn
2021: € 61,1bn

+3,6%
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Οι ξένοι θεσμικοί επενδυτές παραδοσιακά έχουν 
σημαντική συμμετοχή στην Ελληνική αγορά. Από το 2015 
και μετά η συμμετοχή τους κυμαίνεται σε επίπεδα άνω 

του 60% της συνολικής κεφαλαιοποίησης (ήτοι της αξίας) 
της αγοράς, ενώ το 2019 η συμμετοχή τους ανήλθε στα 
ιστορικά υψηλά επίπεδα του 66,4%.

ΤΧΣ: Ταμείο Χρηματοοικονομικής Σταθερότητας Η εμφάνιση του 
ΤΧΣ με μεγάλη συμμετοχή στην συνολική κεφαλαιοποίηση το 2013 
οφείλεται στην συμμετοχή του στην ανακεφαλαιοποίηση των Ελληνικών 

συστημικών τραπεζών που πραγματοποιήθηκε το 2013, κατά την οποία 
απέκτησε μετοχές καταβάλλοντας περίπου €27 δις.

Η συμμετοχή των ξένων επενδυτών στην Ελληνική αγορά, 
ως ποσοστό της συνολικής αξίας συναλλαγών αυξήθηκε 

στο ιστορικά υψηλό ποσοστό του 65% το 2014, και 
παραμένει σε υψηλό επίπεδο έκτοτε.

Συμμετοχή Επενδυτών 

Συμμετοχή Επενδυτών στο Χρηματιστήριο Αθηνών  
(% της συνολικής αξίας συναλλαγών)

Ξένοι Εγχώριοι Ιδιώτες Εγχώριοι Θεσμικοί

20222021202020192018201720162015201420132012201120102009
Ξένοι Εγχώριοι Ιδιώτες Εγχώριοι Θεσμικοί Δημόσιο & ΤΧΣ

Συμμετοχή Επενδυτών στο Χρηματιστήριο Αθηνών  
(% της συνολικής αξίας συναλλαγών)

20222021202020192018201720162015201420132012201120102009

% της Συνολικής Κεφαλαιοποίησης

% της Συνολικής Αξίας Συναλλαγών
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Ροές Κεφαλαίων από Ξένους Επενδυτές

Οι εισροές κεφαλαίων από ξένους – κυρίως θεσμικούς 
- επενδυτές είναι ένα σημάδι εμπιστοσύνης στην Ελληνι-
κή οικονομία και τις προοπτικές τις, καθώς οι επενδυτές 
αυτοί μπορούν με ευκολία να επενδύσουν τα κεφάλαιά 
τους σε άλλες κεφαλαιαγορές.

Οι εισροές ή εκροές προκύπτουν από την αφαίρεση των 
πωλήσεων των ξένων επενδυτών από τις αγορές τους. 
Αν το σύνολο είναι θετικό, τότε έχουμε καθαρές εισροές 
κεφαλαίων.

Με εξαίρεση το 2020, την τελευταία 
δεκαετία παρατηρούμε καθαρές εισ-
ροές κεφαλαίων στο Χρηματιστήριο 
Αθηνών, οι οποίες ήταν σχεδόν 10 
φορές μεγαλύτερες από τις εκροές 
(εισροές €6,2 δις έναντι εκροών €625 
εκ.)

Οι μεγαλύτερες εκροές (€3,5 δις) πα-
ρατηρήθηκαν το 2008, το έτος της 
κορύφωσης της παγκόσμιας χρημα-
τοοικονομικής κρίσης, και πριν από 
την έναρξη της οικονομικής κρίσης 
στην Ελλάδα.

Εισροές / Εκροές Κεφαλαίων από Ξένους Επενδυτές 
(€m, αγορές μείον πωλήσεις)

2022202120202019201820172016201520142013

Αγορά Παραγώγων
Συναλλακτική Δραστηριότητα

2022*2021*2020*2019*2018*2017*2016*2015*20142013

Μέσος Ημερ. Αριθμ. Συμβολαίων Αγοράς Παραγώγων  
(χωρίς Συμβόλαια Δανεισμού (Repos))
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2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

ΣΜΕ σε Μετοχές 27.102 28.125 55.651 58.218 74.497 53.063 39.093 38.154 46.238 33.064

Δικαιώματα σε Μετοχές 75 122 60 48 98 47 85 62 71 39

ΣΜΕ Δείκτη FTSE/ΧΑ Large 
Cap 9.440 14.404 9.574 3.596 2.508 2.573 2.461 1.698 1.204 1.160

Δικαιώματα Δείκτη FTSE/ΧΑ 
Large Cap 790 917 425 269 379 326 255 147 152 87

ΣΜΕ Δείκτη FTSE/XA-XAK 
Τράπεζες 8 0 0 0 0 0 0 0 2 2

Μέσος Ημερήσιος Αριθμός 
Συμβολαίων 37.415 43.568 65.710 62.131 77.482 56.009 41.894 40.061 47.667 34.352

Repos 4.151 5.113 * * * * * * * *

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

ΣΜΕ Δείκτη FTSE/
ΧΑ Large Cap 48.533 49.209 16.066 7.705 6.383 4.635 10.506 5.648 2.559 4.569

ΣΜΕ σε Μετοχές 146.699 167.590 201.088 317.780 395.963 242.066 340.861 352.787 297.989 324.222

Δικαιώματα 
Δείκτη FTSE/ΧΑ 
Large Cap

3.289 6.505 3.214 2.306 4.250 1.383 1.752 1.542 566 903

Δικαιώματα σε 
Μετοχές 808 1.288 981 291 922 1.099 903 606 539 573

ΣΜΕ Δείκτη FTSE/
ATHEX-Cyse Banks 0 0 0 0 0 0 0 0 9 5

Σύνολο 199.329 224.592 221.349 328.082 407.518 249.183 354.022 360.583 301.662 330.272

Repos 4.151 5.113 * * * * * * * *

Αγορά Παραγώγων - Μέσος Ημερήσιος Αριθμός Συμβολαίων

Αγορά Παραγώγων - Ανοικτές Θέσεις ανά Προϊόν

Ανοικτές θέσεις στην αγορά Παραγώγων
(Χιλιάδες Συμβόλαια)

2022202120202019201820172016201520142013

* Από 1.12.2014, ο δανεισμός μετοχών (Repos) πραγματοποιείται μέσω 
της αγοράς αξιών.
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2022202120202019201820172016201520142013

Μέση Ημερ. Ονομαστική Αξία Συναλλαγών Αγοράς Παραγώγων
(€m)

Μέλη Συναλλαγών & Εκκαθάρισης Αγοράς Παραγώγων

2022202120202019201820172016201520142013
Μέλη Συναλλαγών Μέλη Εκκαθάρισης

Μέλη Συναλλαγών & 
Εκκαθάρισης Αγοράς 
Παραγώγων
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Σύγκριση 
Βασικών 
Μεγεθών: 
 
ΑΤΗΕΧ vs 
Ευρωπαϊκά 
Χρηματιστήρια

Στην ενότητα αυτή συγκρίνεται το Χρηματιστήριο Αθηνών 
με τον μέσο όρο Ευρωπαϊκών Χρηματιστηρίων.

Τα στατιστικά στοιχεία, συμπεριλαμβανομένων των στοι-
χείων για το Χρηματιστήριο Αθηνών, αντλήθηκαν από την 
Federation of European Securities Exchanges (FESE, www.
fese.eu). Τα στοιχεία της FESE περιλαμβάνουν δεδομένα 
από τα Χρηματιστήρια-μέλη της. Τα σημαντικότερα χρη-
ματιστήρια που δεν συμπεριλαμβάνονται όλες τις χρονιές, 
είναι τα χρηματιστήρια του Λονδίνου (LSE) και της Ιταλίας 
(Borsa Italiana).

Σημειώνεται ότι σε ορισμένα στοιχεία ενδέχεται να υπάρ-
χουν αποκλίσεις στα στοιχεία που δημοσιεύει η FESE και 
στα στοιχεία που δημοσιεύει το Χρηματιστήριο Αθηνών 
λόγω της ομογενοποίησης των στοιχείων της πρώτης 
ώστε τα στοιχεία όλων των χρηματιστηρίων μελών της 
να είναι συγκρίσιμα.

Κεφαλαιοποίηση προς ΑΕΠ

Κεφαλαιοποίηση προς ΑΕΠ (%)

2022202020182016201420122010 20212019201720152013201120092008

Το 2011 ο δείκτης της συνολικής κεφαλαιοποίησης της 
Ελληνικής χρηματιστηριακής αγοράς ως προς ΑΕΠ της 
χώρας βρέθηκε στο 12,8%, στο χαμηλότερο επίπεδο από 
το 2000.

Η απόκλιση του σχετικού δείκτη για το Χρηματιστήριο 
Αθηνών και τον Ευρωπαϊκό μέσο όρο από το 2008 μέχρι 
σήμερα αποτυπώνει τον αντίκτυπο της χρηματοοικονο-
μικής κρίσης στη χώρα μας. Συγκεκριμένα:

Την περίοδο 2000-2007, ο σχετικός δείκτης της Ελληνικής 

αγοράς ήταν χαμηλότερα από τον Ευρωπαϊκό μέσο όρο 
από 0,3 έως 8,3 ποσοστιαίες μονάδες,

Την περίοδο 2008-2017 η απόκλιση του δείκτη σταδιακά 
αυξήθηκε στις 50,6 μονάδες, με την μεγαλύτερη απόκλιση 
να σημειώνεται το 2017, ενώ

Την περίοδο 2018-2022 η απόκλιση του δείκτη αυξήθηκε 
περαιτέρω. Το 2021, η σχετική απόκλιση διευρύνθηκε 
σε ιστορικά υψηλά επίπεδο - 72 μονάδες – ενώ το 2022 
η απόκλιση περιορίστηκε στις 55 ποσοστιαίες μονάδες.

ATHEX Ευρωπαϊκά Χρηματιστήρια
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Η κυκλοφοριακή ταχύτητα μιας χρηματιστηριακής αγοράς 
είναι ο δείκτης της αξίας συναλλαγών της συγκεκριμένης 
αγοράς ως προς τη συνολική της κεφαλαιοποίηση. 

Ο δείκτης αυτός δείχνει την ταχύτητα με την οποία αλλά-

ζουν χέρια κατά μέσο όρο οι μετοχές – όταν, όπως το 2008 
για το Χρηματιστήριο Αθηνών η αξία συναλλαγών ισούται 
με την κεφαλαιοποίηση και ο δείκτης ήταν 1 (100%), οι 
μετοχές των εισηγμένων εταιρειών αλλάξανε χέρια, κατά 
μέσο όρο, 1 φορά μέσα στο έτος.

Ο δείκτης συγκέντρωσης αγοράς δείχνει το ποσοστό της 
αξίας συναλλαγών των 5 μετοχών με την μεγαλύτερη συ-
ναλλακτική δραστηριότητα σε σχέση με την συνολική 
συναλλακτική δραστηριότητα. 

Όσο χαμηλότερο είναι αυτό το ποσοστό, τόσο μεγαλύτερη 
είναι η διασπορά της συναλλακτικής δραστηριότητας σε 
μεγαλύτερο αριθμό εισηγμένων εταιρειών.

Ιστορικά, η κυκλοφοριακή ταχύτητα της Ελληνικής αγοράς 
υπολείπεται των υπολοίπων Ευρωπαϊκών αγορών. 

Τα τελευταία χρόνια παρατηρείται μια σταδιακή μείωση 
της κυκλοφοριακής ταχύτητας, τόσο στο Χρηματιστήριο 
Αθηνών όσο και πανευρωπαϊκά.

Κυκλοφοριακή Ταχύτητα

Συγκέντρωση Αγοράς

Κυκλοφοριακή Ταχύτητα
(Αξία συναλλαγών / κεφαλαιοποίηση, %)

Συγκέντρωση Αγοράς
(Αξία Συναλλαγών 5 πιο Ενεργών Μετοχών, ως % του συνόλου)

2022202020182016201420122010 20212019201720152013201120092008

2022202020182016201420122010 20212019201720152013201120092008

ATHEX

Ευρωπαϊκά 
Χρηματιστήρια

Στο Χρηματιστήριο Αθηνών, το 2022 η συναλλακτική 
δραστηριότητα των 5 αυτών μετοχών αντιστοιχούσε στο 
54,0% της συνολικής συναλλακτικής δραστηριότητας, 

μειωμένη για 6η συνεχή χρονιά από τα υψηλά (68,9%) 
του 2016. Ο αντίστοιχος Ευρωπαϊκός μέσος όρος το 2022 
ήταν 31,5%.

ATHEX Ευρωπαϊκά Χρηματιστήρια
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Πληροφορίες  
για τη Μετοχή06
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Η πτώση των τιμών στο Χρηματιστήριο Αθηνών είχε ση-
μαντικό αντίκτυπο στην τιμή της μετοχής τα τελευταία 
χρόνια, καθώς ο Όμιλος αντλεί το μεγαλύτερο μέρος των 
εσόδων του τόσο από τη συναλλακτική δραστηριότητα, 
χρεώνοντας τα μέλη του επί της αξίας των συναλλαγών, 

όσο και από την αξία των εισηγμένων μετοχών (κεφαλαιο-
ποίηση της αγοράς), χρεώνοντας τις εισηγμένες εταιρείες 
με βάση την κεφαλαιοποίησής τους, και τις νέες εισαγωγές 
και τις αυξήσεις κεφαλαίου με βάση την αξία των προς 
εισαγωγή μετοχών.

Η συνολική αξία συναλλαγών της μετοχής το 
2022 διαμορφώθηκε στα €69,6 εκ. εκ των οποίων 
€2,7 εκ. συναλλαγές σε πακέτα, ενώ η μέση 
ημερήσια αξία συναλλαγών (χωρίς πακέτα) 
διαμορφώθηκε σε €291,8 χιλ.

Πορεία Μετοχής

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

5,30
4,89

5,26

3,70

4,63
3,89 3,71

3,10

8,00

4,65

Οι κάθετες μπάρες απεικονίζουν το εύρος διακύμανσης της τιμής της μετοχής. 
Η εμφανιζόμενη τιμή είναι η τιμή κλεισίματος στο τέλος εκάστου έτους.

Τιμή (€) Κεφαλ. 
(€m)

Ημέρα Όγκος * 
(τεμ.)

Αξία συν. * 
(€ χιλ)

Ημέρα

Χαμηλό 2,980 179,8 12.10 6.381 20,1 5.12

Μέσος όρος ** 3,500 207,0 83.363 291,8

Υψηλό 4,070 245,6 11.02 1.637.352 5.935,0 1.6

Στατιστικά Στοιχεία Μετοχής ΕΧΑΕ το 2022

Σύνολο * 20.673.973 72.355,2

Πακέτα 750.951 2.729,5

Μέσος Όρος * 83.363 291,8

* χωρίς πακέτα				  
** μέση τιμή προσαρμοσμένη με την αξία συναλλαγών (VWAP)	

Συνεδριάσεις	

107

120
21
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Η κυκλοφοριακή ταχύτητα της μετοχής (αξία συναλλαγών 
προς μέση κεφαλαιοποίηση) ανήλθε στο 34% (αξία συναλ-
λαγών: €69,6 εκ, μέση κεφ. €207,0 εκ.) το 2022. 

To 2022 η κυκλοφοριακή ταχύτητα σημείωσε τη χαμηλό-
τερη τιμή από το 2002 (28,7%).

Μέσος Ημερήσιος Όγκος Συναλλαγών ΕΧΑΕ 
(χιλιάδες μετοχές)

Κυκλοφοριακή Ταχύτητα ΕΧΑΕ 
(Αξία Συναλλαγών / Μέση Κεφαλαιοποίηση, %)

2022202120202019201820172016201520142013

Ο μέσος ημερήσιος όγκος συναλλαγών ανήλθε στις 86,4 
χιλ. μετοχές το 2022 (εκ των οποίων 3,0 χιλ. μετοχές σε 
πακέτα), μειωμένος κατά 21% σε σχέση με το 2021.

Συναλλαγές χωρίς πακέτα

Πακέτα

2022202120202019201820172016201520142013
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TSR: Total Shareholder Return (Συνολική απόδοση μετόχου)
Στον ανωτέρω πίνακα, η στήλη Απόδοση - συνολική είναι η συνολική 
απόδοση του επενδυτή που απέκτησε μετοχές ΕΧΑΕ στην Δημόσια Εγγρα-
φή και τις κράτησε μέχρι το τέλος εκάστου έτους. Έτσι για παράδειγμα, 
επενδυτής που απέκτησε ΕΧΑΕ στη Δημόσια Εγγραφή το 2000, θα είχε 

συνολική απόδοση (μαζί με τις χρηματικές διανομές) 89% στο τέλος του 
2007 και -20,4% στο τέλος του 2022. Το TSR 5ετίας μετράει αντίστοιχα την 
συνολική απόδοση για τον μέτοχο για 5 έτη - Η γραμμή 2022 περιλαμβάνει 
την περίοδο 2018-2022 - συμπεριλαμβανομένων των χρηματικών διανομών 
(μερίσματα και επιστροφές κεφαλαίου).

Απόδοση Μετοχής από την 
Εισαγωγή στο Χρηματιστήριο

Τιμή μετοχής Διανομές προς μετόχους 
(έτος καταβολής)

Απόδοση (%) 
(με καταβολές προς 

μετόχους)

Έτος Αρχή Τέλος Ετήσια απόδοση 
μετοχής (%) Μέρισμα (μ.φ.) Επ. κεφαλαίου Ετήσια Συνολική TSR 5ετίας

2000 15,41 11,37 -26,2% -26,2% -26,2%

2001 11,37 7,86 -30,9% 0,1908 -29,2% -47,8%

2002 7,86 2,54 -67,7% 0,1800 -65,4% -81,1%

2003 2,54 6,54 157,5% 157,5% -55,2%

2004 6,54 7,60 16,2% 16,2% -48,3% -48,3%

2005 7,60 8,96 17,9% 0,2000 2,05 47,5% -24,8% 1,9%

2006 8,96 13,94 55,6% 0,2500 1,25 72,3% 17,2% 127,4%

2007 13,94 24,00 72,2% 0,5000 0,50 79,3% 89,0% 1031,9%

2008 24,00 5,60 -76,7% 0,7500 -73,5% -25,6% 69,7%

2009 5,60 7,30 30,4% 0,4050 0,15 40,3% -10,9% 75,7%

2010 7,30 4,90 -32,9% 0,1980 0,13 -28,4% -24,4% 0,8%

2011 4,90 2,89 -41,0% 0,1185 0,10 -36,6% -36,0% -58,8%

2012 2,89 4,35 50,5% 0,0825 0,08 56,1% -25,5% -73,5%

2013 4,35 8,00 83,9% 0,0675 0,03 86,1% -1,2% 67,2%

2014 8,00 4,65 -41,9% 0,20 -39,4% -21,6% -22,5%

2015 4,65 5,30 14,0% 0,1890 0,11 20,4% -15,4% 28,1%

2016 5,30 4,89 -7,7% 0,09234 0,2275 -1,7% -16,0% 106,5%

2017 4,89 5,26 7,6% 0,0552415 0,25997 14,0% -11,6% 49,2%

2018 5,26 3,70 -29,7% 0,0426768 0,1506239 -26,0% -20,4% -37,2%

2019 3,70 4,64 25,3% 0,0450 0,11 29,5% -13,4% 27,3%

2020 4,64 3,90 -16,0% 0,0665 0,09 -12,6% -17,2% -5,0%

2021 3,90 3,71 -4,7% 0,0665 0,07 -1,2% -17,5% -4,6%

2022 3,71 3,10 -16,4% 0,1515 -12,4% -20,4% -26,0%

Σύνολο 3,6511 5,5081

Απόδοση Mετοχής ΕΧΑΕ από την Eισαγωγή της στο 
Χρηματιστήριο (21.08.2000)
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Αν και η απόδοση της μετοχής από την δημόσια εγγραφή 
της είναι αρνητική, η πορεία της είναι ελαφρά αρνητικό-
τερη από αυτή του Γενικού Δείκτη, η δε συνολική της από-
δοση, συμπεριλαμβανομένων των χρηματικών διανομών 

(μερίσματα, επιστροφές κεφαλαίου) προς τους μετόχους, 
ύψους €9,1592 ανά μετοχή την περίοδο 2000 - 2022, βελ-
τιώνει σημαντικά την εικόνα (-20,4% έναντι -75,3%).

Price Total Net Distributions 
to Shareholders

Total Return (%) 
(incl. Distributions 
to Shareholders)

21.08.2000 31.12.2022 Return (%)
9,1592 -20,4%

EXAE 15,41 3,100 -79,9%

General 
Index 3757,83 929,79 -75,3%

Πρόγραμμα 2021 - 2022
Στην 20η Τακτική Γενική Συνέλευση που πραγματοποιή-
θηκε στις 31.05.2021 οι μέτοχοι ενέκριναν την απόκτηση 
από την Εταιρεία ιδίων μετοχών σύμφωνα με τους όρους 
και προϋποθέσεις που προβλέπει το άρθρο 49 του Ν. 
4548/2018, για χρονικό διάστημα, που δε θα υπερβαίνει 
τους δώδεκα (12) μήνες, με κατώτατη τιμή αγοράς τα 0,49 
ευρώ και ανώτατη τιμή αγοράς τα 5,00 ευρώ ανά μετοχή. 
Ο ανώτατος αριθμός των ιδίων μετοχών προς αγορά, δε 
θα υπερβαίνει το 10% του εκάστοτε καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου.

Το πρόγραμμα αγοράς ιδίων μετοχών ξεκίνησε στις 
3.12.2021 και ολοκληρώθηκε στις 30.11.2022. Στις 
31.12.2022 η Εταιρεία κατείχε 2.498.000 ίδιες μετοχές, 
με μέση τιμή κτήσης €3,336 και συνολικό κόστος €8,3 
εκ., οι οποίες αντιστοιχούν σε 4,14% των δικαιωμάτων 
ψήφου της Εταιρείας.

Προγράμματα Αγοράς 
Ιδίων Μετοχών

Πρόγραμμα 2021 - 2022
31.12.2022

Αρ. Μετοχών
60.348.000

Ίδιες μετοχές
2.498.000

Αρ. Μετοχών  
(χωρίς τις ίδιες μτχ)
57.850.000

Συνολική Aπόδοση 2000 (21.8) - 2022 (31.12)
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Το συνολικό κόστος του δεύτερου προγράμματος (2008-
2009) ανήλθε σε €40,7 εκ, με την μέση τιμή κτήσης των 
μετοχών που αποκτήθηκαν (5.117.000) να διαμορφώνεται 
στα €7,95 ανά μετοχή.

Το συνολικό κόστος του τρίτου προγράμματος (2016-
2017) ανήλθε σε €23,2 εκ, με την μέση τιμή κτήσης των 
μετοχών που αποκτήθηκαν (5.020.563) να διαμορφώνεται 
στα €4,63 ανά μετοχή.

Αποτίμηση ΕΧΑΕ

Στο παρελθόν η ΕΧΑΕ είχε υλοποιήσει τρία προγράμματα 
αγοράς ιδίων μετοχών τα οποία οδήγησαν σε μείωση του 

αριθμού των μετοχών της και αύξηση της εσωτερικής 
αξίας των μετοχών που παρέμειναν σε κυκλοφορία.

Προηγούμενα 
Προγράμματα

Μήνας - Έτος Αρ. μετοχών  
(προ ακύρωσης)

Ακυρωθείσες μετοχές Αρ. μετοχών  
(μετά την ακύρωση)

Ακυρωθείσες μετοχές 
προς σύνολο

Σεπ 2005 71.088.173 857.710 70.230.463 1,2%

Ιουν 2009 70.485.563 5.177.000 65.368.563 7,3%

Ιουλ 2017 65.368.563 4.769.563 60.599.000 7,3%

Αυγ 2018 60.599.000 251.000 60.348.000 0,4%

Προγράμμα Αγοράς Ιδίων Μετοχών

2022202120202019201820172016201520142013

ΕΧΑΕ - Κεφαλαιοποίηση και Διαθέσιμα
(€m)

Διαθέσιμα & Χρεόγραφα

Κεφαλαιοποίηση
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Μερισματική Πολιτική
Η Εταιρεία ακολουθεί πολιτική επιστροφής σημαντικού 
ποσοστού της κερδοφορίας της στους μετόχους μέσω 
μερίσματος. Επιπλέον, έχει υλοποιήσει σε μεγάλο βαθμό 
την μείωση της υπερβάλλουσας ρευστότητας, μέσω της 

καταβολής επιστροφών κεφαλαίων στους μετόχους και 
με την υλοποίηση προγραμμάτων αγοράς ιδίων μετοχών 
και ακύρωσης τους.

1 Από 1.1.2017, ο φόρος παρακράτησης μερισμάτων αυξή-
θηκε από 10% σε 15%. Με βάση το αρ. 65 του ν. 4603/2019 
ο φόρος παρακράτησης μειώθηκε εκ νέου στο 10%. Με 
βάση το αρ. 24 του ν. 4646/2019 ο φόρος παρακράτησης 
μειώνεται στο 5%.
2 Δεν υφίσταται παρακράτηση φόρου στις επιστροφές 
κεφαλαίου.

3 Το 2008, η εταιρεία υλοποίησε πρόγραμμα αγοράς ιδίων 
μετοχών, αντί να προβεί σε επιστροφή κεφαλαίου. Περισ-
σότερες πληροφορίες στο κεφ. 7, Προγράμματα αγοράς 
ιδίων μετοχών.

4 Προτεινόμενο μέρισμα, προς έγκριση από την Τακτική 
Γενική Συνέλευση τον Ιούνιο 2023.

Έτος Μέρισμα (π.φ.) Φόρος 
παρακράτησης1

Μέρισμα 
(μ.φ.) Επ. Κεφαλαίου 

Συνολικές καθαρές 
καταβολές προς 

μετόχους

2000 -

2001 0,1908 - 0,1908 0,1908

2002 0,1800 - 0,1800 0,1800

2003 -

2004 -

2005 0,2000 - 0,2000 2,05 2,2500

2006 0,2500 - 0,2500 1,25 1,5000

2007 0,5000 - 0,5000 0,50 1,0000

20083 0,7500 - 0,7500 0,7500

2009 0,4500 10% 0,4050 0,15 0,5550

2010 0,2200 10% 0,1980 0,13 0,3280

2011 0,1500 21% 0,1185 0,10 0,2185

2012 0,1100 25% 0,0825 0,08 0,1625

2013 0,0900 25% 0,0675 0,03 0,0975

2014 0,20 0,2000

2015 0,2100 10% 0,1890 0,11 0,2990

2016 0,10260 10% 0,09234 0,2275 0,31984

2017 0,0649900 15% 0,05524 0,25997 0,315212

2018 0,0500 15% 0,0425 0,15 0,193124

2019 0,0500 10% 0,0450 0,11 0,1550

2020 0,0700 5% 0,0665 0,09 0,1565

2021 0,0700 5% 0,0665 0,07 0,1365

2022 0,1515 5% 0,1439 0,1439

20234 0,15648 5% 0,1487 0,1487

Σύνολο  
(2000 - 2022) 3,6433 5,5081 9,1514
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Τα έτη 2016 – 2018, 2022 και 2023, λόγω της ύπαρξης ιδίων 
μετοχών, οι οποίες δεν δικαιούνται χρηματικές διανομές, 
τα ποσά ανά μετοχή που καταβλήθηκαν στους μετόχους 
διαμορφώθηκαν ως εξής:

Παραγραφή μερισμάτων:
Μερίσματα που δεν έχουν εισπραχθεί από τους μετόχους 
παραγράφονται υπέρ του Ελληνικού Δημοσίου πέντε (5) 
έτη από το τέλος του ημερολογιακού έτους κατά τη δι-
άρκεια του οποίου εγκρίθηκαν οι σχετικές οικονομικές 
καταστάσεις από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων.

Συνεπώς στις 31.12.2022 παραγράφηκε το μέρισμα της 
χρήσης 2016 που καταβλήθηκε εντός του 2017.

Διανομή Υφιστάμενος 
Αρ. μετοχών

Ημερ. προσ. 
δικαιούχων

Ίδιες μετοχές  
(ημερ. αποκοπής)

Ποσό ανά 
μετοχή

Ποσό προς 
διανομή

Διανεμηθέν ποσό 
ανά μτχ

Μέρ. χρήσης 2022 60.348.000 14.06.2023 2.498.000 0,15 9.052.200,00 0,15648

Επ. κεφαλαίου 60.348.000 0,00

Xρηματική Διανομή 2023 (προτεινόμενη)

Διανομή Υφιστάμενος 
Αρ. μετοχών

Ημερ. προσ. 
δικαιούχων

Ίδιες μετοχές  
(ημερ. αποκοπής)

Ποσό ανά 
μετοχή

Ποσό προς 
διανομή

Διανεμηθέν ποσό 
ανά μτχ

Μέρ. χρήσης 2021 60.348.000 09.06.2022 597.505 0,15 9.052.200,00 0,1515

Επ. κεφαλαίου 60.348.000 0,00

Χρηματικές Διανομές 2022

Διανομή Υφιστάμενος 
Αρ. μετοχών

Ημερ. προσ. 
δικαιούχων

Ίδιες μετοχές  
(ημερ. αποκοπής)

Ποσό ανά 
μετοχή

Ποσό προς 
διανομή

Διανεμηθέν ποσό 
ανά μτχ

Μέρ. χρήσης 2017 60.599.000 06.06.2018 251.000 0,05 3.029.950,00 0,050208

Επ. κεφαλαίου 60.599.000 07.08.2018 251.000 0,15 9.089.850,00 0,1506239

Χρηματικές Διανομές 2018

Διανομή Υφιστάμενος 
Αρ. μετοχών

Ημερ. προσ. 
δικαιούχων

Ίδιες μετοχές  
(ημερ. αποκοπής)

Ποσό ανά 
μετοχή

Ποσό προς 
διανομή

Διανεμηθέν ποσό 
ανά μτχ

Μέρ. χρήσης 2016 65.368.563 31.05.2017 5.020.563 0,06 3.922.113,78 0,06499

Επ. κεφαλαίου 65.368.563 25.07.2017 5.020.563 0,24 15.688.455,12 0,25997

Χρηματικές Διανομές 2017

Διανομή Υφιστάμενος 
Αρ. μετοχών

Ημερ. προσ. 
δικαιούχων

Ίδιες μετοχές  
(ημερ. αποκοπής)

Ποσό ανά 
μετοχή

Ποσό προς 
διανομή

Διανεμηθέν ποσό 
ανά μτχ

Μέρ. χρήσης 2015 65.368.563 01.06.2016 1.656.513 0,10 6.536.856,30 0,10260

Επ. κεφαλαίου 65.368.563 05.07.2016 2.155.008 0,22 14.381.083,86 0,22750

Χρηματικές Διανομές 2016



Ετήσιο Δελτίο 2022 Όμιλος Χρηματιστηρίου Αθηνών

70

Μετοχική Σύνθεση
Στοιχεία για τη μετοχική σύνθεση της Εταιρείας στις 
31.12.2022 παρατίθενται στους πίνακες που ακολουθούν.

Ιδιότητα Αριθμός 
μετόχων

Σύνολο 
Μετοχών

Πιστωτικά ιδρύματα 4 3.512.176

Θεσμικοί επενδυτές 44 9.482.423

Ιδιώτες 10.312 18.246.699

Χρηματιστηριακές 
εταιρείες

9 573.001

ATHEX - ίδιες μετοχές 1 2.498.000

Λοιποί Έλληνες 
επενδυτές

81 1.066.108

Ξένοι επενδυτές 359 24.969.593

Σύνολο 10.810 60.348.000

Μετοχική Σύνθεση - Ιδιότητα Μετόχων
(31.12.2022)

41,4%
Ξένοι 
Επενδυτές

30,2%
Ιδιώτες

15,7%
Θεσμικοί 
επενδυτές

5,8%
Πιστωτικά 
ιδρύματα

4,1%
ATHEX -  
Ίδιες Μετοχές

1,8%
Λοιποί Έλληνες 

Επενδυτές

0,9%
Χρηματιστηριακές 
εταιρείες

Κράτος Αριθμός 
μετόχων

Σύνολο 
Μετοχών

Ελλάς 10.451 35.378.407

ΗΠΑ 53 9.461.691

Λουξεμβούργο 12 3.304.440

Ιρλανδία 7 3.055.040

Νήσοι Κάιμαν 4 2.218.797

Ελβετία 13 1.486.655

Βρετανικοί Παρθένοι 
Νήσοι

1 976.556

Ηνωμένο Βασίλειο 32 884.979

Ολλανδία 3 442.962

Σιγκαπούρη 2 425.500

Λοιπά κράτη 232 2.712.973

Σύνολο 10.810 60.348.000

Μετοχική σύνθεση - Κράτος Προέλευσης
(31.12.2022)

58,6%
Ελλάς

1,5%
Ηνωμένο 
Βασίλειο

0,7%
Ολλανδία

0,7%
Σιγκαπούρη

1,6%
Βρετανικοί 
Παρθένοι 
Νήσοι

3,7%
Νήσοι 

Κάιμαν

2,5%
Ελβετία

15,7%
ΗΠΑ

5,5%
Λουξεμβούργο

5,1%
Ιρλανδία
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Η εξέλιξη του αριθμού των  
μετόχων της ΕΧΑΕ από την εισαγωγή 
της Εταιρείας στο Χρηματιστήριο στις 
21.08.2000 έχει ως εξής:

Αριθμός  
μετοχών

Αριθμός 
μετόχων

Σύνολο 
μετοχών

%

x ≤ 10 253 1.168 0,002%

10 < x ≤ 100 1.484 96.505 0,2%

100 < x ≤ 1000 5.962 2.510.207 4,2%

1.000 < x ≤ 10.000 2.661 8.413.564 13,9%

10.000 < x ≤ 100.000 379 10.014.415 16,6%

100.000 < x ≤ 1.000.000 60 18.373.317 30,4%

x > 1.000..000 11 20.938.824 34,7%

Σύνολο 10.810 60.348.000 100,0%

Μετοχική Σύνθεση - Αριθμός Μετοχών (31.12.2022)

Από την εισαγωγή της Εταιρείας (σύμβολο: ΕΧΑΕ) στην 
κύρια αγορά του Χρηματιστηρίου Αθηνών τον Αύγουστο 
του 2000 έχουν συμβεί σημαντικές αλλαγές στη μετοχική 
της σύνθεση, με κυριότερη την πλήρη ιδιωτικοποίησή 
της, το Σεπτέμβριο του 2003.

Με την αποεπένδυση του Ελληνικού Δημοσίου το 2003, 
αυξήθηκε σημαντικά η συμμετοχή των αλλοδαπών μετό-
χων – κυρίως θεσμικών επενδυτών - την περίοδο 2003-
2007, αλλά και η διασπορά στη μετοχή της, με συνέπειες 
θετικές στην εμπορευσιμότητά της.

20212019201720152013201120092007200520032001

Αριθμός Μετόχων ΕΧΑΕ
(Στοιχεία 31.12 εκάστου έτους, εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά)

2000

20212019201720152013201120092007200520032001

Συμμετοχή Ξένων Επενδυτών στην ΕΧΑΕ - % του Μετοχικού Κεφαλαίου
(Στοιχεία 31.12 εκάστου έτους εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά)

2000
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Συμμετοχή στο Μετοχικό 
Κεφάλαιο της Εταιρείας

Μέτοχος % του μ.κ. της Εταιρείας

THE GOLDMAN SACHS GROUP INC
(έμμεση συμμετοχή - % με βάση γνωστοποίηση  
του μετόχου στις 9.3.2021)

5.33%

THE CAPITAL GROUP COMPANIES INC – SMALL CAP WORLD FUND
(έμμεση συμμετοχή - % με βάση γνωστοποίηση  
του μετόχου στις 9.7.2021)

5.09%

AMBER CAPITAL INVESTMENT MANAGEMENT ICAV  
– AMBER GLOBAL OPPORTUNITIES FUND
έμμεση συμμετοχή - % με βάση γνωστοποίηση  
του μετόχου στις 7.1.2022)

5.02%

Η AMBER CAPITAL INVESTMENT MANAGEMENT ICAV 
– AMBER GLOBAL OPPORTUNITIES FUND κατέχει έμμε-

σα το 4,65% των δικαιωμάτων ψήφου της Εταιρείας, με 
βάση σχετική γνωστοποίηση στις 07.02.2023.

Σημαντικές Συμμετοχές (> 5%) (31.12.2022)

Μέτοχος Αρ. μετοχών (άμεσες 
συμμετοχές)

% του μ.κ. της 
Εταιρείας

Εκτελεστικό μέλος (1) 60,000 0.099%

Μη εκτελεστικά μέλη (12) 5,000 0.008%

Διοικητικό Συμβούλιο (31.12.2022)

Μέτοχος Αρ. μετοχών (άμεσες 
συμμετοχές)

% του μ.κ. της 
Εταιρείας

Γεώργιος Χαντζηνικολάου, Πρόεδρος 5,000 0,008%

Γιάννος Κοντόπουλος, Διευθύνων Σύμβουλος (CEO) 60,000 0.099%

Νικόλαος Πορφύρης, Επιτελικός Διευθυντής 
Επιχειρησιακών Λειτουργιών (COO) 3,000 0,005%

Γεωργία Μουρλά,  
Επιτελική Διευθύντρια Εσωτερικού Ελέγχου 1,200 0,002%

Μέλη ΔΣ και Ανώτατα Στελέχη (31.12.2022)

Μέτοχος Αρ. μετοχών % του μ.κ. της 
Εταιρείας

Ανώτερα και ανώτατα στελέχη Ομίλου (4) 67,304 0.112%

Λοιποί εργαζόμενοι (33) 48,802 0.081%

Εργαζόμενοι Ομίλου (31.12.2022)



Ετήσιο Δελτίο 2022 Όμιλος Χρηματιστηρίου Αθηνών

73

Αναλυτές  
Μετοχής ΕΧΑΕ

Παναγιώτης Κλάδης Alpha Finance panagiotis.kladis@alphafinance.gr

Ανδρέας Σουβλερός Eurobank Equities asouvleros@eurobankequities.gr

Βαγγέλης Καρανίκας Εθνική Χρηματιστηριακή Vangelis.Karanikas@nbgsecurities.com

Σπύρος Τσανγκαλάκης Παντελάκης Χρηματιστηριακή spiros.tsangalakis@pantelakis.gr

Ιάκωβος Κουρτέσης Πειραιώς Χρηματιστηριακή kourtesis@piraeus-sec.gr

Δημήτρης Γιαννούλης ResearchGreece dimitris.giannoulis@researchgreece.com

Αλέξ. Μπουλουγούρης Wood & Co alex.boulougouris@wood.cz
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Βασικά 
Οικονομικά 
Μεγέθη Ομίλου07
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Πορεία Αγοράς

€63,3bn +3,6%
Μέση 
Κεφαλαιοποίηση

2021: € 61,1bn

€1,61bn -80,0%
Αντληθέντα Κεφάλαια

2021: €8,09bn
Μετοχές (νέες εισαγωγές 
& ΑΜΚ) και ομόλογα

€73,7m +3,4%
Συναλλακτική 
Δραστηριότητα (Αξίες)

2021: € 71,3m

35,0 -27,4%
Συναλλακτική Δραστηριότητα 
(Παράγωγα)

Μέσος ημερήσιος όγκος 
συναλλαγών (χιλ. συμβόλαια)2021: 48,2

Τα έξοδα του Ομίλου δεν είναι μεταβλητά, δεν σχετίζονται 
δηλαδή με το μέγεθος της παραγωγής, και σε ποσοστό 
περίπου 52% (το 2022) αφορούν αμοιβές και έξοδα 
προσωπικού.

Σημειώνεται ότι το 2021 ο Όμιλος έκανε μεταβολές στις 
γραμμές εσόδων και εξόδων. Ενοποιημένα οικονομικά 
στοιχεία από το 2004 παρατίθενται στο Παράρτημα Ι. Ο 
Όμιλος ξεκίνησε την δημοσίευση των οικονομικών του 
στοιχείων με βάση τα Διεθνή Λογιστικά Πρότυπα (ΔΛΠ) 
το 2005.

Στην συνέχεια παρουσιάζονται τα βασικά οικονομικά 
μεγέθη του Ομίλου Χρηματιστηρίου Αθηνών. Οι 
οικονομικές εκθέσεις στις οποίες βασίζονται είναι 
διαθέσιμες στην ιστοσελίδα του Ομίλου - www.athex-
group.gr/el/web/guest/athex-financial-results.

Αποτελέσματα Ομίλου 
Χρηματιστηρίου Αθηνών

€36,5m €24,0m+4,9% +10,6%
Έσοδα 
Ομίλου

Έξοδα 
Ομίλου

2021: €34,8m 2021: €21,7m

€8,21m 55%+0,1%
Κέρδη μετά 
από Φόρους

2021: € 8,20m
του συνόλου το 2022, 
όπως και το 2021

Ο κύκλος εργασιών του Ομίλου προέρχεται σε 
μεγάλο βαθμό από τη διαπραγμάτευση και τις 
μετασυναλλακτικές υπηρεσίες (εκκαθάριση και 
διακανονισμό συναλλαγών, συνδρομές μελών κ.α.) 
στις μετοχές και στα παράγωγα
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Ενοποιημένα στοιχεία  
Κατάστασης Συνολικού Εισοδήματος

Έσοδα 2021 - 2022 (χιλιάδες €)

Ο ενοποιημένος κύκλος εργασιών περιλαμβάνει τον Πόρο 
της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς (ο οποίος αποδίδεται στην 

ΕΚ), ενώ δεν περιλαμβάνει έκτακτα έσοδα.

Ενοποιημένος Κύκλος Εργασιών (€m)

2022202120202019201820172016201520142013

€5.890 15,6%
Διαπραγμάτευση

2021: € 5.807
€15.053 39,8%
Mετασυναλλακτικές 
δραστηριότητες

2021: €13.904

€5.033 €3.58613,3% 9,5%
Eισαγωγές Υπηρεσίες 

Πληροφόρησης

2021: €4.149 2021: €3.449

€7.012 €1.27318,5% 3,4%
Πληροφορική & 
Ψηφιακές υπηρεσίες

Παρεπόμενες 
Υπηρεσίες

2021: € 7.112 2021: €1.706

€36.459 4,8%
Σύνολο Εσόδων

€37.847 €1.388
Κύκλος Εργασιών Πόρος Επιτροπής 

Κεφαλαιαγοράς

2021: €36.127 2021: €1.337 2021: €34.790– =

% κύκλου 
εργασιών

% κύκλου 
εργασιών

% κύκλου 
εργασιών

% κύκλου 
εργασιών

% κύκλου 
εργασιών

% κύκλου 
εργασιών
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Τα έσοδα του Ομίλου μπορούν να 
διαχωριστούν σε 3 κατηγορίες:

Στην αγορά μετοχών τα έσοδα του Ομίλου 
μεταβάλλονται ως εξής σε σχέση με τον τζίρο:

Στην αγορά παραγώγων, λόγω της πολυπλοκότητας της 
τιμολογιακής πολιτικής, οι μεταβολές στην συναλλακτι-

κή δραστηριότητα (όγκο συναλλαγών σε συμβόλαια) δεν 
σχετίζονται γραμμικά με τα έσοδα του Ομίλου.

Συγκεκριμένα, το μέσο έσοδο ανά συμβόλαιο που δια-
πραγματεύεται στην αγορά παραγώγων εξαρτάται από 
διάφορες παραμέτρους όπως το είδος τους προϊόντος, τον 
πελάτη και την τιμή της υποκείμενης αξίας στην αγορά 

αξιών. Επιπροσθέτως, στην αγορά παραγώγων πραγματο-
ποιήθηκαν μειώσεις της τιμολογιακής πολιτικής το 2005, 
το 2011 (Αυγ), το 2012 και το 2013 (Δεκ).

1
Έσοδα που εξαρτώνται κυρίως από την αξία της συναλλακτι-
κής δραστηριότητας στην αγορά μετοχών και ομολόγων, τον 
όγκο συναλλαγών στην αγορά παραγώγων, τις συνδρομές 
των μελών της αγοράς, τα έσοδα εντολών κ.α.

Έσοδα που εξαρτώνται κυρίως από την αξία των χρε-
ογράφων (συνδρομές εισηγμένων εταιρειών), την αξία 
των νέων μετοχών (αυξήσεις μετοχικού κεφαλαίου και 
νέες εισαγωγές) κ.α.

2

Έσοδα από υπηρεσίες που δεν συνδέονται άμεσα με τη 
συναλλακτική δραστηριότητα και την αξία των χρεο-
γράφων, όπως υπηρεσίες πληροφόρησης (πώληση χρη-
ματιστηριακών δεδομένων), τεχνολογικές & ψηφιακές 
υπηρεσίες (ψηφιακές υπηρεσίες, υποδομές και τεχνολο-
γικές λύσεις στον Όμιλο του Χρηματιστηρίου Ενέργειας 
και του Χρηματιστηρίου του Κουβέιτ, Ηλεκτρονικό Βι-
βλίο Προσφορών (ΗΒιΠ), Axialine, Axia e-shareholders 
Meeting, Colocation κ.α.), και παρεπόμενες υπηρεσίες 
(υποστηρικτικές υπηρεσίες προς τον Όμιλο του Χρηματι-
στηρίου Ενέργειας, ενοίκια, υπηρεσίες εκπαίδευσης κ.α.)

3

Αγορά Παραγώγων ATHEX - Μέσο Έσοδο ανά Συμβόλαιο (€)

2022202120202019201820172016201520142013

+€10m

+€1.0bn

–€10m

–€1.0bn

+€1.6m

+€0.65m

–€1.6m

–€0.65m

στη μέση ημερήσια 
αξία συναλλαγών

στη μέση ημερήσια 
αξία συναλλαγών

στην συνολική 
αξία συναλλαγών

στην συνολική 
αξία συναλλαγών

στα έσοδα  
του Ομίλου

στα έσοδα  
του Ομίλου

στα έσοδα του 
Ομίλου

στα έσοδα του 
Ομίλου
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Έξοδα
Μετά από χρόνια σταδιακών μειώσεων στον αριθμό και 
στα έξοδα προσωπικού, ο Όμιλος αποφάσισε να ενδυ-
ναμώσει την οργανωτική του δομή για να ανταποκριθεί 
στις διαφαινόμενες προκλήσεις. Η νέα οργανωτική δομή 
τέθηκε σε ισχύ στις αρχές του 2020.
Με την ανάληψη των καθηκόντων του νέου Διευθύνο-

ντος Συμβούλου τον Μάρτιο 2022, πραγματοποιήθηκαν 
επιπρόσθετες οργανωτικές αλλαγές, με τις κυριότερες 
μεταβολές να ολοκληρώνονται στις αρχές του 2023.
Το 2022 τα έξοδα ήταν αυξημένα κατά 10,5%, κυρίως 
λόγω της σημαντικής αύξησης των τιμών ενέργειας και 
των πληθωριστικών πιέσεων που αυτές δημιούργησαν.

Το μεγαλύτερο μέρος των λειτουργικών εξόδων του 
Ομίλου αποτελούν οι αμοιβές και τα έξοδα προσωπικού

Ενοποιημένα Έξοδα (€m)

2022202120202019201820172016201520142013

52% των λειτουργικών εξόδων
για το 2022

Ενοποιημένα Λειτουργικά Έξοδα (€m)

2022202120202019201820172016201520142013
Αμοιβές & Έξοδα Προσωπικού Άλλα Λειτουργικά Έξοδα

Έξοδα 2021 - 2022 (χιλιάδες €)

2022 2021 % λειτ. 
Δαπανών

Δ '22 - '21

Αμοιβές και έξοδα προσωπικού 12.389 11.650 51,7% 6,3%

Αμοιβές και έξοδα τρίτων 1.949 1.856 8,1% 5,0%

Συντηρήσεις / Μηχανογραφική υποστήριξη 2.137 1.868 8,9% 14,4%

Διαχείριση κτιρίου / εξοπλισμού 737 654 3,1% 12,7%

Υπηρεσίες κοινής ωφέλειας 1.921 1.444 8,0% 33,0%

Λοιπά λειτουργικά έξοδα 3.326 2.774 13,9% 19,9%

Φόροι 1.518 1.461 6,3% 3,9%

Σύνολο λειτουργικών εξόδων 23.977 21.707 100,0% 10,5%
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Προσωπικό

Κερδοφορία

Την περίοδο 2000 – 2012 ο αριθμός προσωπικού μειώθηκε 
σταδιακά κατά περίπου 60%, ενώ την τελευταία δεκαετία 
υπάρχει μια σταθεροποίηση. Στο τέλος του 2022, ο αριθμός 
προσωπικού το Ομίλου ήταν 236 άτομα, αυξημένος κατά 

3,5% σε σχέση με το 2021, και 8,3% από τα 218 άτομα στο 
τέλος του 2019, που είναι ο χαμηλότερος αριθμός από την 
εισαγωγή της ATHEX στο Χρηματιστήριο το 2000.

Η κερδοφορία του Ομίλου δεν παρουσίασε μεταβολή το 
2022 σε σχέση με το 2021.

Όμιλος Χρηματιστηρίου Αθηνών - Αριθμός προσωπικού
(στοιχεία τέλους εκάστου έτους)

20222021202020192018201720162015201420132007 ...20042000

Κερδοφορία 2021 - 2022 (χιλιάδες €)

2022 2021 Δ '22 - '21

Σύνολο εσόδων 36.459 34.790 4,8%

μείον λειτουργικά έξοδα -23.977 -21.707 10,5%

Κέρδη π. φ., χρηματοδοτικών, επενδυτικών αποτελεσμάτων και 
αποσβέσεων (EBITDA)

12.482 13.083 -4,6%

Αποσβέσεις -3.754 -4.498 -16,5%

Κέρδη π. φ., χρηματοδοτικών και επενδυτικών αποτελεσμάτων (EBIT) 8.728 8.585 1,7%

Έσοδα κεφαλαίων 52 88 -40,9%

Έσοδα από μερίσματα 306 197

Έσοδα από συμμετοχές 698 243

Έσοδα από επιστροφές φόρων 625 0

Κέρδη /(ζημιές) από επιμέτρηση ακινήτων σε εύλογη αξία 71 465

Χρηματοοικονομικά έξοδα -62 -112 -44,6%

Κέρδη προ φόρων (EBT) 10.418 9.466 10,1%

Φόρος εισοδήματος -2.204 -1.259 75,1%

Κέρδη μετά από φόρους (EAT) 8.214 8.207 0,1%



Ετήσιο Δελτίο 2022 Όμιλος Χρηματιστηρίου Αθηνών

80

EBITDA: Κέρδη προ φόρων, χρηματοδοτικών, 
επενδυτικών αποτελεσμάτων και αποσβέσεων
EBIT: Κέρδη προ φόρων, χρηματοδοτικών και 
επενδυτικών αποτελεσμάτων

Το 2022 η Διοίκηση της Εταιρείας και του Ομίλου προχώ-
ρησε σε επανεκτίμηση της ωφέλιμης ζωής της κατηγορίας 
«Κτίρια και τεχνικά έργα», η οποία προσδιορίσθηκε σε 
50 έτη από 25 έτη. Για τον προσδιορισμό της η Διοίκηση 
έλαβε υπόψη της τις τρέχουσες συνθήκες της αγοράς, την 
κατάσταση των ιδιοχρησιμοποιούμενων κτιρίων της αλλά 
και τις εκτιμήσεις που λήφθηκαν από τον ανεξάρτητο εκτι-
μητή ακινήτων στο πλαίσιο της μελέτης που εκπονήθηκε 
για τον προσδιορισμό της εύλογης αξίας τους.

Από την ανωτέρω αλλαγή λογιστικής εκτίμησης, η οποία 
εφαρμόσθηκε από τη χρήση 2022 και εντεύθεν, προέκυψε 
όφελος λόγω των μειωμένων αποσβέσεων ποσού €967 
χιλ. για τον Όμιλο.

Λειτουργικά Περιθώρια Κέρδους (%) 

Ενοποιημένα Κέρδη μετά Φόρων (€m)

2022202120202019201820172016201520142013

2022202120202019201820172016201520142013
EBITDA Margin EBIT Margin
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Διαθέσιμα

Η κατηγορία Χρεόγραφα περιλαμβάνει τις μετοχές της 
Τράπεζας Πειραιώς (2015-2021), την συμμετοχή 0,8% του 
ATHEX στο Χρηματιστήριο του Κουβέιτ (Boursa Kuwait, 
από το 2019), και την συμμετοχή 10,24% στο Χρηματι-
στήριο του Βελιγραδίου (Belgrade Stock Exchange, από 
το 2021).
Ο Όμιλος μέσω της μητρικής εταιρείας διατηρούσε ομό-
λογο της τράπεζας Πειραιώς στο χαρτοφυλάκιό του. Στα 
τέλη του 2015, η Εταιρεία αποδέχτηκε προσφορά ανταλ-
λαγής του ομολόγου της Τράπεζας Πειραιώς με μετοχές 
αξίας ίσης με την ονομαστική αξία του ομολόγου (€4 εκ.) 
στην τιμή έκδοσης (€0,30 ανά μετοχή) κατά την αύξηση 

μετοχικού κεφαλαίου στην οποία προχώρησε η Τράπεζα 
τον Δεκέμβριο του 2015.

Ως αποτέλεσμα της ανταλλαγής, η Εταιρεία απέκτησε 
13.365.316 μετοχές της Τράπεζας Πειραιώς με τιμή κτή-
σης €0,30 ανά μετοχή. Μετά την μείωση του αριθμού των 
υφιστάμενων μετοχών (1:20 reverse split) στην οποία προ-
έβη η Τράπεζα Πειραιώς στις 31.7.2017, ο αριθμός των 
μετοχών που κατέχει η Εταιρεία προσαρμόστηκε ανάλογα 
και ανήλθε σε 668.265 με προσαρμοσμένη τιμή κτήσης 
€6.00 ανά μετοχή.

Μετρητά και Xρεόγραφα (€m)

2022202120202019201820172016201520142013

Η εξέλιξη της αποτίμησης του χαρτοφυλακίου των 
μετοχών της Τράπεζας Πειραιώς είχε ως εξής:

* Το χαρτοφυλάκιο μετοχών της Τράπεζας Πειραιώς 
ρευστοποιήθηκε στις 18.03.20211

Αποτίμηση Χαρτοφυλακίου Μετοχών Τράπεζας Πειραιώς

Έτος (31.12) Τιμή μετοχής (€) Τεμάχια Αποτίμηση 
(€ χιλ.)

Κέρδος / (ζημιά) 
αποτίμησης (€ χιλ.)

2016 4.18 668,265 2,793.4 -2,218.6

2017 3.07 668,265 2,051.6 -741.8

2018 0.84 668,265 561.3 -1,490.2

2019 2.99 668,265 1,998.1 1,436.8

2020 1.30 668,265 868.7 -1,129.4

2021 * 0.7484 668,265 500.1 -368.9
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Το 2022 ο Όμιλος 
διένειμε €26,6 εκ., 
το 106% της αξίας  
που δημιούργησε 
(€25,2 εκ.),

Προστιθέμενη Αξία  
από τον Όμιλο
Η Δήλωση Προστιθέμενης Αξίας (Value Added 
Statement) παρουσιάζει την προστιθέμενη αξία 
που δημιουργεί ο Όμιλος σε μια χρήση, και πως 
αυτή η προστιθέμενη αξία κατανέμεται στα 
ενδιαφερόμενα μέρη (stakeholders).

Η διανομή της προστιθέμενης αξίας που δημιούργησε ο 
Όμιλος εμφανίζεται στον πίνακα που ακολουθεί.

€25.2m 5%
Προστιθέμενη Αξία

2021: € 24.0m

2022 2021 Δ '22 - '21

Κύκλος εργασιών 37,847 36,127 4.8%

Λοιπά έσοδα 1,690 881 91.8%

Λοιπά έξοδα -10,633 -8,484 25.3%

Αποσβέσεις -3,754 -4,498 -16.5%

Προστιθέμενη αξία 25,150 24,026 4.7%

Δημιουργία Προστιθέμενης Αξίας από τον Όμιλο (χιλιάδες €)

Διανομή Προστιθέμενης Αξίας (χιλιάδες €)

2022 2021

προς μετόχους (καθαρό μέρισμα προηγ. χρήσης) 8,600 34.2% 8,600 35.8%

προς εργαζόμενους (μισθοί, εισφορές, παροχές) 12,389 49.3% 11,650 48.5%

προς το κράτος (φόροι) 5,563 22.1% 4,510 18.8%

προς πιστωτές (τόκοι) 0 0.0% 0 0.0%

Συνολική διανομή προστιθέμενης αξίας 26,552 105.6% 24,760 103.1%

στον Όμιλο -1,402 -5.6% -734 -3.1%

Προστιθέμενη αξία 25,150 100.0% 24,026 100.0%

34%
στους μετόχους

49%
στους 
εργαζόμενους

22%
στο κράτος 
σε φόρους
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Μετοχικό Κεφάλαιο

Η εξέλιξη του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας από 
την ίδρυσή της το 2000 είναι διαθέσιμη στο Παράρτημα I 
– Οικονομικά στοιχεία Ομίλου Χρηματιστηρίου Αθηνών.

Εξέλιξη Μετοχικού Κεφαλαίου 2013 - 2022

Ημερομηνία Αριθμός 
μετοχών

Μεταβολή
μ. κ. ανά μτχ.

Ονομαστική 
τιμή μετοχής

Μετοχικό 
κεφάλαιο (€)

Εταιρική Πράξη

Ιουν 2013 65,368,563 (0.03) 0.76 49,680,107.88 Μείωση μ. κ. &καταβολή στους μετόχους

Δεκ 2013 65,368,563 - 0.76 49,680,107.88 Προσθήκη διαφοράς €54.553,56 υπέρ το 
άρτιο (λόγω απορρόφησης ΧΑ)

Ιουν 2014 65,368,563 (0.20) 0.56 36,606,395.28 Μείωση μ. κ. &καταβολή στους μετόχους

Δεκ 2014 65,368,563 43,372,736.62 ΑΜΚ - Κεφαλαιοποίηση αφορολόγητων 
αποθεματικών

65,368,563 1.62 ΑΜΚ - Κεφαλαιοποίηση υπέρ το άρτιο

65,368,563 (1.44) 0.74 Μείωση μετοχικού κεφαλαίου

Ιουν 2015 65,368,563 0.67 ΑΜΚ - Κεφαλαιοποίηση υπέρ το άρτιο

(0.11) 1.30 84,979,131.90 Μείωση μ. κ. & καταβολή στους 
μετόχους

Ιουν 2016 65,368,563 (0.22) 1.08 70,598,048.04 Μείωση μ. κ. & καταβολή στους 
μετόχους

Ιουλ 2017 65,368,563 (0.24) 0.84 54,909,592.92 Μείωση μ. κ. & καταβολή στους 
μετόχους

Ιουλ 2017 60,599,000 0.84 50,903,160.00 Ακύρωση ιδίων μετοχών (4.769.563 μτχ.)

Αυγ 2018 60,599,000 (0.15) 0.69 41,813,310.00 Μείωση μ. κ. & καταβολή στους 
μετόχους

Αυγ 2018 60,348,000 0.69 41,640,120.00 Ακύρωση ιδίων μετοχών (251.000 μτχ.)

Αυγ 2019 60,348,000 (0.11) 0.58 35,001,840.00 Μείωση μ. κ. & καταβολή στους 
μετόχους

Αυγ 2020 60,348,000 (0.09) 0.49 29,570,520.00 Μείωση μ. κ. & καταβολή στους 
μετόχους

Αυγ 2021 60,348,000 (0.07) 0.42 25,346,160.00 Μείωση μ. κ. & καταβολή στους 
μετόχους

Μετοχικό κεφάλαιο €25,346,160.00

Είκοσι πέντε εκατομμύρια τριακόσιες σαράντα έξι 
χιλιάδες εκατόν εξήντα ευρώ

Αριθμός μετοχών 60,348,000

Ονομαστική τιμή μετοχής €0.42

Μετοχικό Κεφάλαιο (31.12.2022)
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Τιμολογιακή Πολιτική

bp - basis points (μονάδες 
βάσης). 100bp = 1%

1.Οι χρεώσεις επί της αξίας χρεώνονται και στους δύο 
αντισυμβαλλόμενους (αγοραστή / πωλητή).

2.Με βάση το ΔΠΧΑ (Διεθνές Πρότυπο Χρηματοοικονομι-
κής Αναφοράς) 15, από τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις του 2019, τα έσοδα από ΑΜΚ και νέες εισα-
γωγές επιμερίζονται σε 3 και 5 έτη αντίστοιχα, σε σχέση 
με την άμεση αναγνώριση του εσόδου παλαιότερα.

Στον πίνακα που ακολουθεί παρουσιάζονται συνοπτικά, 
σε απλοποιημένη μορφή, τα κυριότερα στοιχεία της τι-
μολογιακής πολιτικής του Ομίλου:

Περιγραφή χρέωσης Χρέωση Σχόλιο

Διαπραγμάτευση μετοχών (1) 1.25bp Επί της αξίας συναλλαγών

Διαπραγμάτευση μετοχών 
(πακέτα) 1.0bp Επί της αξίας συναλλαγών

Χρήση υποδομών  Κλιμακούμενη χρέωση, με βάση 
την αξία συναλλαγών του Μέλους

Εκκαθάριση (1) 2.0bp Επί της αξίας

Διακανονισμός & Καταχώρηση (1) €0.50 ανά εντολή διακανονισμού

Συνδρομές εισηγμένων εταιρειών Κλιμακούμενη, με βάση την κεφαλ.

3μηνιαίες χρεώσεις. Κλίμακες: 
κεφ. €0-100m: 0.0025%, κεφ. €100-
250m.: 0.002%,
κεφ . > €250m: 0.0005%

Αυξήσεις Μετοχικού Κεφαλαίου 
(ΑΜΚ) (2)

Κλιμακούμενη χρέωση επί των 
αντληθέντων κεφαλαίων

ATHEX: αξία < €50m: 5bp; > €50m: 
2.5bp
ATHEXCSD: αξία €0-3.0m: 20bp; 
€3.0-9.0bn: 15bp;
€9.0-15.0m: 10bp; > €15.0m – 5bp

Νέες εισαγωγές (IPOs) (2) Κλιμακούμενη χρέωση επί της 
αξίας των μετοχών προς εισαγωγή

ATHEX: αξία €0-1.0bn: 4bp; €1.0-
3.0bn: 2bp; >€3.0bn: 0
ATHEXCSD: αξία €0-3.0m: 20bp; 
€3.0-9.0bn: 15bp;
€9.0-15.0m: 10bp; > €15.0m – 5bp

Οι χρεώσεις στα παράγωγα βασίζονται μεταξύ άλλων α) 
στον προϊόν, β) στο είδος του επενδυτή, γ) στον όγκο 
συναλλαγών που πραγματοποιεί ανά μήνα και δ) στην 
τιμή της υποκείμενης αξίας (για ΣΜΕ και δικαιώματα επί 
μετοχών). Λόγω της πολυπλοκότητας αυτής της τιμολο-
γιακής πολιτικής, παρουσιάζεται το πραγματοποιηθέν 
ανά έτος μέσο έσοδο ανά συμβόλαιο (σε €).
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Αγορά Πόρος υπολογιζόμενος σε… Έναρξη Σχόλιο

Μετοχών
10,0% συναλλαγές 30.11.1991 Art. 1 §§9-14 Decision 54138/Β' 2197/9.12.2010

5,0% Π.Μ.Δ. (ΕΝ.Α.) 30.10.2007 Art. 1 §1 Decision 46794/Β' 2156/30.10.2007

7,0% εκκαθάριση και 
διακανονισμό

30.11.1991 Art. 79 Law 1969/1991/Α-167

Παραγώγων 5,0% συναλλαγές 15.09.2006 Art. 1 §§1-4 Decision 36730/Β' 903/15.9.2006

3,5% εκκαθάριση και 
διακανονισμό

15.09.2006

Η τιμολογιακή πολιτική του Ομίλου είναι διαθέσιμη 
εδώ www.athexgroup.gr/el/web/guest/price-policy.

Φορολογία - Συντελεστές
Οι κυριότεροι φόροι που επηρεάζουν την λειτουργία 
της Ελληνικής κεφαλαιαγοράς και του Ομίλου 

Χρηματιστηρίου Αθηνών έχουν ως εξής:

Πόρος Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς

2022202120202019201820172016201520142013

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Σχόλιο

"Φόρος εισοδήματος 
(νομικά πρόσωπα)" 26% 26% 26% 29% 29% 29% 24% 24% 22% 22%

Φόρος Προστιθέμενης 
Αξίας (ΦΠΑ) 23% 23% 23% 23/24% 24% 24% 24% 24% 24% 24% 1.6.2016: 

23% -> 24%

Φόρος παρακράτησης 
(μερίσματα) 25% 25% 10% 10% 15% 15% 10% 5% 5% 5%

Φόρος κεφαλαιακών 
κερδών * 0% 15% 15% 15% 15% 15% 15% 15% 15% 15%

Φόρος επί των 
πωλήσεων μετοχών 20bp 

(0,20%)
1.4.2011: 15 
-> 20bp

οι συντελεστές είναι το 50% των αντίστοιχων στην αγορά αξιών

Αγορά Παραγώγων ATHEX - Μέσο 'Εσοδο ανά Συμβόλαιο (€)
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Ορκωτοί Ελεγκτές
Οι ορκωτοί ελεγκτές του των εταιρειών του Ομίλου από 
την εισαγωγή της Εταιρείας το Χρηματιστήριο Αθηνών 
το 2000 μέχρι σήμερα παρουσιάζονται στον ακόλουθο 
πίνακα:

Ο Όμιλος έχει πολιτική περιοδικής εναλλαγής των 
ορκωτών ελεγκτών.

Ορκωτοί Ελεγκτές των Εταιρειών Ομίλου Χρηματιστηρίου Αθηνών

Χρήση Έτος Ελεγκτές Ελεγκτική εταιρεία

1η 2000-1
Θεόδωρος Λυτσιούλης (Α.Μ. ΣΟΕΛ 11251)

Δημήτριος Ζιάκας (Α.Μ. ΣΟΕΛ 10631)

SOL S.A.

2η 2002
Νικόλαος Μουστάκης (Α.Μ. ΣΟΕΛ 13971)

Δημήτριος Ζιάκας (Α.Μ. ΣΟΕΛ 10631)

SOL Ernst & Young

3η 2003
Νικόλαος Μουστάκης (Α.Μ. ΣΟΕΛ 13971)

Δημήτριος Ζιάκας (Α.Μ. ΣΟΕΛ 10631)

Ernst & Young
SOL S.A.

4η-6η 2004-2006
Νικόλαος Μουστάκης (Α.Μ. ΣΟΕΛ 13971)

Δέσποινα Ξενάκη (Α.Μ. ΣΟΕΛ 14161)

Ernst & Young

7η-10η 2007-2010
Κωνσταντίνος Μιχαλάτος (Α.Μ. ΣΟΕΛ 17701)

Δημήτριος Σούρμπης (Α.Μ. ΣΟΕΛ 16891)

PriceWaterhouseCoopers
(Α.Μ. ΣΟΕΛ 113)

11η 2011
Μάριος Ψάλτης (Α.Μ. ΣΟΕΛ 38081)

Δέσποινα Μαρίνου (Α.Μ. ΣΟΕΛ 17681)

PriceWaterhouseCoopers 
(Α.Μ. ΣΟΕΛ 113)

12η-13η 2012-2013
Παναγιώτης Παπάζογλου (Α.Μ. ΣΟΕΛ 16631)

Ιωάννης Ψυχουντάκης (Α.Μ. ΣΟΕΛ 20161)

Ernst & Young
(Α.Μ. ΣΟΕΛ 107)

14η-15η 2014-2015
Παναγιώτης Παπάζογλου (Α.Μ. ΣΟΕΛ 16631)

Δημήτριος Κωνσταντίνου (Α.Μ. ΣΟΕΛ 16201)

Ernst & Young
(Α.Μ. ΣΟΕΛ 107)

16η 2016
Δημήτριος Κωνσταντίνου (Α.Μ. ΣΟΕΛ 16201)

Βασίλειος Καμινάρης (Α.Μ. ΣΟΕΛ 20411)

Ernst & Young
(Α.Μ. ΣΟΕΛ 107)

17η-21η 2017-2021
Δέσποινα Μαρίνου (Α.Μ. ΣΟΕΛ 17681)

Φώτιος Σμυρνής (Α.Μ. ΣΟΕΛ 52861)

PriceWaterhouseCoopers 
(Α.Μ. ΣΟΕΛ 113)

22η 2022
Θανάσης Ξύνας (Α.Μ. ΣΟΕΛ 34081)

Βασιλική Τσιπά (Α.Μ. ΣΟΕΛ 58201)

Grant Thornton
(Α.Μ. ΣΟΕΛ 127)
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Διαχείριση 
Κινδύνου08

87
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Βασική μέριμνα του Ομίλου Χρηματιστηρίου Αθηνών 
(Όμιλος) αποτελεί η διαχείριση του κινδύνου που προ-
κύπτει από τις διεθνείς εξελίξεις του κλάδου, τις επιχει-
ρηματικές του δραστηριότητες και την επιχειρησιακή του 
λειτουργία. 

Ο Όμιλος, ως λειτουργός της χρηματιστηριακής αγοράς, 
έχει αναπτύξει ένα πλαίσιο διαχείρισης των κινδύνων 
στους οποίους εκτίθεται, διασφαλίζοντας τη βιωσιμότητα 
και την ανάπτυξή του και συμβάλλοντας στη σταθερότητα 
και ασφάλεια της χρηματιστηριακής αγοράς. Η διαχείριση 
του κινδύνου, αναγνωρίζεται σαν μέρος των εποπτικών 
του λειτουργιών όπου μαζί με την κανονιστική συμμόρ-
φωση, διαμορφώνουν το δεύτερο επίπεδο άμυνας του 
οργανισμού.

Ειδικότερα η Εταιρεία Εκκαθάρισης Συναλλαγών Χρη-
ματιστηρίου Αθηνών (ATHEXClear), 100% θυγατρική της 
ATHEX, η οποία λειτουργεί ως κεντρικός αντισυμβαλλό-
μενος (Central Counterparty - CCP) στην εκκαθάριση των 
προϊόντων των αγορών αξιών και παραγώγων, ικανοποιεί 
τις αυστηρές απαιτήσεις του κανονιστικού πλαισίου EMIR 
(European Market Infrastructure Regulation) σχετικά με 
την διαχείριση κινδύνου, σύμφωνα με τον οποίο έχει 
αδειοδοτηθεί από το 2015.

Επίσης το Ελληνικό Κεντρικό Αποθετήριο Τίτλων 
(ATHEXCSD), 100% θυγατρική της ATHEX, ακολουθεί τις 
ιδιαίτερα εκτενείς απαιτήσεις του κανονιστικού πλαισίου 
CSDR (Central Securities Depositories Regulation) κάτω 
από το οποίο λειτουργεί από τον Απρίλιο του 2021.

Τέλος στη μητρική εταιρεία ATHEX, λειτουργεί αποτελε-
σματικά το σύστημα διαχείρισης του κινδύνου, συντο-
νίζοντας τις δράσεις και τις προτεραιότητες όλων των 
εταιριών του Ομίλου σε επίπεδο επιτροπών των Διοικη-
τικών Συμβουλίων, προστατεύοντας τα συμφέροντα των 
μετόχων από κινδύνους στους οποίους εκτίθεται η Athex 
και οι θυγατρικές της, μέσω ενός ενιαίου πλαισίου που 
συνθέτει τις υψηλότερες απαιτήσεις των κανονιστικών 
πλαισίων και τις διεθνείς βέλτιστες πρακτικές.

Γενικά – 
Περιβάλλον 
Διαχείρισης Κινδύνου

Στρατηγική 
Διαχείρισης  
Κινδύνου
Η στρατηγική κινδύνου του Ομίλου είναι ευθυγραμμισμέ-
νη με την επιχειρηματική στρατηγική του για την παροχή 
των κατάλληλων υποδομών για αξιόπιστη, ασφαλή και 
απρόσκοπτη λειτουργία της χρηματιστηριακής αγοράς. 
Σύμφωνα με την στρατηγική του Ομίλου, έχει οριστεί το 
επίπεδο διάθεσης ανάληψης κινδύνου ώστε να συνάδει 
με την κεφαλαιακή επάρκεια των εταιρειών του Ομίλου, 
να ικανοποιούνται οι ανάγκες της αγοράς, να περιορίζεται 
το κόστος για τους συμμετέχοντες, να γίνεται η μέγιστη 
εκμετάλλευση των επιχειρηματικών ευκαιριών αλλά ταυ-
τόχρονα να εξασφαλίζεται η ασφάλεια της αγοράς και η 
κάλυψη των κανονιστικών απαιτήσεων.

Ειδικότερα ο Όμιλος παρακολουθεί τους κινδύνους και 
αποτιμά την επικινδυνότητά τους σε δύο επίπεδα. Το δι-
οικητικό επίπεδο και το επιχειρησιακό επίπεδο. Η ευθυ-
γράμμιση της στρατηγικής της διαχείρισης κινδύνου με 
την επιχειρησιακή στρατηγική του ομίλου, επιτυγχάνεται 
μεταξύ άλλων, μέσω του Enterprise Risk Management 
συστήματος το οποίο στηρίζει τον σχεδιασμό και την 
παρακολούθηση των δράσεων για τον περιορισμό της 
επικινδυνότητας, ευθυγραμμίζοντάς τες με τις αναπτυ-
ξιακές δράσεις και τους στόχους του έτους, όπως αυτές 
έχουν ενταχθεί στον σχετικό προϋπολογισμό.
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Στρατηγική 
Διαχείρισης  
Κινδύνου

Οργανωτική 
Δομή
Η Διοίκηση του συστήματος διαχείρισης κινδύνου, γίνε-
ται μέσω της επιτροπής διαχείρισης κινδύνου της κάθε 
εταιρείας του Ομίλου, ενώ ο συντονισμός για την ευθυ-
γράμμιση της στρατηγικής της διαχείρισης κινδύνου, την 
διάθεση ανάληψης κινδύνων και των προτεραιοτήτων 
των περιοχών επικινδυνότητας, στις οποίες εστιάζονται 
οι προσπάθειες βελτίωσης του περιβάλλοντος ελέγχου, 
διασφαλίζεται από την κοινή προεδρία των τριών επιτρο-
πών των τριών εταιριών και το κοινό πλαίσιο και πολιτικές 
που έχουν υιοθετήσει οι εταιρείες. 

Η επιχειρησιακή δομή του οργανισμού, ακολουθεί το μο-
ντέλο των τριών γραμμών άμυνας, θεσπίζοντας και την 
ενδιάμεση γραμμή μεταξύ της πρώτης και της δεύτερης 
γραμμής άμυνας, ειδικά για τα συστήματα επιχειρησιακής 
συνέχειας (BCP) , ασφάλειας πληροφοριακών συστημάτων 
(ISO) και φυσικής πρόσβασης. Υποστηρίζει τη δεύτερη 
γραμμή άμυνας με μία ανεξάρτητη οργανική μονάδα, τη 
Μονάδα Διαχείρισης Κινδύνου, διασφαλίζοντας την ανε-
ξαρτησία του εσωτερικού ελέγχου στην Τρίτη γραμμή 
άμυνας.

Πέρα από συνολικά μέτρα για τη διασφάλιση της απρό-
σκοπτης λειτουργίας των συστημάτων του Ομίλου, κάθε 
οργανωτική μονάδα του Ομίλου είναι υπεύθυνη να πα-
ρακολουθεί και να διαχειρίζεται τις πηγές κινδύνων που 
αφορούν στις δραστηριότητές και τις υπηρεσίες ευθύνης 
της με τέτοιο τρόπο ώστε να αντιδρά άμεσα και αποτελε-
σματικά σε περίπτωση εμφάνισης συμβάντων ή περιστα-
τικών, να διεξάγει την ανάλυση βασικών αιτιάσεων και να 
εισάγει ή να βελτιώνει το περιβάλλον ελέγχου.

Ειδικότερα, για την κάθε εταιρεία του Ομίλου διακριτά, 
η οργανωτική δομή που υποστηρίζει τη διαχείριση κιν-
δύνου περιλαμβάνει τις παρακάτω μονάδες:

Διοικητικό Συμβούλιο, 
το οποίο έχει την τελική ευθύνη αναφορικά με τη διοίκη-
ση της λειτουργίας διαχείρισης κινδύνου της εταιρείας.

Επιτροπή Κινδύνου, 
η οποία συμβουλεύει το Διοικητικό Συμβούλιο για θέματα 
διαχείρισης κινδύνου.

Τμήμα Διαχείρισης Κινδύνου της Διεύθυνσης 
Διαχείρισης Κινδύνου & Εκκαθάρισης της ATHEXClear, 
το οποίο είναι επαρκώς ανεξάρτητο από τις άλλες υπη-
ρεσίες της εταιρείας και κύριο καθήκον του είναι η ολο-
κληρωμένη προσέγγιση των κινδύνων που αντιμετωπίζει 
η ATHEXClear.

Μονάδα Διαχείρισης Κινδύνου του Ομίλου, 
της οποίας o επικεφαλής είναι ο Chief Risk Officer της μη-
τρικής εταιρείας ATHEX, έχει την ευθύνη της αποδοτικής 
και αποτελεσματικής λειτουργίας της διαχείρισης κινδύ-
νου, ως εποπτικό μηχανισμό και μηχανισμό πρόληψης 
(ex ante) αστοχιών στον Όμιλο.

Οργανωτικές Μονάδες, 
οι οποίες είναι υπεύθυνες για την αναγνώριση και διαχεί-
ριση των κινδύνων οι οποίες εμπίπτουν στο αντικείμενό 
τους και συμμετέχουν στη διαχείριση κινδύνων συνολικά 
του Ομίλου.
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Διαχείριση 
Κινδύνου
Ο Όμιλος, προσεγγίζει τον χάρτη της κατανομής επικιν-
δυνότητας του οργανισμού (risk profile) από δύο οπτικές. 
Την διοικητική οπτική ή Top-Down και την επιχειρησιακή 
οπτική ή Bottom Up. 
Οι ενέργειες της διαχείρισης κινδύνου υπό την διοικη-
τική οπτική Top-Down, έχουν στόχο την προστασία των 
μετόχων, των συναλλασσόμενων, των εργαζόμενων και 
της κοινωνίας εν γένη, από ανεπιθύμητα γεγονότα που 
προέρχονται ή ενισχύονται από τις δραστηριότητες του 
ομίλου.
Οι ενέργειες της διαχείρισης κινδύνου υπό την επιχειρη-
σιακή οπτική, Bottom-Up, έχουν στόχο την συνεχή βελ-
τίωση της ποιότητας των λειτουργιών και την συμβολή 
στην τεκμηρίωση της εκτίμησης της επικινδυνότητας των 
κινδύνων όπως αυτοί αποτυπώνονται στην κατανομή της 
επικινδυνότητας στον οργανισμό (risk profile) που είναι 
απόρροια των διεργασιών Top-Down. Στο διοικητικό επί-
πεδο αναπτύσσονται οι κατηγορίες κινδύνων στη βάση 
τεσσάρων βασικών κατηγοριών. 

•	 τους λειτουργικούς κινδύνους, 
•	 τους κινδύνους κανονιστικής συμμόρφωσης, 
•	 τους επιχειρηματικούς κινδύνους και 
•	 τους χρηματοοικονομικούς κινδύνους

Η διοικητική αυτή οπτική εστιάζει στην συγκριτική βαθ-
μονόμηση των κινδύνων, με στόχο να θέσει τις σωστές 
προτεραιότητες στις δράσεις περιορισμού της επικινδυ-
νότητας στο σύνολο του οργανισμού. 

Στην επιχειρησιακή οπτική αντίθετα, αναγνωρίζεται το 
ενδεχόμενο διαφορετικής ανάπτυξης και ανάλυσης των 
διαφορετικών κινδύνων, σύμφωνα με τα γεγονότα αστο-
χιών ή τις επίκαιρες ανάγκες του οργανισμού, συνεπώς 
η έμφαση δίνεται στην ουσιαστική ανατροφοδότηση της 
διοικητικής οπτικής και της κατανομής επικινδυνότητας 
του ομίλου, στη βάση γεγονότων και ευρημάτων των δι-
εργασιών ανάλυσης επικινδυνότητας που διενεργούνται 
στον Όμιλο.

Οι διεργασίες αυτές συνίσταται στα ακόλουθα:

•	 Αναγνώριση & Εκτίμηση Κινδύνων (Risk 
Identification & Risk assessment)

•	 Σύστημα ελέγχου επικινδυνότητας (KRI’s)
•	 Περιορισμός των Κινδύνων (Controls management)
•	 Παρακολούθηση & Αναφορά Κινδύνων (Reporting)

Η διοίκηση των κινδύνων στο διοικητικό επίπεδο, χαρ-
τογραφεί τους κινδύνους που έχουν αναγνωριστεί και 
διαμορφώνει την κατανομή της επικινδυνότητάς τους στη 
χαρτογράφηση αυτή, με τρόπο ώστε να δίνεται προτεραι-

ότητα σε δράσεις με ετήσιο ορίζοντα, που στοχεύουν στον 
μετριασμό και τον έλεγχο των κινδύνων αυτών. Κατά το 
έτος 2023, έχει δοθεί προτεραιότητα σε κινδύνους που 
σχετίζονται με τον κυβερνο-κίνδυνο, τον εκσυγχρονισμό 
των πληροφοριακών συστημάτων και της τεχνολογίας 
ανάπτυξης λογισμικού και τους κινδύνους συναφείς με 
τις εμπορικές λειτουργίες του ομίλου. Οι δράσεις περιο-
ρισμού των κινδύνων συναφών με θέματα ανθρώπινου 
δυναμικού που δρομολογήθηκαν το 2022, βελτίωσαν το 
περιβάλλον ελέγχου και υποβάθμισαν τους συγκεκριμέ-
νους κινδύνους σε σχέση με την κατανομή επικινδυνό-
τητας, όπως αυτή διαμορφώθηκε για το 2023.

Παράλληλα, η διαχείριση των κινδύνων σε επιχειρησιακό 
επίπεδο, κινητοποιεί τον οργανισμό στη βελτίωση της ποι-
ότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών και την ασφαλή και 
εύρυθμη εκτέλεση των λειτουργιών που τις υποστηρίζουν. 
Κατά το έτος 2023, έχει δοθεί βαρύτητα στην ανάλυση των 
στοιχείων που συλλέγονται και την υιοθέτηση δράσεων 
από τις επιμέρους μονάδες του οργανισμού για την υλο-
ποίηση των συστάσεων βελτίωσης της λειτουργίας των 
θεσμικών υπηρεσιών των εταιριών του Ομίλου.
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Κατηγορίες 
Κινδύνου
Ο Όμιλος μεριμνά για την αντιμετώπιση όλων των κιν-
δύνων εσωτερικών, ή εξωτερικών, παρόντων ή μελλο-
ντικών και ιδιαίτερα εκείνων που έχουν αναγνωρισθεί 
ως σημαντικοί. Αναγνωρίζεται ότι κάθε υπηρεσία που 
προσφέρεται από τον Όμιλο μπορεί να τον εκθέσει σε 
οποιονδήποτε συνδυασμό των παρακάτω κινδύνων.

Οι συνήθεις κίνδυνοι στους οποίους λόγω της φύσης των 
εργασιών του μπορεί να εκτίθεται ο Όμιλος, είναι:

Λειτουργικός κίνδυνος
Κίνδυνος λόγω ανεπάρκειας ή αποτυχίας εσωτερικών δι-
αδικασιών και συστημάτων, από ανθρώπινο παράγοντα 
ή από εξωτερικά γεγονότα. Ο κίνδυνος που σχετίζεται με 
την ασφάλεια των πληροφοριακών συστημάτων, όπως 
και για την πλειοψηφία των επιχειρήσεων, υπολογίζεται 
πλέον ως πολύ σημαντικός και λαμβάνονται τα κατάλληλα 
μέτρα περιορισμού του.

Κίνδυνος κανονιστικής συμμόρφωσης
Κίνδυνος λόγω πλημμελούς ή αναποτελεσματικής υιο-
θέτησης των προνοιών των κανονιστικών και νομικών 
πλαισίων που διέπουν τις λειτουργίες των εταιριών του 
Ομίλου. Κίνδυνοι που σχετίζονται με σύγκρουση συμφε-
ρόντων και μεροληπτική λήψη αποφάσεων, αποκλίσεις 
του κώδικα δεοντολογίας και της ουδετερότητας στην 
υποστήριξη των συμμετεχόντων στην αγορά.

Γενικός Επιχειρηματικός κίνδυνος
Κίνδυνος που αναλαμβάνει ο Όμιλος, επιλέγοντας, σχε-
διάζοντας και υλοποιώντας αναπτυξιακά έργα, συνερ-
γασίες, νεωτεριστικές υπηρεσίες και λοιπές εμπορικές 
δραστηριότητες, καθώς και κίνδυνοι που απορρέουν από 
την επικοινωνία και δημοσιότητα και την απόδοση του 
οργανισμού στους στόχους βιώσιμης ανάπτυξής του.

Χρηματοοικονομικός κίνδυνος
Κίνδυνος ρευστότητας και κεφαλαιακής επάρκειας, λο-
γιστικοί κίνδυνοι και φορολογικής συμμόρφωσης, προ-
βλέψεων, προϋπολογισμού και ελέγχου εκτέλεσής τους, 
πιστώσεων και λοιπών χρηματοοικονομικών κινδύνων. 
Ειδικότερα για την διαχείριση της θυγατρικής εταιρείας 
ATHEXClear, παρακολουθούνται από αποκλειστική για 
τη συγκεκριμένη θυγατρική εταιρεία, οργανική μονάδα, 
σύμφωνα με τον κανονισμό EMIR, οι κίνδυνοι:

• Κίνδυνος αντισυμβαλλόμενου (πιστωτικός κίνδυνος από 
την αθέτηση υποχρεώσεων εκκαθάρισης ενός ή περισ-
σοτέρων αντισυμβαλλόμενων εκκαθαριστικών μελών).

• Κίνδυνος αγοράς (μεταβολές συναλλαγματικών ισοτι-
μιών, επιτοκίων, τιμών αγοράς, εμπορευμάτων και μετα-
βλητότητας), κυρίως ως αποτέλεσμα εμφάνισης κινδύνου 
αντισυμβαλλόμενου.

• Πιστωτικός κίνδυνος (κυρίως από επενδύσεις ιδίων 
κεφαλαίων).

• Κίνδυνος ρευστότητας (κυρίως κίνδυνος ταμειακών 
ροών) κυρίως ως αποτέλεσμα εμφάνισης κινδύνου αντι-
συμβαλλόμενου.

Ο Όμιλος και ειδικότερα η μητρική εταιρεία ATHEX, παρα-
κολουθεί τον κίνδυνο συμμετοχής της σε τρίτες εταιρείες 
ενώ αποτυπώνει τη διάθεση ανάληψης κινδύνων. Το επί-
πεδο κινδύνου που αναλαμβάνει η μητρική ATHEX, ειδικά 
αναφορικά με τη λειτουργία της θυγατρικής ATHEXClear 
στο ρόλο της ως κεντρικός αντισυμβαλλόμενος της αγο-
ράς, τεκμηριώνεται με σαφήνεια στη διαχείριση κινδύνου 
της μητρικής και εντάσσεται απόλυτα στο επίπεδο της 
ικανότητάς της να το απορροφήσει χωρίς επιπτώσεις στην 
λειτουργία της και την οικονομική της αξία.
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Μέτρα Μείωσης 
Λειτουργικού 
Κινδύνου
Ο Όμιλος, σαν υποδομή λειτουργίας της κεφαλαιαγοράς, 
δίνει ιδιαίτερη προσοχή στην εκτίμηση, παρακολούθηση 
και μείωση του λειτουργικού κινδύνου που εμπεριέχεται 
στις λειτουργίες και τις δραστηριότητές του, καθώς επίσης 
και την ανάγκη διατήρησης επαρκών κεφαλαίων, προκει-
μένου να είναι σε θέση να αντιμετωπίσει το συγκεκριμένο 
τύπο κινδύνου. 

Σχέδιο επιχειρησιακής συνέχειας (Business Continuity 
plan)
Ο Όμιλος έχει επεξεργασθεί και θέσει σε λειτουργία κα-
τάλληλες υποδομές και σχέδιο έκτακτης ανάκαμψης των 
λειτουργιών του, ενώ έχει λάβει και διατηρεί πιστοποίηση 
κατά το διεθνές πρότυπο επιχειρησιακής συνέχειας ISO-
22301. Αυτές περιλαμβάνουν:

• Λειτουργία ενεργού εναλλακτικού Μηχανογραφικού Κέ-
ντρου (Disaster Recovery site): Ο Όμιλος συντηρεί εναλ-
λακτικό μηχανογραφικό κέντρο για τα πληροφοριακά 
του συστήματα. Το εναλλακτικό Μηχανογραφικό Κέντρο, 
χωροθετημένο σε απομακρυσμένη γεωγραφική περιοχή, 
είναι ενεργό και λειτουργεί συμπληρωματικά στο κύριο 
μηχανογραφικό κέντρο, διασφαλίζοντας την εφεδρεία 
των συστημάτων, την αυξημένη διαθεσιμότητα και εξι-
σορρόπηση των υπολογιστικών απαιτήσεων. 

• Συγκρότηση ομάδων διαχείρισης κρίσεων και διαχείρι-
σης εκτάκτων συμβάντων: Οι ομάδες αυτές έχουν σκοπό 
τη διατήρηση της συνέχειας παροχής των υπηρεσιών 
διαπραγμάτευσης σε περίπτωση απρόβλεπτου γεγονότος. 
Έχουν καθορισθεί συγκεκριμένες αρμοδιότητες και έχουν 
ανατεθεί σε ειδικώς εκπαιδευμένα στελέχη του Ομίλου. 
Τα παραπάνω δοκιμάζονται συστηματικά σε διαφορετικά 
δυσμενή σενάρια με στόχο την διασφάλισης της λειτουρ-
γικής ανθεκτικότητας του οργανισμού.

Ασφάλεια πληροφοριών και κυβερνοασφάλεια
Ο Όμιλος έχει θέσει σε λειτουργία, εντός της Διεύθυνσης 
Τεχνολογίας και υπό την εποπτεία της Μονάδας Διαχείρι-
σης Κινδύνου, όλα τα μέτρα προστασίας των συστημάτων 
και των πληροφοριών από κυβερνοεπιθέσεις ή εκούσιας 
και ακούσιας διαρροής πληροφοριών, σύμφωνα με τα 
πρότυπα ISO 27001.

Περιγραφή 
κυρίων 
Παραγόντων 
Κινδύνου
Ο Όμιλος αναγνωρίζει ότι η εμφάνιση συστημικού κιν-
δύνου εξαρτάται από τις μακροοικονομικές εξελίξεις 
και ότι επηρεάζεται από εξωτερικά γεγονότα όπως με-
ταβολές στο ανταγωνιστικό περιβάλλον των αγορών κε-
φαλαίου, μεταβολές στη διεθνή και εγχώρια οικονομική 
κατάσταση, κανονιστικές και ρυθμιστικές εξελίξεις, με-
ταβολές στο φορολογικό καθεστώς και στη τεχνολογία 
κ.λπ. Τέτοια γεγονότα μπορεί να έχουν επιπτώσεις στην 
ανάπτυξη και βιωσιμότητα του Ομίλου προκαλώντας 
μείωση της συναλλακτικής δραστηριότητας, μείωση 
των αναμενόμενων κερδών, αδυναμία ρευστοποίησης ή 
και απομείωση αξίας περιουσιακών στοιχείων κ.λπ.

Σε αυτό το πλαίσιο, ο Όμιλος παρακολουθεί συνεχώς 
και συστηματικά τις εξελίξεις, προσαρμόζεται στο δια-
μορφούμενο περιβάλλον και υπολογίζει σε ετήσια βάση 
την κεφαλαιακή απαίτηση για επιχειρηματικούς κινδύ-
νους.

Ο Όμιλος αναγνωρίζει επίσης τους κινδύνους που σχε-
τίζονται με το μεταβαλλόμενο επιχειρησιακό περιβάλ-
λον και την ταχύτητα των εξελίξεων στο ψηφιακό πε-
ριβάλλον λειτουργίας, τόσο σε σχέση με τις δεξιότητες 
και την ανάπτυξη του ανθρώπινου δυναμικού του, όσο 
και σε σχέση με τον εκσυγχρονισμό των παρεχόμενων 
υπηρεσιών. Έχει δώσει δε ιδιαίτερη έμφαση στην στρα-
τηγική της ψηφιακής του μετάλλαξης και του εκσυγχρο-
νισμού του περιβάλλοντος ανάπτυξης και λειτουργίας 
των υποδομών του.

Λειτουργικός Κίνδυνος

Ο λειτουργικός κίνδυνος διατηρείται σε αποδεκτά επίπε-
δα, μέσω ενός συνδυασμού ορθής εταιρικής διακυβέρνη-
σης και διαχείρισης κινδύνων, εύρωστων συστημάτων 
και ελέγχων.

Τον Σεπτέμβριο του 2022 υπήρξε ένα συμβάν μη διαθε-
σιμότητας συναλλακτικής δραστηριότητας, του οποίου 
τα βασικά αίτια αναγνωρίστηκαν σε όλο το εύρος των 
επιπτώσεων και υλοποιήθηκαν όλες οι απαραίτητες ενέρ-
γειες για την ριζική τους επίλυση. Δεν παρουσιάστηκαν 
περιπτώσεις καθυστέρησης στην ολοκλήρωση της διαδι-
κασίας εκκαθάρισης συναλλαγών αξιών και παραγώγων.
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Εταιρική 
Υπευθυνότητα09
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Επιχειρηματική 
Βιωσιμότητα και Ηθική

Αναγνωρίζοντας τη σημασία του ρόλου που καλούνται 
να διαδραματίσουν φορείς του χρηματοοικονομικού το-
μέα για τη μετάβαση προς μια πιο πράσινη και βιώσιμη 
οικονομία, ο Όμιλος έχει προχωρήσει στην ανάπτυξη 
πρωτοβουλιών που προωθούν τη μη χρηματοοικονο-
μική πληροφόρηση επι θεμάτων που αφορούν το πε-
ριβάλλον, την κοινωνία και την διακυβέρνηση (θέματα 
ESG). Στο πλαίσιο της συμμετοχής του στην πρωτοβουλία 
Sustainable Stock Exchanges (SSE) των Ηνωμένων Εθνών, 
ο Όμιλος έχει δημιουργήσει τον «Οδηγό Δημοσιοποίησης 
Πληροφοριών ESG», ένα πρακτικό εργαλείο για εισηγμένες 
και μη εταιρείες. 

Ο Όμιλος συμμετέχει σε δράσεις ενημέρωσης και διά-
χυσης διεθνών βέλτιστων πρακτικών για την ανάπτυξη 
των βιώσιμων επενδύσεων στην Ελληνική αγορά, και 
υποστηρίζει πρωτοβουλίες όπως το σχέδιο δράσης για 
τα βιώσιμα χρηματοοικονομικά της Ευρωπαϊκής Επιτρο-
πής, με στόχο την ενίσχυση της δραστηριοποίησης του 
σε θέματα βιώσιμης ανάπτυξης. 

ESG

Ο Όμιλος Χρηματιστηρίου Αθηνών ακολουθεί εμπορι-
κές, οργανωτικές και λειτουργικές πρακτικές σύμφωνα με 
τους κανόνες, τη νομοθεσία και τους κανονισμούς που 
υπαγορεύονται από τις εθνικές και ευρωπαϊκές εποπτι-
κές αρχές, και φροντίζει να λαμβάνει όλες τις σχετικές 
άδειες που προβλέπονται για τα προϊόντα, υπηρεσίες 
και λειτουργίες του.
Στο πλαίσιο της βιώσιμης ανάπτυξής της, η Εταιρεία 
παρακολουθεί όλες τις εξελίξεις στην ευρωπαϊκή και 
διεθνή αγορά, και φροντίζει ώστε η λειτουργία της και 
οι υπηρεσίες που παρέχει να καλύπτουν τις σύγχρονες 
ανάγκες του επενδυτικού κοινού, των συμμετεχόντων 
στον επιχειρηματικό χώρο που δραστηριοποιείται και 
της κοινωνίας.
Οι θεμελιώδεις αξίες που διέπουν την κουλτούρα του 
Ομίλου Χρηματιστηρίου Αθηνών και καθοδηγούν τις δρα-
στηριότητες του είναι η ακεραιότητα, η υπευθυνότητα 
και ο σεβασμός. Η Εταιρεία θέτει υψηλά πρότυπα ηθικής 
συμπεριφοράς και έχει ως αρχή τη μηδενική ανοχή σε 
περιστατικά απάτης, διαφθοράς και κατάχρησης αγοράς, 
εφαρμόζοντας κατάλληλα μέτρα παρακολούθησης, πρό-
ληψης και αντιμετώπισης τέτοιων περιστατικών σε όλο 
το φάσμα των δραστηριοτήτων της. Η διαδικασία και τα 
πρότυπα λογοδοσίας και διαφάνειας για τον εντοπισμό 
των προαναφερθέντων περιστατικών περιγράφονται 
στην Πολιτική Διαχείρισης Αναφορών και Καταγγελιών 
του Ομίλου. 
Η Εταιρεία υποστηρίζει ως ενεργό Μέλος τις προσπάθειες 
του Δικτύου CSR Hellas (Ελληνικό Δίκτυο για την Εταιρι-
κή Κοινωνική Ευθύνη) που στοχεύει στην ενσωμάτωση 
της υπεύθυνης επιχειρηματικότητας στη στρατηγική και 
τους βασικούς άξονες της λειτουργίας των επιχειρήσεων, 
και στην επίτευξη ισορροπίας μεταξύ κερδοφορίας και 
βιώσιμης ανάπτυξης. Παράλληλα, η Εταιρεία συμμετέ-
χει στην πρωτοβουλία Sustainable Stock Exchanges (SSE) 
των Ηνωμένων Εθνών, που στοχεύει στην ανάπτυξη των 
βιώσιμων επενδύσεων στις κεφαλαιαγορές παγκοσμίως, 
και ενθαρρύνει τη διάχυση βέλτιστων πρακτικών για τη 
δημοσιοποίηση μη χρηματοοικονομικών στοιχείων και 
την ενίσχυση των επιδόσεων των εταιρειών σε θέματα που 
αφορούν το περιβάλλον την κοινωνία και την εταιρική 
διακυβέρνηση (ESG).
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Λειτουργία 
Ομίλου

Ο Όμιλος μέσω του δημοσιευμένου Κώδικα Επιχειρηματι-
κής Δεοντολογίας έχει προσδιορίσει το δεοντολογικό και 
συμπεριφορικό πλαίσιο που διέπει τις δραστηριότητες 
του και αποτελεί τη βάση όλων των αλληλεπιδράσεων 
των εργαζομένων και συνεργατών του σε όλο το εύρος 
δραστηριοτήτων του, σύμφωνα με τις αξίες της ακεραιό-
τητας, της υπευθυνότητας και του σεβασμού. Ο Κώδικας 
Επιχειρηματικής Δεοντολογίας, σε συνδυασμό με τους 
κανονισμούς, τις πολιτικές και τις εσωτερικές διαδικασίες 
που είναι σε ισχύ περιγράφει τις συλλογικές μας ευθύνες 
για τη διεξαγωγή της επιχειρηματικής δραστηριότητας 
του Ομίλου σύμφωνα με τα υψηλότερα πρότυπα επι-
χειρηματικής δεοντολογίας και σύμφωνα με όλους τους 
ισχύοντες νόμους και κανονισμούς.

Εργαζόμενοι  
και Κοινωνία

Ο Όμιλος προσπαθεί συνεχώς να βελτιώνει τις υπηρεσίες 
που προσφέρει και να λειτουργεί με βάση διεθνή 
πρότυπα. Συγκεκριμένα, ο Όμιλος έχει υιοθετήσει τα 
εξής πρότυπα:

Επιπροσθέτως, από το 2021 έχει υιοθετήσει Κώδικα Δεο-
ντολογίας Προμηθευτών / Συνεργατών, με τον οποίο εί-
ναι υποχρεωμένοι να συμμορφώνονται οι προμηθευτές 
και συνεργάτες του Ομίλου.

Διαχείριση  
Επιχειρησιακής Συνέχειας

Σύστημα  
Διαχείρισης 
Ποιότητας

Σύστημα Διαχείρισης 
Ασφαλείας 
Πληροφοριών

95
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Ο Όμιλος έχει δημοσιεύσει Δήλωση Ανθρωπίνων Δικαιω-
μάτων επιδεικνύοντας τη δέσμευσή του για την υποστήρι-
ξη των θεμελιωδών ανθρωπίνων δικαιωμάτων και για την 
εφαρμογή υπεύθυνων πρακτικών στον χώρο εργασίας.

- Προσφέρει ένα εργασιακό περιβάλλον ίσων ευκαιριών 
και ίσης μεταχείρισης σε όλο το προσωπικό, με σεβασμό 
στα ανθρώπινα δικαιώματα και τα εργασιακά δικαιώματα 
όπως προβλέπονται στο ισχύον νομικό πλαίσιο και τις 
πολιτικές του Ομίλου για το ανθρώπινο δυναμικό.

- Φροντίζει για τη δημιουργία ασφαλούς εργασιακού 
περιβάλλοντος, σύμφωνα με τους εθνικούς και ευρω-
παϊκούς νόμους και κανονισμούς, μεριμνώντας για την 
αποτελεσματική διαχείριση θεμάτων υγιεινής, ασφάλειας 
και ευημερίας του προσωπικού. Σε αυτό το πλαίσιο, ο 
Όμιλος διευκολύνει και ενθαρρύνει με κάθε τρόπο την 
ίση πρόσβαση των εργαζομένων και των επισκεπτών με 
κινητικά προβλήματα στις εγκαταστάσεις του.

- Καταδικάζει οποιαδήποτε μορφή εργασιακής, σεξου-
αλικής, διαδικτυακής ή άλλης μορφής παρενόχληση 
στον εργασιακό χώρο.

- Έχει μηδενική ανοχή στην παιδική εργασία ή την 
αναγκαστική εργασία σε όλη την επιχειρηματική του 
δραστηριότητα εντός και εκτός της χώρας.

- Σέβεται το δικαίωμα όλων των εργαζομένων να συμμε-
τέχουν στο Σύλλογο των Εργαζομένων και συμμορφώνε-
ται με τους νόμους που αφορούν την εκπροσώπηση των 
εργαζομένων. Συμμετέχει σε εποικοδομητικό διάλογο με 
τον Πρόεδρο και τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Συλλόγου των Εργαζομένων και επενδύει στη διαμόρφω-
ση μιας σχέσης βασισμένης στην αμοιβαία εμπιστοσύνη, 
με στόχο την εξασφάλιση της εργασιακής ειρήνης και το 
όφελος των εργαζομένων. Επιδιώκεται η επικοινωνία και 
ενημέρωση των μελών του Δ.Σ. του Συλλόγου Εργαζομέ-
νων για θέματα που αφορούν στο ανθρώπινο δυναμικό 
του Ομίλου εξετάζοντας προτάσεις και βελτιώσεις στο 
πλαίσιο μίας προσπάθειας για την προώθηση της συνερ-
γασίας και της επικοινωνίας στον Όμιλο.

Για τη δημιουργία εργασιακού περιβάλλοντος και συνθη-
κών που βοηθούν στη βελτιστοποίηση της αποδοτικότη-
τας των εργαζομένων και κατ’ επέκταση στη βιωσιμότητα 
της Εταιρείας, η Εταιρεία ενθαρρύνει την ανταλλαγή ιδε-
ών, απόψεων και πληροφοριών μεταξύ των εργαζομένων, 
προστατεύει τα προσωπικά και ευαίσθητα δεδομένα τους 
ενώ επιδεικνύει μηδενική ανοχή λαμβάνοντας τα απαραί-
τητα μέτρα εντοπισμού και αντιμετώπισης κακόβουλων 
ή προσβλητικών συμπεριφορών εκφοβισμού και παρε-
νόχλησης στον εργασιακό χώρο.

Σεβασμός στα 
Ανθρώπινα 
Δικαιώματα

Πανδημία 
COVID-19
Και το 2022, ο Όμιλος Χρηματιστηρίου Αθηνών συνέχισε 
να λειτουργεί αποτελεσματικά διασφαλίζοντας ένα ασφα-
λές και υγιές περιβάλλον για τους/τις εργαζόμενους/ες, 
επισκέπτες, πελάτες και συνεργάτες του.

•	 Από την αρχή της πανδημίας ο Όμιλος Χρηματιστη-
ρίου Αθηνών προχώρησε στην ταχύτατη ανάληψη 
μέτρων πρόληψης με στόχο την προστασία των ερ-
γαζομένων. Συγκεκριμένα για το έτος 2022 πραγμα-
τοποιήθηκαν οι εξής δράσεις:

•	 Εφαρμογή υβριδικού μοντέλου εργασίας συνδυάζο-
ντας εργασία από το γραφείο και από το σπίτι. Για το 
2022 κατά μέσο όρο το 69% των εργαζομένων εργά-
στηκε με τηλεργασία.

•	 Τακτικές απολυμάνσεις του κτιρίου που στεγάζει τις 
εταιρείες του Ομίλου.

•	 Διενέργεια εβδομαδιαίων τεστ COVID-19 για το προ-
σωπικό που εργάζεται με φυσική παρουσία στις εγκα-
ταστάσεις του κτιρίου και για το προσωπικό ασφα-
λείας και καθαριότητας συνεργαζόμενων εταιρειών 
για λόγους πρόληψης.

•	 Καθημερινή παροχή οδηγιών, υγειονομικού υλικού 
πρόληψης/προστασίας (μάσκες, αντισηπτικά) και 
πραγματοποίηση Rapid tests σε επισκέπτες/ριες και 
προσωπικό με έκτακτη προσέλευση στο κτίριο του 
Ομίλου.

•	 Τακτικές ενημερώσεις προς τους εργαζομένους και 
συνεχής υποστήριξη και καθοδήγηση από τη Διεύθυν-
ση Ανθρωπίνου Δυναμικού με στόχο την καλύτερη 
προσαρμογή στην εξ αποστάσεως εργασία.

•	 Τήρηση όλων των προβλεπόμενων μέτρων σε εκδη-
λώσεις (οδηγίες, τεστ κλπ.).
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Ισότητα  
των Φύλων

Ως λειτουργός της ελληνικής κεφαλαιαγοράς 
το Χρηματιστήριο Αθηνών διαδραματίζει ένα 
πρωταγωνιστικό ρόλο επιρροής στην ελληνική 
αγορά και στον επιχειρηματικό κόσμο για την 
προώθηση βιώσιμων επιχειρηματικών πρακτι-
κών σε θέματα ισότητας των φύλων που μα-
κροπρόθεσμα οδηγούν στη δημιουργία αντα-
γωνιστικού πλεονεκτήματος για τις ελληνικές 
επιχειρήσεις, μέσω βέλτιστης διαχείρισης και 
αξιοποίησης των ταλέντων για αποτελεσματι-
κότερη λήψη αποφάσεων, υψηλότερη παραγω-
γικότητα, αυξημένη ικανοποίηση και προσέλ-
κυση πελατών, φήμη και αξιοπιστία.
Επιπλέον ο Όμιλος δεσμεύεται για τη διατήρη-
ση ενός περιβάλλοντος εργασίας που εκτιμά και 
προάγει τον σεβασμό και τη διαφορετικότητα, 
την ισότητα και την συμπερίληψη.
Στο πλαίσιο αυτό ο Όμιλος είναι στη διαδικασία 
εφαρμογής του διετούς Σχεδίου Ισότητας (2021-
2023) ως έμπρακτη δέσμευσή του στις αρχές 
της Ισότητας των φύλων και της συμφιλίωσης 
επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής των εργα-
ζομένων του.

42%

Γυναίκες εργαζόμενοι  
(% συνόλου)

32%

Γυναίκες εργαζόμενοι 
σε διευθυντικές θέσεις 
(%)
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Ενδεικτικοί δείκτες για τον 
ΟΜΙΛΟ

2022 2021

Εργαζόμενοι

Αριθμός εργαζομένων (τέλος 
έτους)

236 228

% εργαζομένων με 
συμβάσεις πλήρους 
απασχόλησης

100% 100%

Μέση ηλικία εργαζομένων 
πλήρους απασχόλησης

47 47

Γυναίκες εργαζόμενοι (% 
συνόλου)

42% 38%

Γυναίκες εργαζόμενοι σε 
διευθυντικές θέσεις (%)

32% 25%

Εθελοντική κινητικότητα 
εργαζομένων (voluntary 
turnover, %)

13% 7%

Μη-εθελοντική κινητικότητα 
εργαζομένων (involuntary 
turnover, %)

0% 0%

Υγεία - ασφάλιση

Ημέρες απουσίας λόγω 
ασθενείας ανά εργαζόμενο

2.4 5.7

Μέσο κόστος ασφάλισης 
υγείας ανά εργαζόμενο

€1,768 €1,889

Μέση εισφορά σε 
συνταξιοδοτικό πρόγραμμα / 
εργαζόμενο

€1,324 €1,267

Η Διοίκηση του Ομίλου δίνει έμφαση στην επιμόρφωση, 
την ανάδειξη των ικανοτήτων των εργαζομένων, την ηθική 
και οικονομική επιβράβευση της παραγωγικότητας και 
την καλύτερη ισορροπία μεταξύ εργασίας και προσωπικής 
ζωής. Επίσης μεριμνά για τη διατήρηση άριστων συνθηκών 
εργασίας, εντοπίζει και αντιμετωπίζει προληπτικά και 
έγκαιρα ψυχοκοινωνικούς κινδύνους στον εργασιακό 
χώρο και θέτει την υγεία και την ευεξία των εργαζομένων 
ως προτεραιότητα.
Οι εργαζόμενοι/ες λαμβάνουν παροχές για θέματα 
υγείας μέσω του ομαδικού ασφαλιστήριου ζωής και 
υγείας. Επιπρόσθετα, μέσω του προγράμματος «Αξίζω», 
έχουν πρόσβαση σε παροχές όπως η 24ωρη Τηλεφωνική 
Γραμμή Υποστήριξης από εξειδικευμένους εργασιακούς 
ψυχολόγους, τόσο για το ίδιο το προσωπικό όσο και 
τα μέλη των οικογενειών τους, καθώς και διαδικτυακές 
δράσεις συμβουλευτικής για θέματα ψυχικής υγείας, 
διατροφής και ευεξίας. Παράλληλα, ο Όμιλος διενεργεί 
πρόγραμμα εθελοντικής αιμοδοσίας καλύπτοντας τις 
ανάγκες προσωπικού και συγγενών σε αίμα.
Τέλος το 2020 τέθηκε σε εφαρμογή το Ταμείο 
Επαγγελματικής Ασφάλισης (ΤΕΑ) των εργαζομένων του 
Ομίλου στο οποίο καταβάλλονται εργοδοτικές εισφορές 
επενδύοντας στην μακροπρόθεσμη ασφάλισή τους.

Επένδυση στο 
Ανθρώπινο Δυναμικό

Επιπρόσθετα, ο Όμιλος καλλιεργεί την 
δημιουργικότητα και την ενεργό συμμετοχή σε 
πρωτοβουλίες που ευνοούν την καινοτομία, 
ενώ παράλληλα προωθεί την διαφανή και 
ανοιχτή επικοινωνία με τον CEO μέσω 
τακτικών συναντήσεων με το σύνολο του 
προσωπικού. 
Τέλος το 2022, η Διεύθυνση Ανθρώπινου 
Δυναμικού πραγματοποίησε έρευνα 
ικανοποίησης εργαζομένων με στόχο την 
ανάδειξη θεμάτων προς βελτίωση. 
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Ενδεικτικοί δείκτες για τον 
ΟΜΙΛΟ

2022 2021

Εργαζόμενοι

Αριθμός εργαζομένων (τέλος 
έτους)

236 228

% εργαζομένων με 
συμβάσεις πλήρους 
απασχόλησης

100% 100%

Μέση ηλικία εργαζομένων 
πλήρους απασχόλησης

47 47

Γυναίκες εργαζόμενοι (% 
συνόλου)

42% 38%

Γυναίκες εργαζόμενοι σε 
διευθυντικές θέσεις (%)

32% 25%

Εθελοντική κινητικότητα 
εργαζομένων (voluntary 
turnover, %)

13% 7%

Μη-εθελοντική κινητικότητα 
εργαζομένων (involuntary 
turnover, %)

0% 0%

Υγεία - ασφάλιση

Ημέρες απουσίας λόγω 
ασθενείας ανά εργαζόμενο

2.4 5.7

Μέσο κόστος ασφάλισης 
υγείας ανά εργαζόμενο

€1,768 €1,889

Μέση εισφορά σε 
συνταξιοδοτικό πρόγραμμα / 
εργαζόμενο

€1,324 €1,267

Η δέσμευση του Ομίλου για την ενίσχυση των εργαζομέ-
νων και των οικογενειών τους και τη στήριξη της δια βίου 
μάθησης, υλοποιείται μεταξύ άλλων μέσω του ετήσιου 
προγράμματος χορήγησης Βραβείων Αριστείας και Υπο-
τροφιών, που απευθύνεται στα παιδιά των εργαζομένων 
που ακολουθούν πανεπιστημιακές σπουδές.
Η προώθηση της Χρηματιστηριακής παιδείας και η αντι-
μετώπιση του προβλήματος του χρηματοοικονομικού 
αναλφαβητισμού, αποτελούν σημαντικό άξονα δράσης 
του Ομίλου, που πραγματοποιεί ένα πρόγραμμα εκπαί-
δευσης σε μαθητές, φοιτητές και στελέχη της αγοράς 
μέσω του ATHEX Academy. Τα εκπαιδευτικά προγράμματα 
αποσκοπούν στην ανάπτυξη δεξιοτήτων που συμβάλλουν 
στον επαγγελματικό προσανατολισμό των νέων. Σε αυτό 
το πλαίσιο, ο Όμιλος απασχολεί ετησίως φοιτητές προ-
πτυχιακών και μεταπτυχιακών προγραμμάτων με υψηλές 
δεξιότητες, επενδύοντας στη νέα γενιά εργαζομένων και 
αντλώντας νέο ανθρώπινο δυναμικό με ταλέντο.

Περισσότερες πληροφορίες για τις εκπαιδευτικές επισκέ-
ψεις:www.athexgroup.gr/el/web/guest/education-visits

Ο Όμιλος επενδύει στη συνεχιζόμενη εκπαίδευση, επαγ-
γελματική κατάρτιση και προσωπική ανάπτυξη των εργα-
ζομένων, στοχεύοντας στην αποτελεσματικότερη άσκηση 
των εργασιών τους και την επίτευξη των εταιρικών στό-
χων. Χρηματοδοτεί και ενθαρρύνει τη συμμετοχή των 
εργαζομένων σε μεταπτυχιακά προγράμματα, προγράμ-
ματα απόκτησης επαγγελματικών πιστοποιήσεων από 
αρμόδιους φορείς, εσωτερικά εκπαιδευτικά σεμινάρια 
με θέματα γενικού και ειδικού περιεχομένου, καθώς και 
τη συμμετοχή τους σε συνέδρια.

Συνεχιζόμενη Εκπαίδευση & 
Χρηματιστηριακή Παιδεία

Κατάρτιση εργαζομένων – 
πρακτική άσκηση  2022  2021

Μέσος όρος ωρών κατάρτισης

(10% υψηλότερα αμειβόμε-
νων εργαζομένων)

9,5 28,1

(90% χαμηλότερα 
αμειβόμενων εργαζομένων)

27 28,1

Δαπάνες κατάρτισης 
εργαζομένων

€63,009 €106,443

Αριθμός φοιτητών/ριών 
που πραγματοποίησαν 
πρακτική άσκηση

14 15

Ενδεικτικά Μεγέθη
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Παράλληλα, ο Όμιλος στηρίζει την εξωστρέφεια της 
ελληνικής επιχειρηματικότητας και οικονομίας, μέσω 
της ενίσχυσης θεσμικών και επιχειρηματικών φορέων και 
δικτύων επαγγελματιών που εντάσσονται στο ευρύτερο 
οικοσύστημα στο οποίο δραστηριοποιούμαστε.

Οργανισμοί / φορείς που υποστηρίξαμε το 2022

•	 Εθνικό & Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών
•	 Ελληνικό Ινστιτούτο Εσωτερικών Ελεγκτών 
•	 Ένωση Ελλήνων Επενδυτών
•	 Κέντρο Ερευνών Πανεπιστημίου Πειραιώς
•	 Πανεπιστήμιο Κρήτης
•	 Σύνδεσμος Επενδυτών & Διαδικτύου

Επιχειρηματικότητα
- Εξωστρέφεια

Περιβάλλον
Ο Όμιλος Χρηματιστηρίου Αθηνών έχοντας ως βασικό 
στόχο τη βιώσιμη διαχείριση των ενεργειακών πόρων και 
τη μείωση του περιβαλλοντικού και κλιματικού του αποτυ-
πώματος, έχει θέσει σαφείς περιβαλλοντικούς στόχους και 
έχει σχεδιάσει προγράμματα ανακύκλωσης που προωθούν 
την οικολογική αποδοτικότητα και την ευαισθητοποίηση 
σε θέματα περιβάλλοντος και κοινωνικής ευθύνης.
Ο Όμιλος αναπτύσσει στρατηγικές για την παρακολούθη-
ση της κατανάλωσης ενέργειας, την καλύτερη αξιοποίηση 
των ανανεώσιμων πηγών ενέργειας και τη μείωση των 
εκπομπών που συμβάλλουν στην κλιματική αλλαγή. Στο 
πλαίσιο των Στόχων Βιώσιμης Ανάπτυξης (SDGs), της 
Συμφωνίας του Παρισιού για το Κλίμα (2015) και της Ευ-
ρωπαϊκής Πράσινης Συμφωνίας, η παρακολούθηση των 
διεθνών εξελίξεων, η βελτίωση των περιβαλλοντικών επι-
δόσεων του Ομίλου και ο προσδιορισμός των κινδύνων 
και των ευκαιριών που απορρέουν από την κλιματική 
αλλαγή αποτελούν βασικούς τομείς για την ενίσχυση της 
περιβαλλοντικής πολιτικής μας.

(1) Περιλαμβάνεται η κατανάλωση ενέργειας για τις ανάγκες του Ομί-
λου. Δεν περιλαμβάνεται η κατανάλωση ενέργειας για την υπηρεσία 
Colocation που προσφέρει ο Όμιλος, καθώς το σχετικό κόστος επανατι-
μολογείται στους πελάτες της υπηρεσίας, αλλά περιλαμβάνεται η κατα-
νάλωση ενέργειας στο Disaster Recovery Site [DRS] που φιλοξενούμαστε.

(2) Από το 2021 ο Όμιλος καταναλώνει πράσινη ενέργεια, με βάση σχετι-
κή σύμβαση που έχει υπογράψει με τον πάροχό του.

Οι δράσεις Εταιρικής Κοινωνικής Υπευθυνότητας του Ομί-
λου βασίζονται σε 3 πυλώνες - Περιβάλλον, Κοινωνία και 
Επιχειρηματικότητα/Εξωστρέφεια. 
Για το 2022, ο Όμιλος συνέβαλλε στο έργο μη κερδοσκοπι-
κών οργανισμών και φορέων μέσω χορηγιών και δωρεών 
συνολικού ύψους €43.055.

Εταιρική Κοινωνική 
Υπευθυνότητα

Κοινωνία
Ως ένδειξη αλληλεγγύης, ο Όμιλος ενισχύει μη 
κερδοσκοπικούς οργανισμούς και δημόσιους φορείς, 
που δραστηριοποιούνται στην ενίσχυση της τοπικής 
κοινωνίας και την προστασία ευπαθών κοινωνικών 
ομάδων, όπως νέους/ες και παιδιά, που αποτελούν το 
μέλλον της ελληνικής κοινωνίας.

Οργανισμοί / φορείς που υποστηρίξαμε το 2022

•	 Ελληνική εταιρεία Σκλήρυνσης κατά Πλάκας
•	  εταιρεία κατά της Κακοποίησης του Παιδιού – 

ΕΛΙΖΑ
•	 Παιδί και Δημιουργία: Πανελλαδικός Σύλλογος για 

παιδιά με Αιματολογικές παθήσεις και Σύνδρομο 
Down

•	 Φλόγα: Σύλλογος Γονιών Παιδιών με 
Νεοπλασματική Ασθένεια

•	 Χαμόγελο του Παιδιού

Μεγέθη 2022 2021

Κατανάλωση ηλεκτρικής ενέργειας 
(εκ. KWh) (1)

4,67 4,98

Κατανάλωση ηλεκτρικής ενέργειας 
(% συνολικής ενεργειακής 
κατανάλωσης) (1)

93% 90%

% ηλεκτρικής ενέργειας από 
ανανεώσιμες πηγές (% συνόλου) (1) (2)

100% 100%

Scope 1 emissions  
(tonnes of C02 equivalent) (1)

49,0 41,6

Scope 2 emissions  
(tonnes of C02 equivalent) (1)

74,6 73,2

Κατανάλωση νερού (κυβικά μέτρα) 1,264 766

Εταιρικός στόλος αυτοκινήτων - % 
ηλεκτρικών

35% 33%

Ανακύκλωση χαρτιού (κιλά) 250 200

Ανακύκλωση μπαταριών (κιλά) 42 60

Ενδεικτικά Μεγέθη - Περιβάλλον
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Προφίλ 
Προσωπικού

27%
Υποστηρ. 
Υπηρεσίες

32%
IT

41%
Λειτουργεία 
& Ανάπτυξη 
Εργασιών

Αριθμός Εργαζομένων ανά Λειτουργία

Διάρθρωση 
Προσωπικού 
2022

Εταιρεία Προσωπικό
31.12.22

Ελληνικά Χρηματιστήρια – Χρηματιστήριο 
Αθηνών Α.Ε. Συμμετοχών (ATHEX)

120

Εταιρεία Εκκαθάρισης Συναλλαγών 
Χρηματιστηρίου Αθηνών Α.Ε. (ATHEXClear)

22

Ελληνικό Κεντρικό Αποθετήριο Τίτλων Α.Ε. 
(ATHEXCSD)

94

Σύνολο 236

Επίπεδο Σπουδών Προσωπικό
31.12.22

Διδακτορικό 3

Μεταπτυχιακοί Τίτλοι Σπουδών 100

Ανώτατη Εκπαίδευση 80

Μεταλυκειακή Εκπαίδευση 30

Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση 23

Σύνολο 236
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Περισσότερες 
Πληροφορίες10
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Περισσότερες πληροφορίες για την Ελληνική κεφαλαια-
γορά και τον Όμιλο Χρηματιστηρίου Αθηνών μπορείτε να 
βρείτε στους κάτωθι συνδέσμους:

Συνοπτικό προφίλ Αγορών
Συνοπτική περιγραφή της αγοράς μας

http://www.athexgroup.gr/ir

Συνοπτικό προφίλ Ομίλου
Συνοπτική περιγραφή του Ομίλου

ESG Factsheet
Συνοπτική περιγραφή των 
επιδόσεων του Ομίλου σε θέματα ESG [Περιβάλλον, 
Κοινωνία, Εταιρική Διακυβέρνηση]

Χρεώσεις Ομίλου

https://www.athexgroup.gr/web/guest/price-policy
ATHEX - Απόφαση 24

ATHEXCSD – Απόφαση 18

ATHEXClear – Απόφαση 10

AξIA Μετοχών - Παραγώγων
Μηνιαία έκδοση με στοιχεία για την 
δραστηριότητα των επενδυτών στην αγορά μετοχών 
και παραγώγων αντίστοιχα.

https://www.athexgroup.gr/el/web/guest/info-mar-
kets-activity-publications-axianumbers-sec

Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς http://www.hcmc.gr Εποπτική Αρχή

Ευρωπαϊκή Αρχή Κινητών Αξιών και Αγορών 
(ESMA)

https://www.esma.europa.eu Εποπτική Αρχή

Association of National Numbering Agencies 
(ANNA)

http://www.anna-web.org

European Association of CCP Clearing Houses 
(EACH)

http://www.eachccp.eu

European Central Securities Depositories 
Association (ECSDA)

http://ecsda.eu

Federation of Euro-Asian Stock Exchanges https://feas.org

Federation of European Securities Exchanges 
(FESE)

http://www.fese.eu Η FESE δημοσιεύει μηνιαίως 
στατιστικά στοιχεία για τα 
Χρηματιστήρια-μέλη του.

World Federation of Exchanges (WFE) www.world-exchanges.org Η ιστοσελίδα περιέχει 
στατιστικά στοιχεία που 
ενημερώνονται μηνιαίως.

Εξωτερικοί Σύνδεσμοι
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Παράρτημα 1 
Οικονομικά 
Στοιχεία Ομίλου 
Χρηματιστηρίου 
Αθηνών

11
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ποσά σε € χιλ.  
εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά 2022 2021 2020 2019 2018 2017

Διαπραγμάτευση Συναλλαγών 
(Trading), εκ των οποίων 5.890 5.807 5.671 5.820 4.817 4.884 

Μετοχές 4.843 4.742 4.589 4.626 3.690 3.850 

Παράγωγα 543 555 587 619 590 573 

Μετασυναλλακτικές Υπηρεσίες 
(Post Trading), εκ των οποίων 15.053 13.904 12.582 15.911 10.842 11.210 

Εκκαθάριση - Μετοχές 7.120 6.938 6.342 6.479 5.443 5.776 

Εκκαθάριση - Παράγωγα 1.293 1.325 1.401 1.476 1.405 1.340 

Εισαγωγές / Υπηρεσίες Εκδοτριών 
(Listing), εκ των οποίων 5.033 4.149 2.588 2.581 2.985 3.407 

Συνδρομές εισηγμένων 2.541 2.336 1.906 

Εταιρικές πράξεις 1.798 1.282 406 

Υπηρεσίες Πληροφόρησης  
(Data Services) 3.586 3.449 3.148 3.001 3.341 3.766 

Τεχνολογικές & Ψηφιακές  
Υπηρεσίες (IT & Digital Services) 7.012 7.353 5.206 3.884 3.085 2.614 

Παρεπόμενες Υπηρεσίες  
(Ancillary Services) 1.273 1.465 1.538 2.172 1.515 1.530 

Κύκλος Εργασιών 37.847 36.127 30.735 33.369 26.585 27.411 

Πόρος Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς -1.388 -1.337 -1.227 -1.217 -1.019 -1.063 

Σύνολο Εσόδων 36.459 34.790 29.507 32.152 25.565 26.348 

Έσοδα από μετοχές  
(trading & post trading) 11.963 11.680 10.931 11.105 9.133 9.626 

Έσοδα από παράγωγα  
(trading & post trading)

1.836 1.880 1.988 2.095 1.995 1.913 

Έσοδα από συναλλακτική δραστη-
ριότητα 20.943 19.711 18.253 21.731 15.659 16.094 

Εσοδα βασισμένα στην αξία (κεφα-
λαιοποίηση) 5.033 4.149 2.588 2.581 2.985 3.407 

Έσοδα από υπηρεσίες 11.871 12.267 9.892 9.057 7.941 7.910 

Κύκλος εργασιών 37.847 36.127 30.733 33.369 26.585 27.411 

Ανάλυση Εσόδων

Ενοποιημένα Έσοδα 2017 – 2022 
(με την νέα κατηγοριοποίηση εσόδων)
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ποσά σε € χιλ.  
εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά 2022 2021 2020 2019 2018 2017

Αμοιβές και έξοδα προσωπικού 12.389 11.650 11.737 10.396 9.736 9.426 

Αποδοχές 9.221 8.101 8.157 6.896 6.613 6.695 

Εργοδοτικές εισφορές 1.821 1.667 1.836 1.713 1.647 1.570 

Αποζημιώσεις λόγω αποχώρησης 215 603 700 

Λοιπές παροχές / έξοδα 1.132 1.279 1.044 

Αμοιβές και έξοδα τρίτων 1.949 1.856 1.930 886 638 814 

Συντηρήσεις/μηχανογραφική  
υποστήριξη 2.137 1.868 1.691 1.469 1.444 1.311 

Διαχείριση κτιρίου - εξοπλισμού 737 654 572 627 491 514 

Υπηρεσίες κοινής ωφέλειας 1.921 1.444 1.246 1.286 1.240 1.251 

Λοιπά λειτουργικά έξοδα 3.326 2.774 2.416 2.758 3.327 3.652 

Φόροι 1.518 1.461 1.577 1.495 1.308 1.398 

Σύνολο λειτουργικών εξόδων 23.977 21.707 21.170 18.917 18.183 18.365 

  

Λειτουργικά έξοδα χωρίς έξοδα 
προσωπικού 11.588 10.057 9.432 8.521 8.448 8.940 

Αριθμός προσωπικού (τέλος εκά-
στου έτους) 236 228 230 218 227 221 

Μέσο συνολικό κόστος εργαζομέ-
νου (€) 53.401 50.873 52.397 46.724 43.464 42.364 

Μέσο κόστος εργαζομένου (χωρίς 
αποζημιώσεις, €) 52.474 48.240 49.272 46.724 43.464 42.364 

Μέσες αποδοχές (€) 39.700 35.400 36.400 31.000 29.500 30.100 

Ενοποιημένα Έξοδα 2017 – 2022 
(με την νέα κατηγοριοποίηση εσόδων)
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ποσά σε € χιλ. εκτός αν  
αναφέρεται διαφορετικά 2022 2021 2020 2019 2018 2017

EBITDA 12.482 13.083 8.338 13.235 7.383 7.983 

Αποσβέσεις -3.754 -4.498 -4.210 -4.083 -3.504 -3.059 

EBIT 8.728 8.585 4.128 9.152 3.879 4.924 

Έσοδα κεφαλαίων 52 88 117 366 565 321 

Έσοδα από μερίσματα 306 197 100 

Έσοδα από συμμετοχές 698 243 14 108 0 

Αναπροσαρμογή αξίας ακινήτων 71 465 682 -300 

Έσοδα από επιστροφές φόρων 625 

Κέρδη / (ζημιές) από χρεόγραφα 
(μετοχές / ομόλογα)

Χρηματοοικονομικά έξοδα -62 -112 -133 -145 -135 -167 

Κέρδη προ φόρων (ΕΒΤ) 10.418 9.466 4.908 9.481 4.009 5.078 

Φόρος εισοδήματος -2.204 -1.259 -1.038 -3.402 -981 -2.002 

Κέρδη μετά από φόρους (EAT) 8.214 8.207 3.870 6.079 3.028 3.076 

Ενοποιημένος συντελεστής  
φορου εισοδήματος

21,2% 13,3% 21,1% 35,9% 24,5% 39,4%

Συντελεστής φόρου εισοδήματος 
(νομικά πρόσωπα)

22,0% 22,0% 24,0% 24,0% 29,0% 29,0%

Ενοποιημένη Κατάσταση Συνολικού Εισοδήματος 2017 - 2021: Κερδοφορία
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Ενοποιημένη Κατάσταση Οικονομικής Θέσης 2017 – 2022: Ενεργητικό

ποσά σε € χιλ., στοιχεία 31.12 
εκάστου έτους 2022 2021 2020 2019 2018 2017

Μη κυκλοφορούν  
ενεργητικό 50.905 48.692 44.778 41.041 35.533 33.701 

Ιδιοχρησιμοποιούμενα  
ενσώματα πάγια 20.490 23.580 23.933 22.920 23.551 21.465 

Δικαιώματα χρήσης παγίων 235 220 85 90 - -

Επενδύσεις σε ακίνητα 6.187 2.900 2.700 2.082 2.287 2.791 

Μη κυκλ. περιουσιακά  
στοιχεία προοριζόμενα  
για πώληση

- - - - - -

Άυλα περιουσιακά στοιχεία 7.128 6.351 6.765 6.449 6.549 6.084 

Αναβαλλόμενη φορολογία 48 52 51 514 1.467 1.241 

Συμμετοχές και λοιπές  
μακροπρόθεσμες απαιτήσεις 6.821 6.211 5.966 5.949 1.118 68 

Χρηματ. Στοιχεία εύλογης  
αξίας μέσω λοιπών  
εισοδηματων

9.996 9.378 5.278 3.037 561 2.052 

Κυκλοφορούν ενεργητικό 313.226 321.982 303.428 268.753 240.539 256.698 

Πελάτες 3.953 3.876 4.112 4.506 3.118 3.850 

Λοιπές απαιτήσεις 3.987 4.284 5.244 4.427 9.081 9.231 

Φόρος Εισοδήματος  
απαιτητός 0 0 1.515 0 374 168 

Διαθέσιμα προς πώληση  
χρηματοοικ. στοιχεία - - - - - -

Διαθέσιμα τρίτων σε Tραπ. 
Λογαριασμούς Ομίλου 244.677 241.961 224.557 186.394 153.358 157.598 

Tαμειακά διαθέσιμα  
και Ισοδύναμα 60.609 71.861 68.000 73.426 74.608 85.851 

Σύνολο Ενεργητικού 364.131 370.674 348.206 309.794 276.072 290.399 
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Ενοποιημένη Κατάσταση Οικονομικής Θέσης 2017 – 2022  
Ίδια Κεφάλαια & Υποχρεώσεις

ποσά σε € χιλ., στοιχεία 31.12 
εκάστου έτους 2022 2021 2020 2019 2018 2017

Ίδια κεφάλαια 101.342 108.507 105.516 108.028 110.738 118.994 

Μετοχικό Κεφάλαιο 25.346 25.346 29.571 35.002 41.640 50.903 

Ίδιες Μετοχές -8.333 -854 0 0 0 -1.162 

Διαφορά από έκδοση μετοχών 
υπέρ το άρτιο 157 157 157 157 157 157 

Αποθεματικά 44.195 62.107 55.113 51.396 50.201 51.819 

Αποτελέσματα εις νέο 39.977 21.751 20.675 21.473 18.740 17.277 

Υπεραξία - - - - - -

Μη ελέγχουσες συμμετοχές 0 0 0 0 0 0 

Μακροπρόθεσμες  
υποχρεώσεις 6.869 7.678 5.306 4.479 4.687 5.168 

Επιχορηγήσεις & λοιπές μακρ\
μες υποχρεώσεις 0 0 50 50 50 50 

Συμβατική υποχρέωση 1.498 2.690 665 672 0 -

Αναβαλλόμενη φορολογία 3.344 2.529 2.119 1.573 1.483 1.568 

Υποχρέωση μισθώσεων 173 169 55 55 0 -

Υποχρεώσεις παροχών προς 
εργαζόμενους 1.794 2.230 2.357 2.069 1.794 2.190 

Λοιπές προβλέψεις 60 60 60 60 1.360 1.360 

Βραχυπρόθεσμες  
υποχρεώσεις 255.920 254.489 237.384 197.287 160.647 166.237 

Προμηθευτές και λοιπές  
υποχρεώσεις 4.771 5.618 6.553 4.135 3.645 7.697 

Συμβατική υποχρέωση 2.132 1.924 578 439 0 -

Φόρος εισοδήματος πληρωτέος 32 1.286 0 1.391 0 -

Φόροι πληρωτέοι 3.547 2.872 4.734 3.802 2.660 0 

Ασφαλιστικοί οργανισμοί 696 777 936 1.096 984 942 

Υποχρέωση μισθώσεων 65 51 26 30 0 -

Διαθέσιμα τρίτων σε Tραπ.  
Λογαριασμούς Ομίλου 244.677 241.961 224.557 186.394 153.358 157.598 

Αναβαλλόμενη φορολογία - - - - - -

Σύνολο υποχρεώσεων 262.789 262.167 242.690 201.766 165.334 171.405 

Σύνολο ιδίων κεφαλαίων  
και υποχρεώσεων 364.131 370.674 348.206 309.794 276.072 290.399 

Σύνολο ενεργητικού  
(χωρίς διαθέσιμα τρίτων) 119.454 128.713 123.649 123.400 122.714 132.801 

Σύνολο υποχρεώσεων  
(χωρίς διαθέσιμα τρίτων) 18.112 20.206 18.133 15.372 11.976 13.807 
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Προστιθέμενη Αξία από τον Όμιλο 2017 – 2022

Παραγωγή προστιθέμενης αξίας 2022 2021 2020 2019 2018 2017

Κύκλος εργασιών 37.847 36.127 30.735 33.368 26.586 27.412 

Λοιπά έσοδα 1.690 881 780 474 565 321 

Έξοδα παραγωγής  
(χωρίς έξοδα προσωπικού, φό-
ρους)

-10.633 -8.484 -7.722 -7.292 -7.606 -7.874 

Αποσβέσεις -3.754 -4.498 -4.210 -4.083 -3.504 -3.060 

Προστιθέμενη αξία 25.150 24.026 19.583 22.467 16.041 16.799 

      

Διανομή  
προστιθέμενης αξίας  2022  2021  2020 2019 2018  2017

Προς μετόχους  
(μέρισμα χρήσης) 8.600 8.600 4.013 4.013 2.716 2.575 

Προς εργαζόμενους  
(μισθοί, εισφορές, παροχές) 12.389 11.650 11.737 10.433 9.860 9.458 

Προς το κράτος (φόροι) 5.563 4.510 4.053 6.165 3.456 4.719 

Προς τους πιστωτές (τόκοι) 0 0 0 0 0 0 

Στον Όμιλο (κέρδη εις νέον) -1.401 -733 -220 1.856 10 46 

Προστιθέμενη αξία 25.150 24.026 19.583 22.467 16.041 16.799 

      

      

Μερίσματα  2022  2021 2020  2019  2018  2017

Μέρισμα ανά μετοχή (€) 0,1500 0,1500 0,0700 0,0700 0,0500 0,0500 

Αρ. μετοχών 60348000 60348000 60348000 60348000 60348000 60599000

Συνολο προς διανομή 9.052 9.052 4.224 4.224 3.017 3.030 

Προς μετόχους - € / μτχ 0,1425 0,1425 0,0665 0,0665 0,0450 0,0425 

Προς μετόχους - σύνολο  
(μετά φόρου παρακράτησης) 8.600 8.600 4.013 4.013 2.716 2.575 

Συντελεστής φόρου  
παρακράτησης (%) 5% 5% 5% 5% 10% 15%

Προς κράτος - φόρος  
παρακράτησης 453 453 211 211 302 454 

ποσά σε € χιλ. εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά

Τα στοιχεία μερισμάτων χρησιμοποιούνται για τον υπο-
λογισμό διανομών μερισμάτων προς μετόχους και κρά-
τος (φόρος παρακράτησης)
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Εξέλιξη Μετοχικού Κεφαλαίου της Μητρικής Εταιρείας του Ομίλου 2000 – 2022

Ημερομηνία Αριθμός 
μετοχών

Μεταβολή μ. 
κ. ανά μτχ

Ονομαστική 
τιμή μετοχής

Μετοχικό 
κεφάλαιο (€) Εταιρική Πράξη

Μαρ 2000 * 50,000,000 5.0477 252,384,446.07 Καταβολή ιδρυτικού κεφαλαίου

Αυγ 2000 * 52,500,000 5.0477 265,003,668.38 ΑΜΚ και εισαγωγή των μετοχών στην Κύρια Αγορά 
του Χρηματιστηρίου Αθηνών

Σεπ 2001 52,500,000 5.05 265,125,000.00
ΑΜΚ με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών και έκφραση 
του μ.κ. της Εταιρείας και της ονομαστικής αξίας της 
μετοχής σε €.

Φεβ 2002 71,088,173 5.05 358,995,273.65
ΑΜΚ της Εταιρείας με εισφορά των μετοχών των 
θυγατρικών εταιρειών (**), που ανήκουν σε τρίτους 
μετόχους

Μάιος 2005 71,088,173 (2.05) 3.00 213,264,519.00 Μείωση μ. κ. &καταβολή στους μετόχους

Σεπ 2005 70,230,463 3.00 210,691,389.00 Ακύρωση ιδίων μετοχών (857.710 μτχ.)

Ιουν 2006 70,230,463 (1.25) 1.75 122,903,310.25 Μείωση μ. κ. &καταβολή στους μετόχους

Δεκ 2006 70,271,463 1.75 122,975,060.25 Δικαίωμα προαίρεσης μετοχών σε στελέχη του 
Ομίλου (1ο πρόγραμμα, 2η περίοδος)

Ιουλ 2007 70,271,463 (0.50) 1.25 87,839,328.75 Μείωση μ. κ. &καταβολή στους μετόχους 

Δεκ 2007 70,376,963 1.25 87,971,203.75 Δικαίωμα προαίρεσης μετοχών σε στελέχη του 
Ομίλου (1ο πρόγραμμα, 3η περ.)

Δεκ 2007 70,485,563 1.25 88,106,953.75 Δικαίωμα προαίρεσης μετοχών σε στελέχη του 
Ομίλου (2ο πρόγραμμα., 1η περ.)

Ιουν 2009 65,368,563 1.25 81,710,703.75 Ακύρωση ιδίων μετοχών (5.117.000 μτχ.)

Ιουν 2009 65,368,563 (0.15) 1.10 71,905,419.30 Μείωση μ. κ. &καταβολή στους μετόχους 

Σεπ 2010 65,368,563 (0.13) 0.97 63,407,506.10 Μείωση μ. κ. &καταβολή στους μετόχους

Σεπ 2011 65,368,563 (0.10) 0.87 56,870,649.81 Μείωση μ. κ. &καταβολή στους μετόχους

Σεπ 2012 65,368,563 (0.08) 0.79 51,641,164.77 Μείωση μ. κ. & καταβολή στους μετόχους

Ιουν 2013 65,368,563 (0.03) 0.76 49,680,107.88 Μείωση μ. κ. &καταβολή στους μετόχους

Δεκ 2013 65,368,563 - 0.76 49,680,107.88 Προσθήκη διαφοράς €54.553,56 υπέρ το άρτιο (λόγω 
απορρόφησης ΧΑ)

Ιουν 2014 65,368,563 (0.20) 0.56 36,606,395.28 Μείωση μ. κ. &καταβολή στους μετόχους

Δεκ 2014 65,368,563 43,372,736.62 ΑΜΚ - Κεφαλαιοποίηση αφορολόγητων 
αποθεματικών

65,368,563 1.62 ΑΜΚ - Κεφαλαιοποίηση υπέρ το άρτιο

65,368,563 (1.44) 0.74 Μείωση μετοχικού κεφαλαίου

Ιουν 2015 65,368,563 0.67 ΑΜΚ - Κεφαλαιοποίηση υπέρ το άρτιο

(0.11) 1.30 84,979,131.90 Μείωση μ. κ. &καταβολή στους μετόχους

Ιουν 2016 65,368,563 (0.22) 1.08 70,598,048.04 Μείωση μ. κ. &καταβολή στους μετόχους

Ιουλ 2017 65,368,563 (0.24) 0.84 54,909,592.92 Μείωση μ. κ. &καταβολή στους μετόχους

Ιουλ 2017 60,599,000 0.84 50,903,160.00 Ακύρωση ιδίων μετοχών (4.769.563 μτχ.)

Αυγ 2018 60,599,000 (0.15) 0.69 41,813,310.00 Μείωση μ. κ. &καταβολή στους μετόχους

Αυγ 2018 60,348,000 0.69 41,640,120.00 Ακύρωση ιδίων μετοχών (251.000 μτχ.)

Αυγ 2019 60,348,000 (0.11) 0.58 35,001,840.00 Μείωση μ. κ. &καταβολή στους μετόχους

Αυγ 2020 60,348,000 (0.09) 0.49 29,570,520.00 Μείωση μ. κ. &καταβολή στους μετόχους

Αυγ 2021 60,348,000 (0.07) 0.42 25,346,160.00 Μείωση μ. κ. &καταβολή στους μετόχους

(*) Τα ποσά σε δραχμές έχουν μετατραπεί σε ευρώ με βάση την ισοτιμία €1 = 340,75 δρχ.
(**) «Χρηματιστήριο Παραγώγων Αθηνών», «Κεντρικό Αποθετήριο Αξιών», «Εταιρεία Εκκαθάρισης Συναλλαγών Επί Παραγώγων», 
«Χρηματιστηριακό Κέντρο Θεσσαλονίκης» & «Ανάπτυξη Συστημάτων & Υποστήριξης Κεφαλαιαγοράς.»
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Παράρτημα 2 
Στατιστικά Αγοράς12
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Κεφαλαιοποίηση / ΑΕΠ (%)

202220202018201620142012201020082006200420022000

ΑΕΠ: Ακαθάριστο Εθνικό Προϊόν

Σημείωση: Τυχόν μεταβολές στα στοιχεία από παλαιότε-
ρες εκδόσεις του Ετήσιου Δελτίου οφείλονται κυρίως σε 
αναθεωρήσεις του ΑΕΠ από την Eurostat.

202220202018201620142012201020082006200420022000

Κυκλοφοριακή Ταχύτητα (Αξία Συναλλαγών / Kεφαλαιοποίηση, %)

202220202018201620142012201020082006200420022000

Συγκέντρωση Αγοράς 
(Αξία Συναλλαγών 5 πιο Eνεργών Mετοχών, ως % του συνόλου)

ATHEX Ευρωπαϊκά Χρηματιστήρια

ATHEX Ευρωπαϊκά Χρηματιστήρια

ATHEX Ευρωπαϊκά Χρηματιστήρια
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Δήλωση Aποποίησης Eυθύνης
Οι πληροφορίες, δηλώσεις και απόψεις που περιέχονται στο Ετήσιο Δελτίο 2022 παρέχονται από την εταιρεία «ΕΛ-
ΛΗΝΙΚΑ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑ - ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ Α.Ε.» (η «ATHEX») και τις θυγατρικές της εταιρείες που ενο-
ποιεί (ο «ATHEXGROUP»). Τα παραπάνω εξυπηρετούν αποκλειστικά ενημερωτικούς σκοπούς και δεν φιλοδοξούν 
να αποτελέσουν πλήρη ενημέρωση ούτε κάποια μορφή νομικής, φορολογικής, επενδυτικής, λογιστικής, οικονομι-
κής ή άλλης συμβουλής, ούτε βάση για μια ενημερωμένη επενδυτική απόφαση. Είστε αποκλειστικά υπεύθυνοι για 
την διαμόρφωση των δικών σας απόψεων και συμπερασμάτων για τα θέματα αυτά και οφείλετε να αναζητάτε την 
γνώμη των δικών σας συμβούλων όσον αφορά στις νομικές, φορολογικές, επιχειρηματικές, οικονομικές και άλλες 
συναφείς πτυχές και/ή συνέπειες οποιασδήποτε επενδυτικής απόφασης.

Παρότι έχει ληφθεί η δέουσα επιμέλεια για να διασφαλιστεί ότι το περιεχόμενο του παρόντος είναι αληθές και 
ακριβές δεν παρέχονται σιωπηρές ή ρητές εγγυήσεις  ή διαβεβαιώσεις αναφορικά με την πληρότητα, την ακρίβεια 
ή την ορθότητα των πληροφοριών που περιλαμβάνονται στο παρόν, καθώς και οποιωνδήποτε άλλων γραπτών ή 
προφορικών πληροφοριών που παρέχονται σε σχέση με το παρόν. Το ATHEXGROUP δεν υποχρεούται να παρέχει 
στον παραλήπτη πρόσβαση σε πρόσθετες πληροφορίες, να ενημερώνει, να τροποποιεί ή να συμπληρώνει το παρόν 
ή οποιεσδήποτε πρόσθετες πληροφορίες, ή να αποκαθιστά τυχόν ανακρίβειες ή παραλείψεις.

Στο μέτρο που το επιτρέπει ο νόμος, η ATHEX ή οποιαδήποτε από τις θυγατρικές της, τους μετόχους, τους εκπρο-
σώπους, τους διευθυντές, τους υπαλλήλους ή συμβούλους της δεν φέρει ευθύνη ή είναι υπόλογη για οποιαδήποτε 
άμεση,  έμμεση ή επακόλουθη ζημία ή διαφυγόντα κέρδη που απορρέουν από τη χρήση του παρόντος, του περιεχο-
μένου του, των παραλείψεών του, της εμπιστοσύνης στις πληροφορίες που περιέχονται σε αυτό ή με οποιονδήποτε 
άλλο τρόπο σε σχέση με αυτό και δεν αποδέχονται καμία ευθύνη για οποιαδήποτε ζημία, με οποιονδήποτε τρόπο 
και αν ήθελε προκύψει,  άμεσα ή έμμεσα από οποιαδήποτε χρήση των πληροφοριών του παρόντος ή σε σχέση με 
αυτό. 

Ορισμένες πληροφορίες που περιλαμβάνονται στο παρόν αναφέρονται σε μελλοντικά γεγονότα και εξελίξεις που 
αφορούν στο μέλλον. Τέτοιες εκτιμήσεις και δηλώσεις για το μέλλον βασίζονται στις τρέχουσες προσδοκίες για μελ-
λοντικά γεγονότα και τάσεις που επηρεάζουν ή μπορεί να επηρεάσουν το ATHEXGROUP. Οι μελλοντικές δηλώσεις 
αφορούν μελλοντικές περιστάσεις και αποτελέσματα και άλλες δηλώσεις που δεν αποτελούν ιστορικά γεγονότα, και 
ενίοτε προσδιορίζονται με λέξεις, όπως «μπορεί», «θα», «θεωρεί», «αναμένει», «"προτίθεται», «προτάσσει», «σχεδι-
άζει», «εκτιμά», «στοχεύει», «θα μπορούσε» ή παρόμοιες εκφράσεις. Οι δηλώσεις αυτές δεν αποτελούν αξιόπιστο 
δείκτη μελλοντικών  επιδόσεων, καθώς μπορεί να στηρίζονται σε σημαντικές παραδοχές και υποκειμενικές εκτι-
μήσεις, οι οποίες μπορεί να αποδειχθούν ή να μην αποδειχθούν σωστές. . Ως εκ τούτου, οι εν λόγω δηλώσεις για 
μελλοντικά γεγονότα ενέχουν πλήθος κινδύνων και αβεβαιοτήτων, και υπάρχουν σημαντικοί παράγοντες που θα 
μπορούσαν να προκαλέσουν ουσιώδη απόκλιση των πραγματικών αποτελεσμάτων από αυτά που περιλαμβάνονται 
στις δηλώσεις που αφορούν μελλοντικά γεγονότα, ορισμένοι από τους οποίους βρίσκονται εκτός του ελέγχου του 
ATHEXGROUP. τους. Δεν παρέχεται διαβεβαίωση ότι οποιαδήποτε συγκεκριμένη δήλωση για μελλοντικά γεγονότα 
θα πραγματοποιηθεί, και το ATHEXGROUP αποποιείται ρητά οποιαδήποτε υποχρέωση ή δέσμευση να δημοσιεύσει 
τυχόν επικαιροποιήσεις ή αναθεωρήσεις οποιασδήποτε δήλωσης μελλοντικών προβλέψεων για να αντικατοπτρίζει 
οποιαδήποτε αλλαγή στις προσδοκίες σχετικά με αυτές ή οποιεσδήποτε αλλαγές σε γεγονότα, συνθήκες ή περιστά-
σεις στις οποίες βασίζεται οποιαδήποτε δήλωση μελλοντικών προβλέψεων.. Συνεπώς, ο αναγνώστης δεν πρέπει να 
βασίζεται  αδικαιολόγητα σε δηλώσεις για μελλοντικά γεγονότα. 

Εκτός εάν ορίζεται διαφορετικά, όλες οι πληροφορίες που περιλαμβάνονται στο παρόν αντανακλούν την κατάστα-
ση στην ημερομηνία του παρόντος. Η παράδοση του παρόντος, ή οποιαδήποτε άλλη επικοινωνία με τους παρα-
λήπτες αυτού, δεν συνεπάγεται σε καμία περίπτωση ότι δεν έχει επέλθει αλλαγή στις υποθέσεις του ATHEXGROUP 
από την ημερομηνία αυτή. Εκτός εάν αναφέρεται διαφορετικά, το ATHEXGROUP δεν προτίθεται, ούτε αναλαμβάνει 
κάποια υποχρέωση να ανανεώνει το παρόν.

Αναγνωρίζετε και αποδέχεστε ότι όλα  τα δικαιώματα πνευματικής ιδιοκτησίας επί του παρόντος ανήκουν στο 
ATHEXGROUP. Δεν επιτρέπεται η αναπαραγωγή, η τροποποίηση,  η διανομή ή η με οποιονδήποτε άλλο τρόπο εκμε-
τάλλευση του παρόντος χωρίς την προηγούμενη γραπτή άδεια του ATHEXGROUP. Θα φέρετε την πλήρη ευθύνη για 
οποιεσδήποτε συνέπειες προκύψουν από τη χρήση του παρόντος.




