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                                  ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

                              ( Γενική Συνέλευση  της 19ης Ιουνίόυ 2008)  
ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

΄΄ ΑΦΟΙ Ι. & Β. ΛΑ∆ΕΝΗΣ Α.Ε. ΜΙΝΕΡΒΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΠΛΕΚΤΙΚΗΣ ΄΄ 

                                        ΑΡ.   Μ.Α.Ε   8411/06/Β/86/08 

 

KEΦΑΛΑΙΟ I 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – Ε∆ΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 
1. Συνιστάται ανώνυµη εταιρεία µε την επωνυµία ΄΄AΦΟΙ Ι. ΚΑΙ Β. ΛΑ∆ΕΝΗΣ Α.Ε. 
ΜΙΝΕΡΒΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΠΛΕΚΤΙΚΗΣ ΄΄. 
2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυµία και ο διακριτικός τίτλος 
χρησιµοποιούνται σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά στοιχεία. 
 

ΑΡΘΡΟ 2 

Ε∆ΡΑ 

 
1. ΄Εδρα της εταιρείας ορίζεται η Κοινότης Νέας Ευκαρπίας – Θεσσαλονίκης, 6ο χιλιόµετρο 
οδού Θεσσαλονίκης – Ωραιοκάστρου. 
2. Η εταιρεία µπορεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να ιδρύει υποκαταστήµατα, 
πρακτορεία, γραφεία διαχειρίσεως, εργοστάσια ή εργαστήρια µε ή χωρίς συνεργασία 
ηµεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών ή επιχειρήσεων, οπουδήποτε στην ηµεδαπή ή την 
αλλοδαπή. Η απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθορίζει και τα καθήκοντα, τις 
αρµοδιότητες, την έκταση της δικαιοδοσίας και τον τρόπο εν γένει λειτουργίας αυτών. 
3. Η Εταιρεία είναι Ελληνική. 
 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

 
Σκοπός της Εταιρείας είναι:  
1. Η βιοµηχανική παραγωγή και εµπορία πλεκτών ειδών εν γένει, ήτοι υφασµάτων και 
ενδυµάτων εσωτερικής και εξωτερικής χρήσεως και παντός ετέρου συναφούς προς την 
δραστηριότητα της εταιρείας, είδους. 
2. Η δια της ιδρύσεως κλωστηρίου βιοµηχανική επεξεργασία βάµβακος, ερίου και ετέρων 
πάσης φύσεως πρώτων υλών, φυσικών ή τεχνητών και µετατροπή τούτων εις νήµατα, για 
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την κάλυψη αφενός µεν των αναγκών της εταιρείας προς παραγωγήν των 
προαναφεροµένων ειδών, αφετέρου δε προς εµπορίαν των πλειοναζόντων τούτων 
νηµάτων και εν γένει ινών.  
3. Η δια της ιδρύσεως βαφείου και λευκαντηρίου βιοµηχανική επεξεργασία νηµάτων και 
υφασµάτων. 
4. Η εισαγωγή από το εξωτερικό βιοµηχανικών και εµπορικών, παρεµφερών προς τα 
ανωτέρω προϊόντων, η επί κέρδει διάθεση τούτων στο εσωτερικό ως και η εισαγωγή 
παντός βιοµηχανικού συγκροτήµατος εκ του εξωτερικού και η εγκατάσταση και λειτουργία 
τούτων για λογαριασµό της εταιρείας. 
5. Η συµµετοχή σε εταιρείες οποιουδήποτε εταιρικού τύπου (Οµόρρυθµες, Ετερόρρυθµες, 
Εταιρείες Περιορισµένης Ευθύνης, Ανώνυµες κ.λ.π.) και µε οποιαδήποτε µορφή, ως και η 
συµµετοχή της σε άλλες επιχειρήσεις, εσωτερικού ή εξωτερικού, υφιστάµενες ή 
συσταθησοµένες, που επιδιώκουν τους ίδιους ως ανωτέρω ή παραµφερείς σκοπούς. 
 

ΑΡΘΡΟ 4 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 
1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται ενενήντα εννέα (99) έτη, αρχοµένης από 2 Ιανουαρίου 
1974, ηµέρα δηµοσίευσης στο ∆ελτίο Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως 
της εγκρινούσης τη σύσταση και το καταστατικό της εταιρείας µε αριθµό ΕΜ. 25840/13-12-
1973 αποφάσεως το Νοµάρχη Θεσσαλονίκης, (ΦΕΚ/∆ΑΕ-ΕΠΕ 6/2 – 1 – 1974). 
2. Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων µε την οποία θα τροποποιείται το 
παρόν άρθρον και η οποία θα λαµβάνεται σύµφωνα µε τα άρθρα 29 παράγραφοι 3 και 4 
και 31 παράγραφος 2 του κ.ν. 2190/20, δύναται να παραταθεί ο χρόνος της διάρκειας της 
εταιρείας, ως επίσης και να αποφασισθεί η διάλυση αυτής προ της παρόδου της ανωτέρω 
οριζοµένης διαρκείας της. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ – ΕΚ∆ΟΣΗ ΟΜΟΛΟΓΙΑΚΟΥ ∆ΑΝΕΙΟΥ 

 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας  ορίζεται σε τρία εκατοµµύρια εκατό χιλιάδες ( 
3.100.000) ΕΥΡΩ  και διαιρείται σε έξι εκατοµµύρια διακόσιες χιλιάδες (6.200.000) 
ανώνυµες µετοχές, µε ονοµαστική αξία  πενήντα λεπτά ΕΥΡΩ, η κάθε µία. 
2.  Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας που ορίσθηκε αρχικά κατά τη σύσταση της, δια 
µετατροπής της οµόρρυθµης εταιρείας µε την επωνυµία «ΑΦΟΙ Ι. & Β. ΛΑ∆ΕΝΗΣ Ο.Ε.» 
και το διακριτικό τίτλο «ΜΙΝΕΡΒΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΠΛΕΚΤΙΚΗΣ Ο.Ε.» σε ανώνυµη εταιρεία 
(ΦΕΚ ∆ελτίο ΑΕ και ΕΠΕ 6/2-1-1974), σε 21.300.000 δρχ. διαιρούµενο σε 21.300 µετοχές, 
ονοµαστικής αξίας 1.000 δρχ. η κάθε µία και καταβλήθηκε από τους ιδρυτές της κατά 
21.262.859 δρχ. µε εισφορά της καθαρής θέσης της µετατραπείσης Ο.Ε. και κατά 37.141 
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δρχ. µε µετρητά, ανήλθε στο αναφερόµενο στην παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου 
ποσό, µετά από διαδοχικές αυξήσεις ως ακολούθως: 
Α. Κατά 3.700.000 δραχµές σύµφωνα µε την από 30.06.1977 απόφαση της Τακτικής 
Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, η οποία λήφθηκε σε εκτέλεση των διατάξεων των 
άρθρων 16 επ. Του Ν. 542/77. Η αύξηση αυτή εγκρίθηκε µε την ΕΜ 13562/6.9.77 
απόφαση του Νοµάρχη Θεσσαλονίκης και δηµοσιεύθηκε στο 2889/15.09.77 ΦΕΚ (Τεύχος 
Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 
Για την αύξηση αυτή εξεδόθησαν 3.700 µετοχές των 1.000 δρχ. κάθε µίας. 
Β. Κατά 32.850.000 δραχµές σύµφωνα µε την από 24.05.1983 απόφαση της Έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, η οποία λήφθηκε σε εκτέλεση των άρθρων 9,10 επ του 
Ν. 1248/82 κατά 32.838.801 δρχ. µε την αναπροσαρµογή της αξίας ακινήτων της εταιρείας 
και κατά 11.199 δρχ. σε µετρητά. Η αύξηση αυτή εγκρίθηκε µε την ΕΜ 10462/28.06.83 
απόφαση του Νοµάρχη Θεσσαλονίκης και δηµοσιεύθηκε στο 2158/11.07.83 ΦΕΚ (Τεύχος 
Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 
Για την αύξηση αυτή εξεδόθησαν 32.850 µετοχές των 1.000 δρχ. κάθε µιας. 
Γ. Κατά 106.000.000 δραχµές σύµφωνα µε την από 31.05.1989 απόφαση της Τακτικής 
Γενικής Συνέλευσης των µετόχων η οποία λήφθηκε σε εκτέλεση της υπ’ αριθµ.  
Ε2665/1988 Κοινής  Απόφασης  των  Υπουργών  Εθνικής  Οικονοµίας  και Οικονοµικών  
κατά 105.666.253 δρχ. λόγω αναπροσαρµογής της αξίας των ακινήτων της εταιρείας και 
κατά 333.847 δρχ. µε µετρητά. Η αύξηση αυτή εγκρίθηκε µε την υπ’ αριθµ. ΕΜ 
15220/11.09.89 απόφαση του Νοµάρχη Θεσσαλονίκης και δηµοσιεύθηκε στο 
3472/22.09.89 ΦΕΚ (Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 
Για την αύξηση αυτή εξεδόθησαν 106.000 µετοχές των 1.000 δρχ. κάθε µιας. 
∆. Κατά 116.150.000 δραχµές σύµφωνα µε την από 06.05.1991 απόφαση της Τακτικής 
Γενικής Συνέλευσης  των µετόχων και δη κατά 120.561.341 δρχ. µε κεφαλαιοποίηση των 
εκτάκτων αποθεµατικών των χρήσεων 1983-1986 και κατά 4.084.834 δρχ. µε την 
κεφαλαιοποίηση µέρους των κερδών εις νέον χρήσεως 1987. Με την ίδια απόφαση έγινε 
µείωση της ονοµαστικής αξίας κάθε µετοχής από 1.000 δρχ. σε 100 δρχ.κάθε µιας, µε 
αντικατάσταση µιας παλιά µετοχής µε 10 νέες µετοχές. Τα ανωτέρω εγκρίθηκαν µε την υπ’ 
αριθµ. ΕΜ 2958/16.05.91 απόφαση του Νοµάρχη Θεσσαλονίκης και δηµοσιεύθηκε στο 
1604/28.05.91 ΦΕΚ (Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 
Κατά συνέπεια εξεδόθησαν 1.638.500 νέες µετοχές των 100 δρχ. κάθε µιας σε 
αντικατάσταση των παλαιών 163.850 καθώς και άλλες 1.161.500 επίσης των 100 δρχ. 
κάθε µιας για την πραγµατοποιηθείσα αύξηση των 116.150.000. 
Ε. Κατά 22.000.000 δραχµές σύµφωνα µε την από 25.06.93 απόφαση της Τακτικής 
Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και δη αφενός µεν κατά ποσόν 21.527.845 δρχ. λόγω 
κεφαλαιοποίησης αποθεµατικού από αναπροσαρµογή της αξίας του µηχανολογικού 
εξοπλισµού σύµφωνα µε τον Ν.1731/87 και κατά 472.155 δρχ.µε µετρητά.Η αύξηση αυτή 
εγκρίθηκε µε την ΕΜ 11468/12.01.1994 απόφαση του Νοµάρχη Θεσσαλονίκης και 
δηµοσιεύθηκε στο 385/30.01.94 ΦΕΚ (Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 
Για την αύξηση αυτή εξεδόθησαν 220.000 µετοχές των 100 δρχ. κάθε µιας. 
ΣΤ. κατά 85.500.000 δραχµές σύµφωνα µε την από 18.07.94 απόφαση της Έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, µε την έκδοση 855.000 νέων ανωνύµων µετοχών, 
ονοµαστικής αξίας 100 δρχ. η κάθε µία και διατέθηκαν 80.000 µε ιδιωτική τοποθέτηση και 
775.000 µε δηµόσια εγγραφή στην τιµή των 950 δρχ. η κάθε µία. Η αύξηση αυτή εγκρίθηκε 
µε την ΕΜ 1806/28.02.95 απόφαση του Νοµάρχη Θεσσαλονίκης και δηµοσιεύθηκε στο 
1021/03.03.95 ΦΕΚ (Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 
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Ζ. Κατά 232.500.000 δραχµές σύµφωνα µε την από 28.06.95 απόφαση της Τακτικής 
Γενικής Συνέλευσης των µετόχων λόγω κεφαλαιοποίησης αποθεµατικού από 
αναπροσαρµογή της αξίας των παγίων περιουσιακών στοιχείων σύµφωνα µε το Ν. 
2065/92. Η αύξηση αυτή εγκρίθηκε µε την Κ2-7205/08.09.95 απόφαση του Υπουργού 
Εµπορίου και δηµοσιεύθηκε στο 5265/11.09.95 ΦΕΚ (Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 
Για την αύξηση αυτή εκδόθηκαν 2.325.000 µετοχές των 100 δρχ. η κάθε µία. 
Η . Κατά 186.000.000 δρχ. σύµφωνα µε την από 10.06.98 απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης των µετόχων λόγω κεφαλαιοποίησης αποθεµατικού από αναπροσαρµογή της 
αξίας των παγίων περιουσιακών στοιχείων σύµφωνα µε το Ν.2065/92.  
 Για την αύξηση αυτή αυξάνεται κατά 30 δρχ. η ονοµαστική αξία των 6.200.000 µετοχών  
της εταιρείας. 
Θ. Μείωση κατά 3.193.000 δρχ. σύµφωνα µε την από 27.06.2001 απόφαση της Τακτικής 
Γενικής Συνέλευσης των µετόχων λόγω µετατροπής του Μετοχικού Κεφαλαίου σε ΕΥΡΩ 
σύµφωνα µε τον Νόµο 2842/2000. 
Για την υλοποίηση της απόφασης µείωσης ,µειώνεται κατά 0,515 δρχ. η ονοµαστική αξία 
των 6.200.000 µετοχών  της εταιρείας. 
 
Ι. Αύξηση κατά 744.000 ΕΥΡΩ σύµφωνα µε την από 26.06.2002 απόφαση της Τακτικής 
Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. Ειδικότερα, λόγω κεφαλαιοποίησης αποθεµατικού από 
αναπροσαρµογή της αξίας των παγίων περιουσιακών στοιχείων σύµφωνα µε το 
Ν.2065/92 ποσό 684.672,10 ΕΥΡΩ, λόγω κεφαλαιοποίησης της ∆ιαφοράς από 
Μετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου από ∆ραχµές σε ΕΥΡΩ 9.370,51 ΕΥΡΩ και λόγω 
κεφαλαιοποίησης µέρους των Κερδών εις Νέον χρήσεως 1993   49.957,39 ΕΥΡΩ.  
Για την αύξηση αυτή ,αυξάνεται κατά 0,12 ΕΥΡΩ. η ονοµαστική αξία των 6.200.000 
µετοχών  της εταιρείας. 
 
Το Μετοχικό Κεφάλαιο εκφράζεται αποκλειστικά και µόνον σε ΕΥΡΩ. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 6 
ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ – ΕΚ∆ΟΣΗ 

ΟΜΟΛΟΓΙΑΚΟΥ ∆ΑΝΕΙΟΥ 
 

1. α) Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα, µε απόφασή του που λαµβάνεται µε πλειοψηφία 
των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών του: αα) ν΄ αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρείας µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών, για ποσό που δεν µπορεί να 
υπερβεί το καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο και αβ) να εκδίδει οµολογιακό δάνειο µε την 
έκδοση κοινών ή µετατρέψιµων σε µετοχές οµολογιών, για ποσό που δεν µπορεί να 
υπερβεί το 75% (εβδοµήντα πέντε επί τοις εκατόν) του καταβεβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρµόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του 
άρθρου 3α, ν. 2190/20 όπως σήµερα ισχύουν. 
β) Οι πιο πάνω εξουσίες µπορεί να εκχωρούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο και µε 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 
δηµοσιότητας του άρθρου 7β του κ.ν. 2190/1920 ΄΄ περί ανωνύµων εταιρειών ΄΄. Στην 
περίπτωση αυτή το µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται, µέχρι το ποσό του κεφαλαίου 
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που είναι καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, 
η εν λόγω εξουσία. 
γ) Οι πιο πάνω εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να παρέχονται ή να 
ανανεώνονται από την Γενική Συνέλευση, µε απόφασή της λαµβανόµενη σύµφωνα µε τις 
διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας, που προβλέπονται από το άρθρο 16 
του παρόντος, για  χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 
ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει από την ηµεροµηνία λήψεως της αποφάσεως κάθε νέας 
πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 
δηµοσιότητας του άρθρου 7β του κ.ν. 2190/20.  
2. Κατ΄ εξαίρεση των διατάξεων της προηγουµένης παραγράφου, εάν τα αποθεµατικά της 
εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, τότε 
για την αύξηση αυτού απαιτείται πάντα, απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 
λαµβανοµένη σύµφωνα µε τις διατάξεις της εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας που 
προβλέπονται από το άρθρο 16 του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του περί 
µετοχικού κεφαλαίου άρθρου του παρόντος. 
3. Οι αυξήσεις του µετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε την παράγραφο 
1 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.  
4. Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου ή 
έκδοση οµολογιακού δανείου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 
κεφαλαίου ή το ύψος του οµολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθµό και 
το είδος των µετοχών ή των οµολογιών που θα εκδοθούν, (κοινών ή µετατρέψιµων σε 
µετοχές) την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών, την προθεσµία κάλυψής τους, 
το επιτόκιο, τον τρόπο προσδιορισµού του, τις εξασφαλίσεις που παρέχονται στους 
οµολογιούχους, τον ορισµό πληρεξουσίου καταβολών, τον χρόνο αποπληρωµής και εν 
γένει εξοφλήσεως των υποχρεώσεων που απορρέουν από τις οµολογίες κλπ. 
 Με απόφαση εν τέλει της Γενικής Συνελεύσεως ή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της 
εταιρείας, µπορεί να εξουσιοδοτείται το ∆ιοικ. Συµβούλιο, ή ένα µέλος, ή ορισµένα µέλη 
αυτού, να καθορίζουν ειδικότερους όρους του δανείου, εκτός από το ύψος και το είδος του 
δανείου. 
 Με την ολοκλήρωση της κάλυψης του δανείου, το ∆ιοικ. Συµβούλιο της εταιρείας ως 
εκδότριας αυτού (δανείου), πιστοποιεί την καταβολή του δανείου µε ανάλογη εφαρµογή 
του άρθρου 11, ν. 2190/20, σε περίπτωση δε παραβάσεως, επιβάλλονται οι ποινές που 
προβλέπονται από τις διατάξεις του άρθρου 58, ν. 2190/20. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 7 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ανώνυµες. Για τη µετατροπή των ανωνύµων µετοχών 
ονοµαστικές ή των ονοµαστικών σε ανώνυµες, απαιτείται απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των µετόχων κατά την απλή απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του 
παρόντος καταστατικού και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 
2. Οι µετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και από ένα 
µέλος του, που ορίζεται απ΄ αυτό. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να ενσωµατώνουν µία ή 
περισσότερες µετοχές. Τα λοιπά σχετικά µε την έκδοση των µετοχών και τα στοιχεία που 
θα φέρουν αυτές, κανονίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, σύµφωνα µε τις ισχύουσες 



 6 

κάθε φορά διατάξεις. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών. Αυτές 
ανταλλάσσονται µε τις οριστικές όταν αυτές εκδοθούν.  
3. Επιτρέπεται η έκδοση προνοµιούχων µετοχών, µε ή χωρίς δικαίωµα ψήφου, σύµφωνα 
µε τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις. Τα προνόµια των µετοχών αυτών θα καθορίζονται 
κάθε φορά στη σχετική απόφαση για την έκδοσή τους. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ III 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 
1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατά τους, µόνο µε 
την συµµετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. 
2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται µε εισφορά σε 
είδος ή έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα 
προτίµησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την 
εποχή της έκδοσης µετόχων, ανάλογα µε την συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό 
κεφάλαιο.  
 Μετά τη πάροδο της προθεσµίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 
αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, η οποία δεν µπορεί να είναι 
µικρότερη από ένα µήνα, οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύµφωνα µε τα 
παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας. 
Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 
µετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος 
προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει µε απόφασή του το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στα προβλεπόµενα από το άρθρο 11 του κ.ν. 2190/20 χρονικά 
όρια.  
Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει να 
µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, 
δηµοσιεύεται στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως. Με τους 
περιορισµούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του κ.ν. 2190/20, µε απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 
4 και 31 παρ. 2 του κ.ν. 2190/20, µπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα 
προτίµησης. 
Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης 
µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι 
εκπροσωπούντες το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας 
που τάχθηκε για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή 
τους για την απ΄ αυτούς άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης.  
Κατ΄ εξαίρεση, αν όλες οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές, η δηµοσίευση της 
πρόσκλησης των µετόχων για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, µπορεί να 
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αντικατασταθεί µε συστηµένες ΄΄ επί αποδείξει ΄΄ επιστολές που θα στέλνονται στους 
µετόχους. 
 

ΑΡΘΡΟ 9 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 
1. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να 
συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασής της, που 
να µην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η 
αίτηση στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται 
µε ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης.  

 
2. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι 
υποχρεωµένος να αναβάλει για µία φορά µόνο τη λήψη αποφάσεων για όλα ή ορισµένα 
θέµατα τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης για τη 
λήψη αποφάσεων, εκείνη που αναφέρεται στην αίτηση, που όµως δεν µπορεί να απέχει 
περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής. 
Η µετ΄αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται 
η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων, σ΄ αυτήν δε 
µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι τηρουµένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 
2 και 28 του κ.ν. 2190/20. 
3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε 
(5) ολόκληρες ηµέρες πρίν από τη τακτική Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 
υποχρεωµένο:  
α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που µέσα στη τελευταία διετία 
καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
ή τους ∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας 
στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύµβαση της εταιρείας που καταρτίστηκε για 
οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια πρόσωπα. 
β) Να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά µε τις υποθέσεις 
της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των 
θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 
πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία 
στα πρακτικά.  
4. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα (1/3) του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία µέσα στην προθεσµία της 
προηγουµένης παραγράφου και εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 
διοικητικό συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ΄ αυτούς 
κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιµάει, πριν από αυτή σε εκπρόσωπο τους, 
πληροφορίες σχετικά µε την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
κατάσταση της εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 
πληροφορίες που του ζητούνται για ουσιώδη αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 
αιτιολογία στα πρακτικά. 
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5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και της παραγράφου 4 
αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αµφισβήτηση, σχετικά µε το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας 
άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας 
της εταιρείας, µε απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 
µέτρων. 
6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα 
ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται µε ονοµαστική κλήση.  
7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει, 
σύµφωνα µε το άρθρο 13 του παρόντος καταστατικού, τις µετοχές που τους παρέχουν τα 
δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους 
µέχρι τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 – 4 και 
µέχρι την έκδοση της απόφασης του αρµόδιου ∆ικαστηρίου στις περιπτώσεις της 
παραγράφου 5. 
8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το αρµόδιο 
∆ικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται αν 
πιθανολογείται, ότι µε τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των 
νόµων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που 
καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη 
χρονολογία έγκρισης των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης µέσα στην οποία 
τελέστηκαν. 
9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά 
την προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο ∆ικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η ∆ιοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 
ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται 
όταν η µειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της 
εταιρείας. 
10. Οι µέτοχοι, που ασκούν τα δικαιώµατα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, πρέπει 
να τηρούν κατατεθειµένες τις µετοχές που τους παρέχουν το δικαίωµα αυτό, στο Ταµείο 
Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 
αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, µέχρι να εκδοθεί η απόφαση, πάντα όµως για χρονικό 
διάστηµα όχι µικρότερο των τριάντα (30) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 10 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας, είναι το ανώτατο όργανο αυτής και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόµιµες 
αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: α) τροποποίηση του 
καταστατικού, β) αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, γ) εκλογή µελών ∆ιοικητικού 
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Συµβουλίου, δ) εκλογή ελεγκτών, ε) έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, στ) 
διάθεση των ετησίων κερδών, ζ) έκδοση δανείου µε οµολογίες, η) συγχώνευση, διάσπαση, 
µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας και θ) διορισµό 
εκκαθαριστών. 
3. Στις διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου δεν υπάγονται: α) οι κατά το άρθρο 6 
παράγραφος 1 του παρόντος αποφασιζόµενες από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, αυξήσεις του 
µετοχικού κεφαλαίου, β) Η κατά το άρθρο 23 του παρόντος εκλογή προσωρινών 
συµβούλων, σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή για οποιαδήποτε λόγο 
γενοµένων εκπτώτων και γ) Η κατά το άρθρο 78 του κ.ν. 2190/20 απορρόφηση ανώνυµης 
εταιρείας από άλλη ανώνυµη εταιρεία που κατέχει το 100% των µετοχών της. 
 

ΑΡΘΡΟ 11 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 
συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας, τουλάχιστον µία φορά το χρόνο, πάντοτε µέσα στο 
πρώτο εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 
συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των µετόχων, όταν το κρίνει 
σκόπιµο. 
2. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση εκτός της έδρας της εταιρείας, 
σε άλλο τόπο κείµενο στην ηµεδαπή, µετά από ειδική άδεια του Υπουργού Εµπορίου. Η 
άδεια αυτή δεν απαιτείται όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι 
που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς µέτοχος δεν αντιλέγει 
στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. 
3. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές γενικές συνελεύσεις και εκείνες που 
εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την 
οριζόµενη για την συνεδρίαση της, στις οποίες συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες 
ηµέρες. Η ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της 
συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης η οποία περιλαµβάνει τουλάχιστον, το οίκηµα τη 
χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε 
σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρείας και δηµοσιεύεται 
ως εξής:  
α) Στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, σύµφωνα µε το άρθρο 3 
του από 16 – 1 – 1930 Προεδρικού ∆ιατάγµατος ΄΄ Περί ∆ελτίου Ανωνύµων Εταιρειών ΄΄. 
β) Σε µια ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και, κατά την κρίση του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται 
από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν.∆. 3757/1957, όπως ισχύει 
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γ) Σε µια ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις της παραγράφου 
2 του άρθρου 26 του κ.ν. 2190/20 και  
δ) Σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον, εφηµερίδα, από εκείνες που εκδίδονται 
στην έδρα της εταιρείας ή στην πρωτεύουσα του Νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την 
έδρα της, εφόσον η εταιρεία δεν εδρεύει σε ∆ήµο ή Κοινότητα του νοµού Αττικής.  
Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ηµερών στο τεύχος 
Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) τουλάχιστον 
πλήρων ηµερών στις άλλες εφηµερίδες.  
Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσµίες 
συντέµνονται στο µισό. 
2. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης, δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 
οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 
πραγµατοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

∆ΙΚΑΙΟΥΜΕΝΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 
1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της εταιρείας, στο Ταµείο 
Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον 
πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 
Γενικής Συνέλευσης.  
2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να 
αντιπροσωπευθούν σ΄ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης των 
αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) 
ολόκληρες ηµέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 αυτού 
του άρθρου, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευσης µόνο µετά από άδεια 
αυτής. 
 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 
1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλάται σε θέση του 
καταστήµατος της εταιρείας, πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου σ΄ αυτή τη 
Γενική Συνέλευση.  
Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τα ονόµατα των µετόχων και των τυχόν 
αντιπροσώπων τους, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων που έχει ο καθένας και τις 
διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων τους.  
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2. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε µέτοχος µπορεί να πάρει 
από την εταιρεία της ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών. 
 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 
ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ΄αυτή το ένα πέµπτο (1/5) του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου. 
2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 
Γενική Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 
µαταιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες. Η επαναληπτική 
αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων 
της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ΄ αυτή.  
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται σ΄ αυτή. 
 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.  Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: α) 
µεταβολή εθνικότητας της εταιρείας, β) µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της 
εταιρείας, γ) αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, δ) αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, 
µε εξαίρεση τις αυξήσεις που προβλέπονται από τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 6 
του παρόντος, ή επιβαλλόµενες από διατάξεις νόµων, ε) µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, 
στ) έκδοση δανείου µε οµολογίες, ζ) µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, η) 
συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 
εταιρείας και θ) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση 
του µετοχικού κεφαλαίου και για έκδοση δανείου µε οµολογίες, σύµφωνα µε την 
παράγραφο 1 του άρθρου 6 του παρόντος. 
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην πρώτη  
συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Γενική Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) 
ηµέρες από την συνεδρίαση που µαταιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) 
τουλάχιστον ηµέρες.  Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως, όταν 
εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 
3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται δεύτερη επαναληπτική Γενική 
Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την συνεδρίαση που µαταιώθηκε, που 
προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες.  Η επαναληπτική αυτή Γενική 
Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής 
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ηµερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 
4. Οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου, λαµβάνονται µε πλειοψηφία 
των  τριών τετάρτων (3/4) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση 
 
 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 
ή όταν κωλύεται αυτός, ο νόµιµος αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά 
αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η συνέλευση 
προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα που εκτελεί και χρέη 
ψηφολέκτη. 
 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα που 
αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 
2. Για θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση, τηρούνται πρακτικά 
που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραµµατέα της. 
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον νόµιµο αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ 

ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 
Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση µε ειδική 
ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των 
µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. Η 
απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του κ.ν. 2190/20. 
Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν µόνο µε τις 
µετοχές τους. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΣΥΝΘΕΣΗ – ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Η εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από πέντε (5) έως 
επτά (7) συµβούλους. 
2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων 
της εταιρείας για θητεία πέντε (5) ετών, που παρατείνεται µέχρι την πρώτη τακτική Γενική 
Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν µπορεί όµως να περάσει την 
εξαετία. 
3. Μέλη ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται µέτοχοι ή τρίτοι που µπορούν να 
επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητοί. 
 

ΑΡΘΡΟ 21 
ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο για τη διοίκηση και εκπροσώπηση της εταιρείας 
και τη διαχείριση της περιουσίας της. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν 
την εταιρεία, µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε 
το νόµο ή το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής 
Συνέλευσης. Όλες οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη 
των άρθρων 10 και 23α του κ.ν. 2190/20. 
2. Η εταιρεία αναλαµβάνει υποχρεώσεις και δεσµεύεται έναντι παντός τρίτου δια της 
υπογραφής του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου, 
ενεργούντες µεµονωµένως έκαστος ή και οι δύο µαζί, τιθεµένης κάτωθι της εταιρικής 
επωνυµίας. 
3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί επίσης να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 
αρµοδιοτήτων του, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την 
εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου, διευθυντές και υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως 
και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 
 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε 
σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 
2.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δυο ∆ιευθύνοντες Συµβούλους από τα 
µέλη του και µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους. 
3.  Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο 
όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο 
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Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας Σύµβουλος που ορίζεται µετά από απόφαση 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Εάν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, οι σύµβουλοι που αποµένουν 
εφόσον δεν είναι λιγότεροι από τρεις, µπορούν να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για 
το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που αναπληρώνεται.  
 
Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως εποµένη τακτική ή έκτακτη Γενική 
Συνέλευση. Οι πράξεις του συµβούλου που εκλέχτηκε µε αυτόν τον τρόπο θεωρούνται 
έγκυρες, ακόµη και εάν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 
 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ- 

ΤΟΠΟΣ ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΕΩΣ – ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΜΕ ΤΗΛΕ∆ΙΑΣΚΕΨΗ 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο πρέπει να συνεδριάζει τουλάχιστον µια φορά το µήνα µετά από 
πρόσκληση του Προέδρου αυτού, στην έδρα της εταιρείας. 
2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει έγκυρα στην έδρα της εταιρείας, ή σε 
άλλο τόπο εκτός της έδρας της, κείµενο είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον 
στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται η αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν 
αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων 
Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει και µε τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση 
αυτή, η πρόσκληση προς τα µέλη του, περιλαµβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη 
συµµετοχή αυτών στη συνεδρίαση.  Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης, µπορεί να 
ορίζονται ελάχιστες τεχνικές προδιαγραφές ασφαλείας για την εγκυρότητα της 
συνεδριάσεως.  
3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, µε πρόσκληση που 
γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη 
συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της 
ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κανείς δεν 
αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
4. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα µέλη του, 
µε αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία δέκα (10) ηµερών από την υποβολή της 
αίτησης. Στην αίτησή τους πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια 
και τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  
 Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στην 
παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν 
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τη σύγκληση να συγκαλέσουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε (5) 
ηµερών από τη λήξη του δεκαηµέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά 
µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ  – 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο. Κάθε 
σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 
2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ΄ αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, 
ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων αυτοπροσώπως συµβούλων, µπορεί να είναι 
µικρότερος των τριών (3) . 
 3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 
συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 
περίπτωση της παραγράφου 1 του άρθρου 6 του παρόντος. 
Σε περίπτωση ισοψηφίας των συµβούλων κατά την λήψη αποφάσεων του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου, υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 26 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά 
σε ειδικό βιβλίο πρακτικών ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 
αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
2. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για τη συµµετοχή τους στις συνεδριάσεις αυτού 
χορηγείται µηνιαία αποζηµίωση, που το ποσό της καθορίζεται κάθε φορά από την τακτική 
Γενική Συνέλευση µε ειδική απόφαση. 
2. Κάθε αµοιβή επί των κερδών που χορηγείται σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 
πρέπει να λαµβάνεται από το υπόλοιπο που αποµένει από τα καθαρά κέρδη µετά την 
αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεµατικό και του ποσού που απαιτείται για τη 
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διανοµή του πρώτου µερίσµατος υπέρ των µετόχων, ίσου τουλάχιστον µε 6% επί του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 
3. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση που χορηγείται για οποιοδήποτε λόγο σε σύµβουλο 
και δεν καθορίζεται ως προς το ποσόν από το καταστατικό, θεωρείται ότι βαρύνει την 
εταιρεία, µόνον εάν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης. 
4. Η διάταξη της προηγούµενης παραγράφου δεν εφαρµόζεται προκειµένου για αµοιβές 
που οφείλονται σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για παρεχόµενες υπηρεσίες τους στην 
εταιρεία, µε βάση ειδική σχέση µίσθωσης εργασίας ή εντολής. 
 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 
1. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθώς και στους ∆ιευθυντές της 
εταιρείας να ενεργούν κατ΄ επάγγελµα χωρίς άδεια της Γενικής Συνελεύσεως για δικό τους 
λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς 
που επιδιώκει η εταιρεία, ή να µετέχουν σαν οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες που 
επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωµα για 
αποζηµίωση, σύµφωνα µε το άρθρο 23 παράγραφοι 2 και 3 του κ.ν. 2190/20. 
3.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 
1. Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά µε τους 
ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν 
ελεγχθεί προηγουµένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 
2. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 
αναπληρωµατικούς ελεγκτές, καθορίζοντας και την αµοιβή τους. Η αµοιβή των Ορκωτών 
Ελεγκτών καθορίζεται σύµφωνα µε τις ισχύουσες διατάξεις του Σώµατος Ορκωτών 
Ελεγκτών. 
3. Οι ανώνυµες εταιρείες, οι οποίες υπερβαίνουν τα όρια της παραγράφου 6 του άρθρου 
42α του κ.ν. 2190/20, εκλέγουν υποχρεωτικά ως ελεγκτές, Ορκωτούς Ελεγκτές. Στην 
περίπτωση αυτή, οι εταιρείες µπορούν να εκλεγούν ένα µόνον  τακτικό και ένα 
αναπληρωµατικό ελεγκτή. Οι διατάξεις των παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42α του κ.ν. 
2190/20 εφαρµόζονται αναλόγως. 
4. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε τους 
ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισµού τους, 
σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισµό αυτό µέσα σε προθεσµία πέντε (5) 
ηµερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισµό και έχουν όλες τις ευθύνες και 
υποχρεώσεις των άρθρων 37 και 43α παράγραφοι 3 (εδάφιο γ) και 4 του κ.ν. 2190/20. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ – ∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 30 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και 
λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 
 

ΑΡΘΡΟ 31 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 
λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις) και την έκθεση διαχείρισης, σύµφωνα µε 
τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43 και 43α του κ.ν. 2190/20.  
Οι οικονοµικές καταστάσεις πρέπει να εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια, την πραγµατική 
εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής θέσης και των 
αποτελεσµάτων χρήσης, της εταιρείας. 
 Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύµφωνα µε τις πιο πάνω 
διατάξεις. α) τον Ισολογισµό, β) το λογαριασµό ΄΄ Αποτελέσµατα Χρήσεως ΄΄, γ) τον ΄΄ 
Πίνακα ∆ιαθέσεως Αποτελεσµάτων ΄΄ και δ) το Προσάρτηµα.  
2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονοµικές 
καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο πρέπει να έχουν υπογραφεί 
από α) τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή το νόµιµο αναπληρωτή του, β) το 
∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 
σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα µέλος 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση 
του Λογιστηρίου. 
Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου 
κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις 
αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 
3. Η έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς τη τακτική Γενική Συνέλευση, 
πρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και την 
οικονοµικής θέσης της εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόµενη πορεία 
της εταιρείας και για τις δραστηριότητες της στον τοµέα της έρευνας και ανάπτυξης, ως και 
τα οριζόµενα στο εδάφιο β της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του κ.ν. 2190/20. Επίσης 
στην έκθεση πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σηµαντικό γεγονός που έχει συµβεί µέσα 
στο χρονικό διάστηµα από τη λήξη της χρήσης µέχρι την ηµέρα υποβολής της έκθεσης.  
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4. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας των 
παραγράφων 1 και 5 του άρθρου 43α του κ.ν. 2190/20, µε τη µορφή και το περιεχόµενο, 
µε βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση 
ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώµης, τότε 
το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δηµοσιευµένες οικονοµικές 
καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δηµοσιευµένο σχετικό πιστoποιητικό 
ελέγχου. 
5. Αντίγραφα των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, µε τις σχετικές εκθέσεις του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρµόδια 
εποπτεύουσα αρχή είκοσι τουλάχιστον ηµέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. 
6. Ο ισολογισµός της εταιρείας, ο λογαριασµός ΄΄ αποτελέσµατα χρήσεως ΄΄ και ο ΄΄ 
πίνακας διαθέσεως αποτελεσµάτων ΄΄, µαζί µε το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν 
προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές, δηµοσιεύονται όπως ορίζεται στην 
επόµενη παράγραφο 7. 
7. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας οφείλει να δηµοσιεύει τα έγγραφα της 
προηγούµενης παραγράφου 6, στο σύνολό τους, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες 
πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης: 
α) στο Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως , σύµφωνα µε το άρθρο 
7β παράγραφος 1 εδάφιο β του κ.ν. 2190/20. 
β) σε µία ηµερήσια εφηµερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.∆. 
3757/1957, όπως ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία 
σ΄ολόκληρη τη χώρα, κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
γ) σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις της παραγράφου 
2 του άρθρου 26 του κ.ν. 2190/20 και  
δ) σε µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον, εφηµερίδα, από εκείνες που εκδίδονται 
στην έδρα της εταιρείας ή στην πρωτεύουσα του Νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την 
έδρα της, εφόσον η εταιρεία δεν εδρεύει σε ∆ήµο ή Κοινότητα του Νοµού Αττικής. 
8. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων από την 
τακτική Γενική Συνέλευση, µαζί µε το επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της, που 
προβλέπεται από την παράγραφο 2 του άρθρου 26α του κ.ν. 2190/20, υποβάλλεται στην 
αρµόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριµένων οικονοµικών καταστάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 32 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

 
1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του κ.ν. 2190/20, η διάθεση των 
καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο:  
α) προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του τακτικού αποθεµατικού, 
δηλαδή αφαιρείται για το σκοπό αυτό το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών 
κερδών. Σύµφωνα µε το νόµο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό 
φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του µετοχικού κεφαλαίου. 
β) ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 
µερίσµατος, δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου, σύµφωνα µε το άρθρο 45 του κ.ν. 2190/20, σε συνδυασµό µε τις 
διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 876/79, 
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γ) η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
2. Οι µέτοχοι µετέχουν των καθαρών κερδών, µετά την έγκριση από τη Γενική Συνέλευση 
των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, το δε προς διανοµή εγκριθέν ποσόν αυτών, 
καταβάλλεται σ΄ αυτούς, µέσα σε δύο µήνες από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
που ενέκρινε τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις. Οι κύριοι µετοχών οι µη εγκαίρως 
ζητήσαντες την πληρωµή των ανηκόντων σε αυτούς µερισµάτων, ουδεµία απαίτηση 
τόκων, έχουν. Μερίσµατα που δεν ζητήθηκαν εντός πενταετίας από τη στιγµήν που έγιναν 
απαιτητά, παραγράφονται. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 
 

ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 33 

ΛΥΣΗ 

1. Η εταιρεία λύεται:  
α) όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούµενα αποφασισθεί από τη 
Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της, 
β) µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και  
γ) όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της 
εταιρείας.  
3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 
προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του κ.ν. 
2190/20, γίνει κατώτερο από το µισό (1/2) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, µέσα σε 
προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της 
εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 34 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάρισή της.  
Στην περίπτωση του εδαφίου α της παραγράφου 1 του άρθρου 33 του παρόντος, το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη 
Γενική Συνέλευση.  
Στην περίπτωση του εδαφίου β της παραγράφου 1 του άρθρου 33 του παρόντος, η Γενική 
Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 
2. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, µπορεί να είναι από δύο (2) έως 
τέσσερις (4), µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και το σκοπό της 
εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 
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περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση 
να συµµορφώνονται. 
3. Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των 
µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό 
συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 
περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συµβουλίου. 
4. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν µόλις αναλάβουν τα  
καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στον 
Τύπο και στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισµό, 
αντίγραφο του οποίου υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή. Επίσης 
δηµοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισµό, σύµφωνα µε το άρθρο 7α παράγραφος 1 
περίπτωση ιβ του κ.ν. 2190/20. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει 
η εκκαθάριση. 
5. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια της 
εκκαθάρισης.  
6. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεµείς υποθέσεις 
της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη 
της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν  και νέες πράξεις, 
εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας. Οι 
εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 
επιχείρηση στο σύνολο της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά µετά 
την πάροδο τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσµίας των τεσσάρων 
(4) µηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να 
ζητήσουν από το µονοµελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα 
άρθρα 739 και επ. του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, να καθορίσει την κατώτερη τιµή 
πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε 
αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα. 

 
7. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις καθώς και οι οικονοµικές καταστάσεις πέρατος της 
εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει επίσης και για την 
απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 
8. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης, µε 
έκθεση των αιτίων που παρεµπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης.  
9. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονοµικές 
καταστάσεις τις οποίες δηµοσιεύουν στο τεύχος ανωνύµων εταιρειών και εταιρειών 
περιορισµένης ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των 
µετόχων και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας 
στους µετόχους, κατά το λόγο της συµµετοχής τους στο καταβεβληµένο µετοχικό 
κεφάλαιο. 
10. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την 
ηµεροµηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το µητρώο 
ανωνύµων εταιρειών. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται 
ειδική άδεια του Υπουργού Εµπορίου. Το στάδιο όµως της εκκαθάρισης δεν µπορεί σε 
καµία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία.  
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Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρµογή οι διατάξεις του κ.ν. 
2190/20 ΄΄ περί ανωνύµων εταιρειών ΄΄, όπως αυτός ισχύει κάθε φορά. 
 

 
………………… 


